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ABSTRACT 

Objective: The phenomenon of "working children" is a social problem that, if not paid attention to, threatens 

the health of a large part of the society. One of the effective measures to solve this problem is to take advantage 

of social entrepreneurial efforts. A subject that has received less attention from scientific societies as a result 

of this theoretical vacuum and correct practical experience; Policymakers and other actors often act without a 

specific plan and strategy, and in some cases they may have independent and even conflicting actions. The 

purpose of this research is to identify the spheres of social entrepreneurship, to identify the dimensions and 

effects of this issue and to provide a model to improve the problems of working children in Kermanshah.  

Method: This research was exploratory, applied and with a mixed approach (qualitative-quantitative) in 2020-

2020. The data collection method is descriptive (non-experimental). The data collection tool in qualitative part 

of the interview is semi-structured. The study population in the qualitative section of 20 managers and experts 

and active individuals of NGOs, NGOs, Social Welfare Organization, Emdad Imam Committee and 

Kermanshah Municipality were selected by purposeful sampling method and after theoretical saturation, data 

were analyzed by the data-based method in three stages that are done in the data-base method (Pivotal recoding 

of selective coding). The approach used in this research is Strauss and Corbyn's systematic approach. In the 

quantitative part of the data collection tool, a researcher-made questionnaire was investigated and revised for 

the validity of the questionnaire using the viewpoint and guidance of the supervisor and consultant of the 

questionnaire in order to achieve the researcher's designed questions. McDonald's coefficient method was used 

for the reliability of the questionnaire and the reliability coefficient of the questionnaire was calculated 0.841. 

The statistical population in the quantitative part of the study included 314 organizations in Kermanshah which 

include: Welfare Organization, Islamic Republic of Iran's Law Force, Justice, Municipality, Labor and Social 

Administration, Health and Medical Education Department, Health Care Organization, Social Security 

Organization, Broadcasting Organization of the Islamic Republic of Iran, Red Crescent Society, Islamic 

Republic of Iran, Education Department, Imam Relief Committee, Societies and Charity Associations and 

Non-governmental Organizations (SAMs and NGOs). Based on Morgan's table, 175 people from the same 

statistical population were selected for the study. 

Results: In qualitative section, three causal factors, eight intervening factors, three underlying factors, four 

strategic factors and three factors of outcome were identified and confirmed. In the quantitative section, the 

value of T statistic was calculated more than 1.96 and a significant value was obtained at 95% confidence level 
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less than 0.05 and the assumptions were accepted. Data were analyzed using structural equation modeling and 

SMART PLS software. 

Conclusion: The results of the study showed that social entrepreneurship has a positive and significant 
effect on improving the economic and social conditions of working children. The sum of influencing 
variables independently or in combination are effective in its formation and level of influence. The model 
extracted in the qualitative part has been verified in the quantitative part. 
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 چکیده
از  یکی. کندیم دیاز جامعه را تهد یعیسلامت بخش وس آن،به  است که عدم توجّه یمسئله اجتماع کی "کودکان کار" پدیده :هدف 

مجامع علمی قرار  موردتوجه. موضوعی که کمتر است یاجتماع ۀنانیکارآفر یهااز تلاشگیری بهره ۀ،مسئل نیحل ا یمؤثر برا یهااقدام
خاص  استراتژی و برنامه بدونگذاران و سایر کنشگران اغلب یاستستئوریک و تجربه صحیح اجرایی؛  خلأگرفته است در نتیجه این 

 یهاحوزه ییپژوهش شناسا نیهدف ا داشته باشند. هم با مغایر و متضاد یحت و مستقل اتیاقدامعمل کرده و در برخی موارد ممکن است 
 بهبود مشکلات کودکان کار در شهر کرمانشاه است.و ارائۀ مدلی برای  ی، شناسایی ابعاد و اثرات این موضوعاجتماع ینیکارآفر یاثرگذار

ها داده یگردآور یوۀشانجام گرفت.  1399-1400( در سال یکم - یفی)ک ختهیآم یکردیبا رو ی وکاربرد ،یاکتشافپژوهش  نیا روش:
پژوهش در  نیموردمطالعه ا ۀ. جامعباشدمی ساختارمندمهیمصاحبه ن یفیدادها در بخش ک یآورجمع ابزار )غیرآزمایشی( است. توصیفی
امداد  تهیکم ،یستینهاد، اداره بهزمردم یهاسازمانی، ردولتیو افراد فعال  مؤسسات غه و کارشناسان خبر رانینفر از مد 20 یفیبخش ک

ها به روش داده ،یپس از اشباع نظر و ابانتخ یبرفصورت گلولههدفمند و به یریگکرمانشاه به روش نمونه یامام )ره( و شهردار
رویکرد مورد استفاده داده بنیاد در  شدند. لیوتحلهی( تجزیانتخاب یکدگذارو یمحور یکدگذار ،باز ی)کدگذار مرحلهدر سه ادیبنداده

 یبراد. نامه محقق ساخته بواطلاعات، پرسش یابزار گردآور یدر بخش کمباشد. مند اشتراوس و کوربین میاین پژوهش، رویکرد نظام
 قصودرا به م شده پژوهشگر یقرار گرفت تا سؤالات طراح مشاور و استاد راهنما یو بازنگر یسؤالات مورد بررس نامهپرسش ییروا

 محاسبه شد. 841/0نامه پرسش ییایپا بیضر تیاستفاده و در نها ضریب مک دونالد ۀوینامه از شپرسش ییایپا یخود برساند. برا
 یجمهور یانتظام یروین یستی،درکرمانشاه که شامل: : سازمان بهز یینفر ازسازمانها 314پژوهش شامل   یدر قسمت کم یآمار ۀجامع
 ی،خدمات درمان یمهسازمان ب ی،، اداره بهداشت، درمان و آموزش پزشک یاداره کار واموراجتماع ی،شهردار ی،دادگستر یران،ا یاسلام

اداره آموزش و  یران،ا یاسلام یهلال احمر، جمهور یتجمع یران،ا یاسلام یجمهور یمایسازمان صدا و س ی،اجتماع ینسازمان تأم
براساس  یآمار ۀ)سمن ها ومراکز مردم نهاد( بود و نمونیردولتیغ یو تشکلها یریهخ یو انجمنها ایتهامداد امام، جمع یتهپرورش، کم

 انجام پژوهش انتخاب شدند. یبرا یآمار ۀجامع یننفر از هم 175جدول مورگان، 
شناخته و  سه عامل پیامد و یعامل راهبرد چهار، یانهیزم عامل سه گر، عامل مداخله هشت ،یعامل علّ سه یفیدر بخش ک ها:یافته

 05/0درصد  کمتر از  95 نانیدر سطح اطم زین یمحاسبه شد و مقدار معنادار 96/1از  شتریب Tمقدار آماره  یشدند. در بخش کم دییتأ
 SMART -3افزار و نرم یمعادلات ساختار یسازها با استفاده از روش مدلداده. قرار گرفت رشیمورد پذ اتیبه دست آمد و فرض

PLS دیگرد لیوتحلهیتجز. 
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  ... )فعله کری و همکاران(یاجتماع ینیکارآفر ریتأث یالگو یابیو ارز یطراح

 . مقدمه 1

 جیتوجّه در جامعه است چرا که اثر و عواقب و نتا انیمهم و شا یاجتماع ۀمسئل کیکودکان کار  ۀدیموضوع و پد
 ،یچون: مشکلات اقتصاد یادیرا به همراه دارد. اغلب کودکان کار با مشکلات و معضلات ز یادیز یاجتماع

 یمشکلات اجتماع ،یو مهارت یوزشسلامت، آم ،یو روان یروح ،یمشکلات جسم ،یبدسرپرست  ای یسرپرستیب
نامطلوب و ناپسند  تیو وضع طیکودکان کار را در شرا تواندیمشکلات م نیبوده و هستند که هرکدام از او... روبرو 

 طیو شرا تیوضع لیداشته باشد. کودکان کار به دل یرا در پ یگریمشکلات و معضلات د ینوعقرار بدهد و به
و پرمخاطره هستند که نه فقط به خود کودک لطمه  حیناصح یاز رفتارها یاریبس ۀرچشمکه دارند؛ س یاژهیو یزندگ

کودکان . (Afshani et al., 2013:89) اندازندیرا هم به خطر م گرانیبلکه سلامت جامعه و د رساند؛یم یو ضرر جد

 هاابانیرا در خ یادیز اعاتهر روز س یو بهداشت یاهیتغذ ،یلیتحص ،یشتیاز امکانات مع یورکار با حداقل بهره
 Asadpour & Azam) و آنان را دچار مشکلات فراوان دیآنها را تهد تیّامر سلامت و امن نیو ا زنندیپرسه م

Azadeh, 2021:188) کندیم یاجتماع یهابیدچار مخاطرات، مشکلات، معضلات و آس زیجامعه را ن یو از طرف 

(2015: 49 Kassa Kebede,). یمندکودکان کار مطالعات نظام ۀدیپد ن،یآفرهمسئل یامدهایو پ جینتا ثار،با وجود آ 
 رانیآنها در ا یو نوع زندگ طیشرا ت،یمرتبط با موضوع کودکان کار، وضع یابعاد اجتماع ییدر خصوص شناسا

 یتیحما یدهانها تیفعال یتوانمند نبودن دولت و ناکارآمد لیو به دل (Afshani et al., 2013:89) ستیموجـود ن
مسئله  نیقشر از جامعه، کشور همچنان شاهد حادتر شدن ا نیا یو زندگ طیجهت رفع مشکلات و بهبود شرا

 نیمؤثر در ا یاز راهکارها یکیکارآمد را به کاربرد.  یراهکارها دیمسئله با نیحل ا یبرا رسدی. به نظر مباشدیم
 .(et al., 2011:65 Asadi) است یاجتماع ۀنانیکارآفر یهاتلاش یریکارگبه نهیزم

 جوهرۀ (Teasdale et al., 2023:232).  عمل کند یتوانمندساز یبرا یالهیعنوان وسبه تواندیم یاجتماع ینیکارآفر
 ریپذبیدر قبال مشکلات اقشار آس تیاحساس مسئول کوکاری،ین ،یدوستنوع یهاتیهمان فعال یاجتماع ینیکارآفر

را در جامعه  یاجتماع ینیاست. آنچه ضرورت کارآفر یطیمحستیو ز یائل مهم اجتماعمس گرید ایو محروم جامعه 
نابرابر درآمد و ثروت،  عیآنها، توز یهاتیفعال جهیها است که نتدولت یناکارآمد سازد،یمدرن امروزی آشکار م

را رقم زده  اهایدر و ها¬منابع آب، جنگل ست،یزطیمح بیتخر ،یآلودگ ژه،یو یهاگروه یرانت و منفعت برا جادیا
 شیو افزا تیجامعه، بر شدت فقر، محروم ریپذبیاقشار و طبقات آس ازهاییحقوق، ن گرفتندهیبا ناد ایاست و 

، تجاری برای حل مسائل توسعه یهاها و مؤسسهدولت یبه ناکامدر جامعه افزوده است. باتوجه یشکاف طبقات
 است ازمندین یاجتماع تیو خلاق ینیبه کارآفر ،یاجتماع دهیچیبا مسائل پ ییارویجامعه امروزی برای رو

 . (Falah et al., 2021:10-11) مسائل  ۀدر عرص ینوظهور باًیتقر ۀنیو زم تیظرف ،یاجتماع ینیآنکه کارآفر لیبه دل
 یهاتیاز ظرف یریگبهره یمسائل است؛ برا نیحل ا ایو  یکاهش اثرات منف یبرا یتلاش ،یو مشکلات اجتماع

صورت  یاو منطقه یدر بستر فرهنگ بوم یاست مطالعات ستهیآن، شا زیآمتیموفق بستو کار نهیزم نیجامعه در ا
 ,Sejasi Ghidari) .ردیشکل گ یمقوله با استفاده از تجارب بوم نیا یلیو تحل ینییتب یو مبان ینظر یهاهیتا پا ردیگ

اما مؤسسات  ،گذاردیم ریتأث رکودکان کا طیبر بهبود شرا یاز منظر خلق ارزش اجتماع یاجتماع ینیکارآفر (2012
مطلوب هستند؛  ییفاقد کارا ایکار کودکان هم کم کارآمد و  دهیمشکلات پد لیتقل ایکاهش و  نهیدر زم یمهم اجتماع
خلق نموده و  دیقرن جد یرا برا ینینو یالگوها توانیم یاجتماع ینیبا استقبال از حوزه کارآفر رسدیلذا به نظر م

منظور بهبود حوزه به نیا تیظرف زانیو م یکارآفرینی اجتماع ۀدر زمین یاندک یهااز آن جایی که پژوهش .به کاربرد
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 1402 ، 5ه ، شمار16دوره  ،توسعه کارآفرینی

   

مداخله مثبت و اثرگذار  یبرا یمناسب و کاف یلیتحل یاندرکاران، ابزارهاکودکان کار انجام شده است؛ دست طیشرا
 .ندارند اریدر اخت نهیزم نیدر ا

کودکان  طیبهبود شرا ریدر مس یاجتماع ینیکه در شهر کرمانشاه وجود دارد عدم توجّه به کارآفر یاز مشکلات یکی
 یرگذاریتأث یهاو کانال تینشده، وضع یبندطبقه نهیزم نیانجام شده در ا یهاتیّفعال لیدل نیکار است. به هم

 طیو شرا تیاز تعداد، وضع یقیآمار درست و دق ست،یکودکان کار مشخص ن طیبر بهبود شرا یاجتماع ینیکارآفر
 یضرور حیتوض نینشده است. با ا فیمسائل و مشکلات تعر نیا یبرا یخاص یهااستی. سباشدیها موجود نمآن

با تمرکز بر بهبود  یاجتماع ینیکارآفر یاثرگذار یهادر حوزه شناخت کانال یشتریب یهایها و بررساست پژوهش
 ینیکارآفر یرگذاریتأث یهاکانال ییپژوهش شناسا نیهدف ا نیبنابرا رد؛یو مشکلات کودکان کار صورت پذ طیشرا

در بهبود  یاجتماع ینیکارآفر تیسؤال که ظرف نیو مشکلات کودکان کار و پاسخ به ا طیبر بهبود شرا یاجتماع

 نیند؟ در کانون توجه پژوهش حاضر قرار دارد تا با اطلاعات حاصل از ااکودکان کار در شهر کرمانشاه کدام طیشرا
 عرصه گشوده شود. نیدر ا یگذاراستیس یشرویپ ینیو نو دیپژوهش افق جد

 روش و چارچوب انجام پژوهش .2

( یشیرآزمای)غ یفیها توصداده یگردآور ۀوی( و شیکم - یفی)ک ختهیاز نوع آم ،یکاربرد ،یپژوهش حاضر اکتشاف
ها، پژوهشگر نخست آن جیبودن نتا یاز ناکاف جهیو اخذ نت یروش، پس از مطالعه متون منتشر شده قبل نیاست. در ا

آمده در دستبه جیرد نتا ایو  یمنظور اثبات و قبولبه یکم ۀویپرداخته، در ادامه از ش یفیاطلاعات ک یآوربه جمع
 ۀ. جامعباشدیم ساختارمندمهیمصاحبه ن یفیدادها در بخش ک یآوراستفاده کرده است. ابزار جمع یفیقسمت ک

 ،یردولتیو کارشناسان خبره و افراد فعال  مؤسسات غ رانینفر از مد 20 یفیپژوهش در بخش ک نیموردمطالعه ا
و  هدفمند یریگکرمانشاه به روش نمونه یامداد امام )ره( و شهردار تهیکم ،یستینهاد، اداره بهزمردم یهاسازمان

 ت،ی. در نهاافتیمصاحبه، ادامه  20 یعنی یبه اشباع نظر دنیها تا رسانتخاب شدند و مصاحبه یبرفصورت گلولهبه
 4مصاحبه از  یاجرا تیاز قابل نانیو حصول اطم ییو روا راعتبا نییتع یشدند. برا لیتحل ادیبنها به روش دادهداده

پژوهشگر و از   نیتوسط ناظر یکنندگان، بازنگرتوسط شرکت یپژوهشگر، بازنگر تیها، مقبولداده تیملاک مقبول
 ششامل: رو یخاص کدگذار یهاوهیاز ش یفیابزار پژوهش در بخش ک ییایپا نییتع یبهره برده و برا ادیبنداده یۀنظر
موارد  ریها و ساها، نشانهعلامت یۀو تجز یکدگذار ندیانجام فرا یبرا یو انتخاب یباز، محور یکدگذار یامرحلهسه

 یکشف شده است. در ادامه در قسمت کم شانیهارمقولهیمقوله و ز نیاطلاعات استفاده و ارتباط ب یۀدر قسمت تجز
 جینتا یمنظور اعتبارسنجمدل و به یط کودکان کار، طراحیشدن عوامل مؤثر بر بهبود شراپژوهش، پس از مشخص

بر اساس آن  یانامهو پرسش یگردآور هیفرض 22آنها،  تیها و جامعداده یریپذمیتعم ،یفیآمده در بخش کدستبه
 شد.  میتنظ

کودکان کار و کارشناسان و  ۀحوز نینفر از کارشناسان و مسئول 314پژوهش شامل  یدر بخش کم یآمار ۀجامع
 یاسلام یجمهور یانتظام یروین ،یتسیدر شهر کرمانشاه که شامل: سازمان بهز یاجتماع ینیکارآفر ۀدر حوز نیمسئول

 مهیسازمان ب ،یدرمان و آموزش پزشک بهداشت،اداره  ،یوزارت کار و امور اجتماع ،یشهردار ،یدادگستر ران،یا
 یاحمر، جمهورهلال تیجمع ران،یا یاسلام یجمهور یمایسازمان صداوس ،یاجتماع نیسازمان تأم ،یخدمات درمان

)سمن  یردولتیغ یهاتشکل ه،یریخ یهاو انجمن هاتیامداد امام، جمع تهیوپرورش، کماداره آموزش ران،یا یاسلام
شدند  با  نییعنوان نمونه تعآنها به نینفر از ب  175. بر اساس جدول مورگان  تعداد باشدیها ومراکز مردم نهاد( م

ال  یپ یریپذ ریعدم تاث ،یحداقل مربعات جزئ کردیبا رو یاستفاده از معادلات ساختار لیاز دلا یکی نکهیتوجه به ا
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را  200 زانیحداقل م یمعادلات ساختار نمونهحجم  نکهیباشد و با توجه به ا یم یاس از حجم کم نمونه آمار
 اطلاعات یآورمورگان مورد استفاده قرار گرفته است. ابزار جمع یتصادف یریگنمونه کیلذا استفاده از تکن رد،یپذیم

استاد راهنما  یهاییاز نظر و راهنما یریگبا بهره نامهپرسش ییروا ینامه محقق ساخته بود. براپرسش یدر بخش کم
شده پژوهشگر را به مقصود خود برساند.  یقرار گرفت تا سؤالات طراح یو بازنگر یمورد بررس نامهمشاور پرسش و

 بیضر تیاستفاده شد. در نها باشد،یم SPSSافزونه در  کیامگا مک دونالد که  بینامه از ضرپرسش ییایپا یبرا

 اسیبا مق یفیمستخرج شده در بخش ک یاساس کدها برنامه پرسش نیمحاسبه شد. ا 841/0نامه امگا پرسش ییایپا
 شد.  هی( تهادیارزیبس - ارکمی)بس کرتیل ینهایگز 5

 یابیرا ارز رهایاز متغ کی( هر ری)تأث تیاهم زانیخواسته شد م انیاسخگوو از پ عیتوز یآمار ۀنمون نینامه بپرسش
نامه نظر پرسش نیسؤالات بودند. در ا یگوپژوهش ــجواب یهاسؤال ینفر  پاسخگو 175هر  تیکنند و در نها

مدل، همراه   دییشد تا در صورت تأ یآورشده، جمع نیتدو یهاو در مورد مقوله یمدل استخراج ۀافراد خبره دربار
کودکان  طیدر بهبود شرا یاجتماع ینیکارآفر یاثرگذار یهامورد مصاحبه، اعتبار مدل کانال ۀبا  نظر کارشناسان خبر

 یشناختتیجمع یرهایمتغ فیها، ابتدا اطلاعات توصداده لیوتحلهیدهد. جهت تجز شیکرمانشاه را افزا هرکار در ش

کرونباخ،  یآلفا بیازضرا یریگابزار اندازه ییایو سپس جهت سنجش پا 23 ۀنسخ SPSSافزار با استفاده از نرم
میانگین واریانس  اریمع قیهمگرا از طر روایی نیاستفاده شد و همچن  یبیترک ییایپا بیهمگون  و ضر ییایپا بیضر

با استفاده از  یرمعنادا بیو ضر نیانگیم یآزمون بررس  یمشترک بین هر عامل با سؤالات خود  استخراج ، آماره ت
 یالگو یابیپژوهش و ارز یهاهیآزمون فرض یمورد سنجش قرار گرفت. برا 3 ۀنسخ SMART PLSافزار  نرم

 3 ۀنسخ SMART PLSافزار و از نرم یدییتأ یعامل لیو روش تحل یمعادلات ساختار یابیواز روش الگ یشنهادیپ
 شده است. حیتشر افتههایدر بخش  لیآن به تفص جیاستفاده شد که نتا

 

 مروری بر مبانی نظری و پیشینه پژوهش .3

 کارآفرینی اجتماعی
 کهاقتصاد است  یطورکلو به (Certo & Miller, 2008:267) حوزۀ کارآفرینی است یرمجموعۀکارآفرینی اجتماعی ز

مفهوم  (. (Kolakovic et al., 2018:129است گرفته قرار شتریبموردتوجه  جهان تمام در گذشته سال 30 یط در
 ,.et alکرده است  دایپ یخاص یبرجستگ یدانشگاه اتیدر ادب ریاخ ۀدر چند ده یاجتماع ینیمورد مناقشه کارآفر

2023:212) (Teasdale. آن  توانیو م هداشت یعیکاربرد وس یدر حوزۀ شهر هاست ک یاهمقول عیاجتما ینیرفکارآ
 درآمدزایی، و غالاشت یدار،پا یشتمانند مع فیتحقق اهدا یو برا هتوسع یرمهم در مس یماز مفاه یکیعنوان را به

 & Marjani) تفر گرظدر ن آن زو بازار و ج یدتول یهاجیرهقر، توسعۀ زنف شکاه ی،و توانمندساز سازییتظرف

Sadri, 2014:280). نقش مهمی در رفع مشکلات اجتماعی  تواندیم، در جامعه نهادینه شود کهیاین مقوله درصورت
کمک  ینوآورانه برا یهاشامل توسعه برنامه یاجتماع ینیکارآفر از ی(. نوعCerto & Miller, 2008:267) ایفا کند

 یاجتماع خدمات یهااده از فرصتفدر است ایهستند  یوکار و قدرت مالکه فاقد کسب استی کسان شتیبود معهبه ب
 یهاشاخصه و ابعاد یدارا یاجتماع ینیکارآفر (.Motiei & Dinmohammadi, 2022:216اند )مواجه تیبا محدود

 هاشاخصه و ابعاد نیا. شوندیم استفادهوکارها کسب یاجتماع اثرات یابیارز و یریگاندازه یبرا که است یمتعدد
. دارد اشاره یاجتماع مشکلات حل و جامعه بروکار کسب ریتأث زانیم به ابعاد نیا: یاجتماع ریتأث. 1 :ازاند عبارت
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 و یزندگ سطح بهبود فقر، کاهش د،یمستف افراد تعداد :مانند ییهاشاخص از توانیم ر،یتأث نیا سنجش یبرا
 مسائل حل دروکار کسب تیخلاق و ینوآور زانیم به ابعاد نیا: یاجتماع ینوآور. 2.کرد استفاده مشابه یهامشخصه

 تعداد نوآورانه، یهاپروژه تعداد مانند ییهاشاخص از توانیم ،ینوآور نیا سنجش یبرا. دارد اشاره یاجتماع
 استمرار و یداریپا زانیم به ابعاد نیا: یاجتماع یداریپا. 3.کرد استفاده مشابه یهامشخصه و دیجد یهادهیا

زمان مدت مانند ییهاشاخص از توانیم ،یداریپا نیا سنجش یبرا. دارد اشاره یاجتماع مشکلات حل دروکار کسب
 یتوانمندساز. 4.کرد استفاده مشابه یهامشخصه و زمان طول در جامعه بر یرگذاریتأث زانیم ،وکارکسب تیفعال

 ،یتوانمندساز نیا سنجش یبرا. دارد اشارهوکار کسب توسط افراد و جامعه یتوانمندساز زانیم به ابعاد نیا: یاجتماع
 نیا. کرد استفاده مشابه یهامشخصه و دار شغل افراد تعداد ،یدهدآموزش افراد تعداد مانند ییهاشاخص از توانیم

 اندشده فیتعر 2یاجتماع ینیکارآفر مدل و1یاجتماع ریتأث مدل مانند یمختلف یهامدل اساس بر هاشاخصه و ابعاد

& Marti, 2006:37-38)  Mair.) 
 

 کودکان کار
 خود، مجبور لیو بر خلاف م یکه با سن کمتر از سن قانون شودیاطلاق م یکودک کار به شخص یکل فیتعر کیدر 
اشاره دارد  ی(. کودکان کار به اشتغال کودکان بر هر کارGholami, 2022:293است ) یو کار یشغل تیانجام فعال به

 دایتداخل پ لیحضور منظم در مدرسه و تحص یاو برا ییو با توانا بینصیب یکه کودک را از لذتّ دوران کودک
است و کودک  آورانیکودک خطرناک و ز یبرا ی. ح: اخلاقی. پ: اجتماعی. ب: جسمانیو از نظر: الف: روان کندیم

 یهاانتخاب فرصت یاز موارد حق آزاد یاریدر بس. دهدیخطر مشکلات حاد و مزمن سلامت قرار م عرضرا در م
 Kasper به نقل از (Mahmoudnejad et al., 2018:3  بردیم نیرا در کودکان از ب حیصح هایو انتخاب یتوانمندساز

& Parker, 2017; Wahba, 2015; Yıldırım et al., 2017یاریآنان را در معرض مخاطرات بس ینوع زندگ نی(. ا 
 یو... قرار داده و از طرفمرگ ، استثمار ،سلامت، از بهداشت تیمحروم ،لیاز تحص تیمحروم ،هیسوءتغذ :چون

 سازمان(. Kassa Kebede et al, 2015:49) کندیم یفراوان یاجتماع یهابیدچار معضلات و آس زیجامعه را ن

 میلیون 115 .شوندیم محسوب کار کودک جزء جهان سراسر در  کودک میلیون 218که  زندیم کار تخمین المللیبین

بهداشت  یاز مشکلات جهان یکی(. کار کودک Pinzón, 2018: 535–548) هستند پرخطر مشاغل درگیر هانیاز ا نفر
 د شویم ینسلنیفقر ب یهاتله ها وو باعث دام سازدیکار کودک فقر را جاودانه م .است شرو حقوق ب یعموم

Mahmoudnejad et al., 2018:3) به نقل از Kasper & Parker, 2017; Wahba, 2015; Yıldırım et al., 2017.) 
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 پیشینۀ پژوهش
 مشابه مطالعات از یاخلاصه. 1 جدول

 پژوهش نتایج پژوهش عنوان ) پژوهش انجام)سال  پژوهشگر

 

2022) Gholami) 

 جرم مثابۀبه کار کودکان
 در یلیتفص ۀمطالع ؛یحکومت

  ۀدیپد به یساختار پاسخ لزوم
 کار کودکان

 نیا در یقانون یخلأها وجود رغمبه که داد نشان پژوهش نتایج
 یبرا ،یحداقل صورتبه ولو ،یفریک پاسخ ارائۀ امکان حوزه،

 در آنها یکوتاه قبال در( یحقوق و یقیحق از)اعم  اشخاص
 دارد وجود کار کودکان ۀدیپد خصوص

 
 

(2022) Matiei & Dinmohammadi 
 

بر توسعه  یدانش فناور ریتأث
 دیبا تأک یاجتماع ینیکارآفر

 یانجیم نقشبر 
 در یاجتماع یریپذتیمسئول

 یخانگ مشاغل

بر  یمثبت و معنادار ریتأث یپژوهش نشان داد که دانش فناور نتایج
مثبت و  ریتأث یدارند. دانش فناور یاجتماع یریپذتیمسئول

 ریتأث نیدارد همچن یاجتماع ینیکارآفر ۀبر توسع یمعنادار

 ریتأث یاجتماع ینیکارآفر ۀتوسع بر یاجتماع یریپذتیمسئول
 ینیکارآفر ۀتوسع بر یفناور دانش میرمستقیغ ریتأث. دارد داریمعن

 مشاغل نانیکارآفر یفناور دانش یارتقا و است داریمعن یاجتماع
 .رساندیم یاری یاجتماع ینیکارآفر ۀتوسع به یخانگ

 
 

2022) Gigauri et al) 

 
 از یاجتماع ینیکارآفر تیماه
 دگاهید: لنز یگرج کی قیطر

 نانیکارآفر

 در مشارکت یبرا گرجستان یبرا را ییهازهیانگ پژوهش نتایج
. شودیم آن شتریب ۀتوسع باعث و دهدیم ارائه یاجتماع ینیکارآفر

 خواهد لیتسه را یاجتماع ینیکارآفر شرفتیپ شده ارائه پژوهش
 مهم ماتیتصم اتخاذ در. داشت خواهد جامعه بر یمثبت ریتأث و کرد
 کشور در گذاراناستیس از یاجتماع ینیکارآفر خصوص در

 .کندیم قیتشو را نانیکارآفر و نیشاغل. کندیم تیحما

 
2022) Derikvand et al) 

 ینیالگو کارآفر یطراح
 یپژوهش :یسازمانیاجتماع

 1ادیبنداده هیبر نظر یمبتن یفیک

 عوامل راهبردها، ،یعل طیشرا محوری، ۀدیپد پژوهش یهاافتهی
 و یسازمانیاجتماع ینیکارآفر بسترساز و نهیزم عوامل گر،مداخله

 .اندداده نشان را یسازمانیاجتماع ینیکارآفر امدهاییپ تیدرنها

 
2022) Bavarsad et al) 

 یانجیم نقش یابیارز
 ریتأث در یاجتماع ینیکارآفر
 هیسرما و یاجتماع هیسرما
 یاتیعمل عملکرد بر یانسان

 بر یانسان هیسرما و یاجتماع هیسرما  پژوهش یهاافتهی اساس بر
 دارند داریمعن و مثبت ریتأث یاتیعمل عملکرد و یاجتماع ینیکارآفر
 هیسرما نیب رابطه در یاجتماع ینیکارآفر که اندداده نشان نیهمچن

 ناقص یانجیم نقش ،یاتیعمل عملکرد بر یانسان هیسرما و یاجتماع
 .دارد

 
(2021) Asadpour & Azam 

Azadeh 
 

 عوامل مطالعات لیفراتحل
 کودکان شیدایپ بر اثرگذار

 ابانیخ و کار

 به ادیاعت و لاتیتحص سطح یرهایمتغ که داد نشان پژوهش نتایج
 کودکان و کار زانیم بر متوسط حد در بیترت به نیوالد مخدر مواد

 .اندبوده مؤثر نهاآ شدن یابانیخ

 

 
2020) Naderi  et al) 

 ینیکارآفر ۀتوسع موانع

 یهاسازمان در یاجتماع
 هیکاربرد نظر :2نهادمردم
 رانیدر غرب ا ییمبنا

 یهاسازمان ینیکارآفر یهاتیفعال در که داد نشان پژوهش نتایج
 جادیا موانع نیترمهم که هستند روبرو یمختلف موانع با یردولتیغ

استان  یردولتیغ یهاسازمان در یاجتماع ینیکارآفر ۀتوسع در

 یرساختیز ،یآموزش ،یاقتصاد ،یاجتماع ،یکرمانشاه شامل: فرهنگ
و  یحقوق یهااستیس ،یشناسروان ت،یریاطلاعات، مد – یارتباط

 ینیکارآفر یافتگینموانع منجر به توسعه نیاست. ا یتیموانع حما
 .اندشده کرمانشاه استان یردولتیغ یهاسازمان انیم در یاجتماع

                                                 
  )Grounded Theory(یگراندد تئور 1

2 Non-governmental organization 
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 پژوهش نتایج پژوهش عنوان ) پژوهش انجام)سال  پژوهشگر

2020) Canestrino et al) 
 کی: یاجتماع ینیکارآفر درک

 قاتیتحق در یفرهنگ دگاهید
 تجارت

 در یمل تفاوت هیتوج یبرا فرهنگ که  بود آن بیانگر پژوهش نتایج
 .ستین یکاف یاجتماع ینیکارآفر نرخ

 
(2019) Imanzadeh & Alipur 

 

 
 شهر کار کودکان ۀستیز ۀتجرب
 ییتنها احساس از زیتبر

 روش به مطالعه
 یدارشناختیپد

 احساس از کار کودکان یهاتجربه پژوهش یهاافتهی اساس بر
 انواع و شده ادراک احساسات و یاصل مضمون چهار. ییتنها

 بر غلبه یهاراه و ییتنها احساس یامدهایپ ،ییتنها احساس
 انواع معرض در کار کودکان و شده ییشناسا ییتنها احساس
 نیهمچن دارند قرار الیستانسیاگز ییتنها ژهیوبه و ییتنها احساس

 .دارند یگرهاشد و یدیناام ،ییمعنایب احساس خود یزندگ در

 
(2019) Shekar Beigi & Farahani 

 

 ینیکارآفر یهامؤلفه ییشناسا
ها نقش آن یو بررس یاجتماع

 و کار کودکان یتوانمندساز
 ابانیخ

 بر میمستق شکل به یاجتماع ینیکارآفر که داد نشان پژوهش نتایج

 .است رگذاریتأث یابانیخ و کار کودکان یهایتوانمند ارتقا

 
2019) Fazeli et al) 

 و هاچالش ییشناسا

 یاجتماع یراهبرُد یهاتیفعال
 مورد یاجتماع ینیکارآفر

 نیتأم سازمان)مطالعه: 
 (لامیا شهر یاجتماع

 شناخت به ازین یاجتماع نانیکارآفر که بود آن بیانگر پژوهش نتایج
 موانع شناخت. دارند رامونیپ طیمح در یراهبرد اقدامات و موانع

 خود موانع از یمهم بخش بتوانند آنان که شودیم سبب یاجتماع

 یمعرف خود رامونیپ ۀجامع و طیمح به را آنان داده، صیتشخ را
 اقدام هاآن نمودن برطرف جهت در یفکرهم و یهمکار با و نموده

 .ندینما

 
(2019) Shishegaran & 

Hajidehabadi 
 

 
 یشناخت دهیدبزه یبررس

 کار کودکان

 کودکان از تیحما جهت در گام نیاوّل که داد نشان پژوهش نتایج
ر ۀدیپد دهندۀگسترش عوامل و علل در مطالعه و یبررس کار  کا

 یراهکارها یریکارگبه با توانیم که است آن از بعد و است کودک
 .شود یریجلوگ آن شیافزا از مناسب

 
(2019) Douglas & Prentice 

 سود و ینوآور یهازهیانگ
: یاجتماع ینیکارآفر یبرا

 یفاز یامجموعه

 ،یاجتماع ینیکارآفر نیب نامتقارن روابط که داد نشان پژوهش نتایج
 نشان را ینیکارآفر و خلاقانه ،ینوآور نگرش یاجتماع نگرش

 یبرا است ممکن سود ۀزیانگ کهیدرحال یخودکارآمد و دهدیم
 .باشد کم ای ادیز یاجتماع ینیکارآفر

 
 

2018) Rastgar et al) 

 
 در مؤثر عوامل یبررس

 و کار کودکان یتوانمندساز
 یاجتماع هیسرما نقش ابانیخ

 یاجتماع ینیکارآفر و

در  یاجتماع یۀسرما یایمزا یریکارگپژوهش نشان داد که به نتایج
گسترده از  ۀشبک کی یدهشکل ینهاد در راستامردم یهاسازمان

خود بوده  یبرا کسانی یاجتماع یهاارزش یفکر که داراافراد هم
 یکردهایرفتارها و رو ۀارائ یبرا یمساعکیبه تشر لیو تما
و  یریادگیبهداشت، درمان،  یهاستمیبهبود. س یبرا نانهیکارآفر

 ،یتوانمندساز ،یسازتیمشارکت کودکان دارند و موجب ظرف
ر  نیو کاهش فقر در ب ییاشتغال، درآمدزا دار،یپا شتیمع کودکان کا

 .گرددیم ابانیو خ

 
(2018) Saebi et al 

: یاجتماع ینیکارآفر قاتیتحق

 و گذشته یدستاوردها
 ندهیآ یهاوعده

 مفهوم کی هنوز -1 یاجتماع ینیکارآفر پژوهش نشان داد که  نتایج
 و سطح چند به مربوط -2 که است مناقشه مورد و نامشخص

 مورد و لیوتحلهیتجز مختلف سطوح در -3. است یاچندمرحله
 طیمح کی در اماّ -4. است شده یموشکاف و گرفته قرار یبررس

 ستین میتنظ حیصر یچندسطح

Ghosi et al (2017) 
 زنان ینیکارآفر موانع

 عمان ییروستا
 یفرهنگ و یاجتماع یهاتیمحدود که داد نشان پژوهش نتایج

 است عمان در زنان ینیکارآفر موانع یاصل عوامل ازجمله
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 پژوهش نتایج پژوهش عنوان ) پژوهش انجام)سال  پژوهشگر

 
2015) Shakuri) 

 یهاسازمان نقش یبررس
 یتوانمندساز در نهادمردم

 ۀمطالع. یابانیخ کار کودکان
 تهران 21 ۀمنطق: یمورد

 یهاسازمان کارآمد و مؤثر حضور که داد نشان پژوهش نتایج
 از یبخش دشوار تیوضع در کودکان تیوضع رییتغ یبرا نهادمردم

 مناسب و حیصح ۀنحو که است شده دیتأک و هاستضرورت
 به جامع و یستمیس گذاشتن هدف یهاگروه به یرسانخدمات
 .است مهم موضوع

 
 

Kassa Kebede (2015) 

در  یابانیکودکان خ تیموقع
و نقش  یمرکز شهر

نهاد در مردم یهاسازمان
 یاقتصادتوجهّ به مسائل 

موردمطالعه: شهرها  یاجتماع
 هواسا

 بوده مذکر مطالعه نیا یابانیخ کودکان شتریب داد نشان پژوهش نتایج
 یکی فقر اما دارد؛ وجود هاآن بودن یابانیخ یبرا یمختلف عوامل و
 است شده شناخته هاآن شدن یابانیخ یبرا عوامل نیتریاصل از

 
2012) Sejasi Ghidari) 

 ینیکارآفر ریتأث یبررس
 یزندگ تیفیک بر یاجتماع

 سرپرست زنان یمورد مطالعه
 ۀمؤسس پوشش تحت خانوار

 عصر پناه نیمهرآفر

 مورد بعد دو در یاجتماع ینیکارآفر که بود آن بیانگر پژوهش نتایج
 یدارا پژوهش. ۀوابست ریمتغ با یاقتصاد و یاجتماع یعنی آن سنجش

 مستقل ریمتغ یفرهنگ و یارزش بعد یول بوده؛ یداریمعن ۀرابط
 .است نداشته یمعنادار ۀرابط یزندگ تیفیباک

 
2011) Asadi et al) 

 در یاجتماع ینیکارآفر یالگو
 یابانیخ کودکان یسامانده

 با یابانیخ کودکان یسامانده در که بود آن بیانگر پژوهش نتایج

 طیشرا ،یعلّ موجبات ۀمقول چهار یاجتماع ینیکارآفر از استفاده
 نیا ترشیب و گذارند اثر بروندادها جینتا و گرهامداخله ها،نهیزم

 .هستند نوآورانه هاافتهی

 
 یگرفته داخلمرتبط تجربی انجام یهامطالعه نیتربرخی از مهم جیپژوهش،  نتا یبه هدف اصل بخش، باتوجه نیدر ا

مورد موضوع کودکان کار ی، اجتماع ینیموضوع کارآفر نیشیدر تمامی مطالعات تجربی پ مرور شده است. یخارج و
 یهایتوانمند ۀتوسع یدر راستا یاجتماع ینیکارآفر یهاو نقش مؤلفه یاجتماع ینیکارآفر گرفته و بر قراربررسی 

طور که اشاره شد؛  اند؛ اما هماندانسته یو آن را ضروراست  دشدهییکودکان کار تأ یسامانده و ییتوانا، افراد
کودکان کار  طیبا بهبود شراافراد دررابطه نیا تیو ظرف یکارآفرینی اجتماع ۀدر زمین کمی باًیتجربی تقر  یهاوهشژپ

حاضر باهدف اصلی مطالعۀ و مسئلۀ اصلی پژوهش،  نیشیپ یهابه مطالب ذکرشده در بخشانجام شده است. باتوجه
 انجام شد. شاهدر کرمان بر بهبود مشکلات کودکان کار یاجتماع ینیکارآفر ریتأث
 
 پژوهش یهاافتهی .4

  یشناختتیجمع یرهایمتغ فیتوص
 .قرار گرفت یمورد بررس  لاتیتحصو  سن  ت،یجنس یشناختتیجمع یرهایمتغ ،یمنظور شناخت بهتر نمونه آماربه

 شده است. هئارا  2شرح آن در جدول 
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 یفی. آمار توص2جدول 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 های بخش کیفی پژوهشیافته

 تیو در نها می)مفاه یمحور یباز سپس کدها یها، کدهامصاحبه لیوتحلهیپژوهشگر با تجز ،یفیدر بخش ک

در  یفیها در بخش کاز مصاحبه شدهیآوررا استخراج کرد. از اطلاعات جمع یانتخاب یکدها انیها( و در پامقوله

 شیآمده است. پس از پالا 3از آن در جدول  یاشد که نمونه ییشناسا ینخست، کدگذاری باز، کدهای مقدمات ۀمرحل

مرحله، کدگذاری محوری انجام شد که  نیشدند. در دوم ییشناسا ییکد نها  71و ادغام کدهای مشابه، در مجموع 

عوامل  ،یانهیعوامل زم ،یانتخابی عوامل علّ یکدگذار ۀمحوری و در مرحل یکدگذار ۀدر مرحل یاصل ۀمقول  22

شدند.  دییعوامل تأ ۀو هم ییپژوهش شناسا یمطابق با مدل مفهوم امدهایپ تیو در نها یراهبرد ملگر، عوامداخله

ظرفیت کارآفرینی اجتماعی در ی علّ عوامل به مربوط ی سؤالهاجواببا تحلیل  شد.  یینها ادیبندر نهایت مدل داده

 ارائه  3که در جدول  شدنداز مفاهیم شناسایی و مستخرج مقوله  3 تیدرنهامفهوم و   5شرایط کودکان کار، بهبود 

 .انددهیگرد
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 درصد یفراوان گروه ریمتغ

 
 تیجنس

 54 97 زن
 46 78 مرد
 100 175 کل

 
 
 

 سن

 16 28 سال 30 ریز
 43 76 سال 40 تا 30
 34 59 سال 50 تا 40
 7 12 سال 60 تا 50
 0 0 سال 60 یبالا

 100 175 کل

 
 

 لاتیتحص

 0 0 پلمید ریز
 7 13 پلمید

 0 0 پلمیدفوق
 37 65 سانسیل

 34 59 سانسیلفوق
 22 38 یدکتر
 100 175 کل
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 یوانتخاب یمحور باز، گذاری کد جینتا از اینمونه. 3 جدول

 

 

 

 

 یکدها

 یانتخاب
  یمحور یکدها

 شوندگانمصاحبه

 

 باز یکدها

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 عوامل
 یعل

 میمفاه مقوله

 و ییزااشتغال

 یداریپا
 آن یاجتماع

 شغل جادیا
 نیوالد یبرا

 کار کودکان
 

sm1,sm2,sm3,sm4,s m
5,sm6,sm7,sm8,sm9,s
m10,sm11,s m12,sm1

3 

کوچک و متوسط و  یوکارهاکسب یهاخوشه یاندازراه
 وکارهاکسب نیدر ا کار کودکان نیالدوزودبازده و استخدام 

 کودکان کار نیوالد یبرا یبافیکارگاه قال جادیا

 کودکان کار نیوالد یبرا یاطیکارگاه خ یاندازو راه جادیا

 نیماسک و دستکش و استخدام والد دیکارگاه تول انیبن
 کار کودکان

 ن کودکان کاریوالد تخداماس و افتیاحداث شرکت باز

 کودکان کار نیوالد یبرا ینترنتیفروشگاه ا یاندازو راه جادیا

 و تیحما
 یشغل تیهدا
 کودکان نیوالد

 کار

sm1,sm2,sm3,sm4,s m
5,sm6, 

sm7,sm8,sm9,sm10,s
m11,sm12,s m13 

 قیکودکان کار ازطر نیوالد یآموزمهارت یهاکردن مکان ریدا
 وکارهاشده توسط کسب یسپاربرون یهامهارت

کار که  کودکان نیوالد یالحسنه )براقرض یهاصندوق جادیا
 یمناسب یو تمکن مال یمال ییهستند و توانا یمهارت یدارا

 (ندارند محصولشان دیو تول یشغل یاندازراه یبرا

 یبرا ییهاها و شبکهمجتمع لیتشک و مجموعه جادیا
 ی)برا شغل داکردنیپ یکودکان کار برا نیوالد کردنتیهدا

 (کنند دایپ را خود یشغل ریمس و مناسب شغل نکهیا

 یهاتیحما
 - یآموزش
 یدرمان

 مشکلات حل
 - یدرمان

 کودکان یتیهو
 و کار

 شانیهاخانواده

sm3,sm4,sm6,sm8,s m
11,sm13 

 خانواده بهداشت مراکز جادیو ا یدرمان یهاکینیکل یاندازراه
 شانیهاکودکان کار و خانواده قراردادن پوشش تحت یبرا

افراد )حل  نیحل مشکلات ا یبرا ییهاخوانشیپ یاندازراه
 ، حل مشکلات شناسنامه و....(یامهیمشکلات ب

 و یسازفرهنگ
 آموزش

 
 

sm1,sm2,sm4,sm7,s m
8,sm9,sm10,sm11 

کودکان  کردنییدادن و راهنمامشاوره یبرا یمراکز کردنانیبن
 شانیهاکار و خانواده

 یها( برا)در مدارس، دانشگاه ییهاهکارگا یاندازراه
برخورد مردم با کودکان کار  یهاوهیش ۀنیدر زم یسازفرهنگ

 یابانیو خ

 خدمات و یخصوص یاجتماع یمددکار یهاشرکت یاندازراه
 یاجتماع

 
 یازهاین رفع

 کار کودکان

 مشکلات حل
 کودکان خود
 یازهاین) کار
 یازهاین ه،یاول

 و یمهارت
 ..(و یاجتماع

sm20,sm16,sm15,sm
17,sm19, 

sm20,sm11,sm18,sm
13 

که از  یدادن )کودکانآموزش و درس یبرا ییهامکان سیتأس
ادامه  یبرا یکه مشکلات یکودکان اند،جامانده لاتیتحص

 و..( دارند لیتحص

 کودکان کار یاحداث سرپناه برا

 یبرا یقانون یهامجتمع لیتشک و مجموعه جادیا
 کودکان کار یو کارورز یآموزمهارت
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 17کودکان کار،  طیدر بهبود شرا یاجتماع ینیکارآفر تیظرف گرمداخلهسؤال مربوط به عوامل  یهاجواب لیبا تحل
 .انددهیگرد ارائه  4که در جدول  و مستخرج شدند ییناساش میمقوله از مفاه  8 تیمفهوم و درنها

 
 راهبردها بر مؤثر گرمداخله عوامل. 4 جدول

 
 کودکان شرایط بهبود در اجتماعی کارآفرینی ظرفیت ایینهو عوامل زم شرایط به مربوط ی سؤالهاجواببا تحلیل 

 .انددهیگرد ارائه  5شدند که در جدول  مستخرج و شناسایی مفاهیم از مقوله 3 درنهایت و مفهوم 22 کار،
 

 مؤثر بر راهبردها یانهیزم. عوامل 5ل جدو

 شوندگانمصاحبه میمفاه هامقوله

 ینیآفرنقش
 یهاسازمان
 یمجر

 

 اصناف یشورا

 
sm19,sm20,sm18,sm17 

 یاداره بازرگان

 یتعاون کار و رفاه اجتماع

 اداره کار

 شوندگانمصاحبه مفهوم مقوله

 - یآموزش عوامل
 یفرهنگ

sm1,sm2,sm3,sm4,s یاجتماع ینیکارآفر شناخت m6,sm7, 
sm8,sm9,sm10,s m11,sm12, sm13 

sm3,sm4,sm6,sm7,s یاجتماع لاتیتحص سطح فرهنگ، m9 
sm1,sm2,sm11,s یعموم آموزش آموزش و ضعف ،یرساناطلاع m12,sm13 

 نانیها در آموزش کارآفربودن دانشگاه لیدخ

sm1,sm2,sm4,sm5,s یعاجتما m9,sm10,s m11 

sm2,sm3,sm4,sm7,s ینگرندهیآ و یآموزمهارت m11,sm12 
sm2,sm4,sm5,sm7,s قیدق و حیصح یشناختعلوم m 9 

 یاجتماع عوامل

 sm19,sm20,sm18,sm17 نیمسئول و مردم یاجتماع تیمسئول
 ضعف ،مردم یاقتصاد و یفقر مال اعتماد،

 یمشارکت اجتماع
sm1,sm2,sm3,sm4,s m5,sm7, 

sm8,sm9,sm11 

 یبخش خصوص عوامل
 (ی)بازرگان

sm1,sm2,sm3,sm4,s (ی)بازرگان یبخش خصوص یگذارهیسرما m6,sm7,s m8,s m9,sm10,sm13 
 sm1, sm2, sm3, sm4,sm5,sm6, sm7,sm8,sm13 (ی)بازرگان یبخش خصوص توجهّ

 یتیکماح عوامل

، یمعنو لحاظ از یاجتماع نانیکارآفر به توجهّ
 یمنابع مال  اختصاص عدم ،یمال ،یآموزش

 دولت طرف از یکاف

sm1,sm2,sm3,sm4,s m5,sm7, 
sm8,sm9,sm11 

sm2,sm3,sm4,sm7,s مناسب تیریمد بحران، تیریمد m11, sm12 

 

sm1,sm18,sm13,s حیمنابع، وجودنداشتن اطلاعات صح صیتخص m14,s m6,sm8,s m10,sm11.sm7 

سازمان ادها،یبن عوامل
 نهادمردم یها

 ادشدهی یهامؤسسهدر  نانهیساختار کارآفر
 ...(و هاهیریخ ادها،ی)بن

 
sm2,sm19,sm18,s m13 

 sm1, sm2, sm3, sm4,sm5, sm6, sm7,sm8,sm13 قانون مناسب، جامع، کامل و شفاف وجود یقانون عوامل
sm1,sm2,sm3,sm4,s مناسب و حیصح یابیارز کنترل، یابیارز و کنترل عوامل m15,sm17,sm18,s m19,s m20 

 نیکارآفر خود عوامل
 یاجتماع

 یهایستگیو شا هایژگیو ضعف، مشکلات
 یاجتماع نیکارآفر

sm6,sm8,sm9,sm10,s m11,s m12,s m13, 
sm14,sm15, sm20 
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 هابانک
 مهیسازمان ب

 وزارت کشور

 یستیسازمان بهز

sm20,sm17,sm19,sm7,s m11 ,sm12 

 وپرورشآموزش
 امداد تهیکم

 یشهردار

 یانتظام یروین

 یاستاندار
 نهادمردم یهاسازمان

 هادانشگاه

 جیبس

 یعلوم پزشک

 هااستارتاپ

 یفرهنگ یهاسازمان

 

 مشارکت مردم
کردن در افراد )با توجه درآمدشان( در مشارکت یمندعلاقه

 امر نیا
sm1,sm18,sm13,s m14,s m6,sm8, 

sm10,sm11,sm7 

 یهاتیحما
 بخش و دولت

 یخصوص

 وام و لاتیتسه یاعطا
sm1, sm2, sm3, sm4,sm5, sm6, 

sm7,sm8,sm13 هایگذارهیسرما 

 

مفهوم  12راهبردهای ظرفیت کارآفرینی اجتماعی در بهبود شرایط کودکان کار، به  مربوط ی سؤالهاجوابتحلیل  با
 .انددهیگرد ارائه  6که در جدول  شدنداز مفاهیم  شناسایی و مستخرج مقوله   4 تیدرنهاو 
 

 کار کودکان طیشرا بهبود از شده منتج یراهبردها. 6 جدول

 شوندگانمصاحبه میمفاه هامقوله

 
 فرهنگ یسازنهینهاد

 اشتغال
 

 کار کودکان نیوالد  کار فرهنگ بهبود
 

sm1,sm2,sm3,sm4,s m5,sm7,s m8,s
m9,sm10,sm11,sm12,s m13 

 کار کودکان نیوالد مهارت آموزش

 یدولت یهامؤسسه و یدولت یهاتیحما جذب

 یقانون یهاتیحما جذب

 

 
 یهاتیاز ظرف یریگبهره

 یاجتماع ینیکارآفر
 

 نهادمردم یهاسازمان ،یآموزش نظام یهاتیاز حما استفاده
 
 
 

 
sm1,sm2, sm3, sm4, 

sm5,sm6,sm7,sm8,s m9,sm10,s m11
, 

sm12 

)روابط دوطرفه، قدرت اعتماد، تعهدات  یاجتماع هیاستفاده از سرما

 ،ی: خانواده، مراکز آموزشیاجتماع هیمنابع سرما قی)ازطر )و...
 (…و یمحل یهاهیدانشگاه، اتحاد

 

 نانیو کارآفر نانیکارآفر یهاتیگرفتن از حماو کمک استفاده
 و...  یفعالان اجتماع ،یاجتماع

 ینیآفر تیهو
  کار کودکان یاجتماع یبخشتیبه هو اقدام

sm20,sm16,sm15,sm17,s m19,s m2
0,sm11,sm18,s m13 شانیهاکودکان کار و خانواده یدرمان - یمشکلات بهداشت حل 

  کار کودکان هیاول یازهاین رفع 
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 نامناسب  گاهیجا بهبود
 کودکان یشغل

sm1,sm2,sm3,sm4,s یاجتماع و یفرد یهامهارت آموزش m5,sm6,s m8,s
m9,sm10,sm11,sm12 

 یآموزو حرفه یکارورز ،یآموزمهارت آموزش،

 
 مفهوم 10کار،  کودکان شرایط بهبود در اجتماعی کارآفرینی پیامدهای ظرفیت به مربوط ی سؤالهاجواببا تحلیل 

 .انددهیگرد ارائه  7شدند که در جدول  مستخرج و شناسایی مفاهیم از مقوله 3 درنهایت و
 

 مؤثر منتج از راهبردها یامدهای. پ7جدول 

 شوندگانمصاحبه میمفاه هامقوله

 یاثرات و دستاوردها
 یفرهنگ - یاجتماع

 یاجتماع یهابیکاهش آس

 
sm20,sm19,sm18,sm13 

 یسازفرهنگ

 یمشارکت اجتماع

 یاجتماع تیامن

 یاثرات و دستاوردها
 یاقتصاد

 ییزااشتغال

 
sm1,sm18,sm13,s m14,s m6,sm

8,sm10,sm11.s m12 

 مولد دیتول

 کاهش فقر

 
اثرات و دستاوردها در 

 مورد کودکان کار

 هیاول یازهایرفع ن

 یلیتحص شرفتیپ

 یاجتماع ،یفرد ،یشغل یهامهارت یریادگی
sm1,sm2,sm3,sm4,s m6,sm7,s
m8,sm9,sm10,s m11,s m12,sm1

3 
 .شده استدادهشانن 1در قالب مدل در شکل  رفتهیصورت پذ ندیکل فرا بیترت نیبد
 

 
 



 

 
 

   
 

 

 

 

164 
h

ttp
s://je

d
.u

t.a
c
.ir 
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کودکان کار در شهر کرمانشاه و عوامل  طیدر بهبود شرا یاجتماع ینیکارآفر یاثرگذار یهاکانال یمفهوم مدل .1 شکل
 مؤثر بر آنها

 های بخش کمی پژوهشیافته

ها با استفاده از سه معیار: معیار کلاسیک سنجش پایای، آلفای کرونباخ، بدین ترتیب پایایی شاخصسنجش پایایی: 
پذیرفته است. در این قسمت هر سه شاخص  صورت( ضریب پایایی همگون) Rho-Aترکیبی( و  )پایایی CRمعیار 

 8در جدول که  دنباشیم 7/0استاندارد هر سه شاخص برابر یا  بالاتر از  بیاند؛ چراکه ضرگرفتهمورد پذیرش قرار 
 .انددهیگرد ارائه

 اهشاخص ییای. پا8 جدول
 یبیترک ییایپا rho_A کرونباخ یلفاآ ریمتغ

 862/0 795/0 723/0 آن یاجتماع یداریو پا ییزااشتغال

 781/0 728/0 710/0 یدرمان - یآموزش یهاتیحما

 852/0 750/0 708/0 کار کودکان یازهایرفع ن

 727/0 761/0 756/0 یفرهنگ - یآموزش عوامل
 802/0 756/0 719/0 یاجتماع عوامل

 891/0 955/0 774/0 یبازرگان ای یبخش خصوص عوامل

 883/0 866/0 749/0 نهادمردم یهاسازمان و ادهایبن عوامل

 915/0 873/0 819/0 یتیکماح عوامل
 832/0 801/0 703/0 یقانون عوامل

 903/0 785/0 785/0 یابیکنترل و ارز عوامل

 895/0 768/0 766/0 یاجتماع ینیخود کارآفر عوامل

 874/0 711/0 711/0 یمجر یهاسازمان ینیآفرنقش

 849/0 883/0 778/0 مشارکت مردم

 905/0 797/0 791/0 یخصوص بخش و دولت تیحما

 888/0 713/0 820/0 فرهنگ اشتغال یسازنهینهاد

 813/0 963/0 718/0 ینیکارآفر یهاتیاز ظرف یریگبهره

 921/0 865/0 831/0 ینیآفر تیهو

 905/0 902/0 789/0 کودکان یشغل نامناسب  گاهیجا بهبود

 910/0 818/0 804/0 یفرهنگ - یاثرات اجتماع

 922/0 898/0 835/0 یاثرات اقتصاد

 894/0 776/0 764/0 اثرات مرتبط با کودکان کار

 899/0 775/0 775/0 یعوامل عل

 885/0 751/0 742/0 کودکان کار طیشرابهبود _یمقوله اصل

 883/0 737/0 736/0 یانهیعوامل زم

 903/0 789/0 786/0 گرعوامل مداخله

 910/0 802/0 802/0 راهبردها

 922/0 860/0 832/0 امدهایپ

بررسی  به (بین هر عامل با سؤالات خود مشترکیانگین واریانس )م AVE اریمعدر این بخش با : روایی همگرا

باشد بالاتر می 5/0ه از شد استخراج انسیمقدار متوسط وار. شده استپرداخته همبستگی هر عامل با سؤالات خود 
 .انددهیگرد ارائه 9که در جدول 

 همگرا ییروا بیضرا. 9 جدول
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 AVE رهایمتغ
 758/0 آن یاجتماع یداریو پا ییزااشتغال

 648/0 یدرمان - یآموزش یهاتیحما

 744/0 کار کودکان یازهایرفع ن

 573/0 یفرهنگ - یآموزش عوامل

 671/0 یاجتماع عوامل

 805/0 یبازرگان ای یبخش خصوص عوامل

 791/0 نهادمردم یهاسازمان و ادهایبن عوامل

 844/0 یتیمکاح  عوامل

 631/0 یقانون عوامل

 823/0 یابیکنترل و ارز عوامل

 811/0 یاجتماع ینیعوامل خود کارآفر

 776/0 یمجر یهاسازمان ینیآفرنقش

 740/0 مشارکت مردم

 826/0 یخصوص بخش و دولت تیحما

 801/0 فرهنگ اشتغال یسازنهینهاد

 695/0 ینیکارآفر یهاتیاز ظرف یریگبهره

 853/0 ینیآفر تیهو

 826/0 کودکان یشغل نامناسب  گاهیجا بهبود

 835/0 یفرهنگ - یاثرات اجتماع

 855/0 یاثرات اقتصاد

 809/0 اثرات مرتبط با کودکان کار

 816/0 یعوامل عل

 794/0 کودکان کار طیشرابهبود _یمقوله اصل

 791/0 گرعوامل  مداخله

 823/0 یانهیعوامل زم

 834/0 راهبردها

 855/0 امدهایپ

 آزمون بررسی یت آماره) Tآماره  بر اساسیا رد فرضیات نیز  دییتأدر این مرحله  یید یا رد فرضیات:تأنتیجه 
 حدر سط هیفرض جهینت بوده پس در بالاتر  96/1از  Tاست. مقدار آماره  گرفتهصورتیانگین( و ضریب معناداری م

  10در جدول که  باشدمی 05/0درصد  کمتر از  95و مقدار معناداری نیز در سطح اطمینان  ددرصد مورد تأیی 95
 .اندشده ارائه

 یمعنادار و رهایمس یینها بیضرا. 10 جدول

 ریمس
 بیضر

 ریمس

T 
 آماره

 جهینت یمعنادار

 دییتأ 004/0 873/2 177/0 یعوامل عل <-آن  یاجتماع یداریو پا ییزااشتغال

 دییتأ 003/0 520/2 036/0 یعوامل عل <- یدرمان - یآموزش یهاتیحما
 دییتأ 003/0 120/2 069/0 یعل عوامل <- کار کودکان یازهاینرفع 

 دییتأ 007/0 384/3 107/0 گرعوامل مداخله <= یفرهنگ - یآموزش عوامل

 دییتأ 009/0 570/2 038/0 گرعوامل مداخله <= یاجتماع عوامل

 دییتأ 008/0 415/2 -0 /028 گرعوامل مداخله <= یبازرگان ای یبخش خصوص عوامل
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 ریمس
 بیضر
 ریمس

T 
 آماره

 جهینت یمعنادار

 دییتأ 031/0 875/3 131/0 گرعوامل مداخله <و...  = هیریخ یادهایبن عوامل

 دییتأ 007/0 602/3 039/0- گرعوامل مداخله <= یتیکماح  عوامل
 دییتأ 022/0 294/2 157/0 گرعوامل مداخله <= یقانون عوامل

 دییتأ 006/0 043/2 003/0 گرعوامل مداخله <= یابیکنترل و ارز عوامل

 دییتأ 006/0 493/3 104/0 گرعوامل مداخله <= یاجتماع ینیخود کارآفر عوامل

 دییتأ 028/0 526/2 088/0 یانهیعوامل زم <= یمجر یهاسازمان ینیآفرنقش

 دییتأ 041/0 201/2 -015/0 یانهیعوامل زم <مشارکت مردم =
 دییتأ 001/0 287/3 269/0 یانهیزم عوامل <= یخصوص بخش و دولت تیحما

 دییتأ 001/0 317/2 -025/0 راهبردها <-فرهنگ اشتغال  یسازنهینهاد

 دییتأ 041/0 054/2 132/0 راهبردها <- ینیکارآفر یهاتیاز ظرف یریگبهره

 دییتأ 005/0 715/2 037/0 راهبردها <- ینیآفر تیهو
 دییتأ 015/0 452/2 127/0 راهبردها <-ن کودکا یشغل نامناسب  گاهیجا بهبود

 دییتأ 023/0 544/2 104/0 امدهایپ <- یفرهنگ یاثرات اجتماع

 دییتأ 000/0 536/3 241/0 امدهایپ <- یاثرات اقتصاد

 دییتأ 037/0 923/2 066/0 امدهایپ <-اثرات مرتبط با کودکان کار 

 دییتأ 000/0 471/7 354/0 کودکان کار طیشرابهبود _یمقوله اصل <- یعوامل عل

 دییتأ 000/0 213/7 387/0 راهبردها <- کودکان کار طیشرابهبود _یاصلمقوله 

 دییتأ 032/0 149/2 142/0 راهبردها <- یانهیعوامل زم

 دییتأ 025/0 538/2 098/0 راهبردها <-گر عوامل مداخله

 دییتأ 010/0 081/2 071/0 امدهایپ <-راهبردها 

منظور با  نی. به ادیمعادلات ساختاری استفاده گرد یسازپژوهش از روش مدل هایهیدر ادامه جهت آزمون فرض
شده مورد آزمون قرار گرفت. مدل معادلات ساختاری  یطراح مدل  3نسخۀ  SMART PLS افزاراستفاده از نرم

 .شده استدادهشانن 2پژوهش در شکل  یینها
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 پژوهش یریگاندازه مدل. 2 شکل
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 گیریو نتیجه دستاوردها.5
 ایطلاق و... توسط خانواده  ن،یوالد ادیاعت ی وکاریفقر، ب لیسن به دلا نیترنییهستند که با پا یکودکان کار کودکان

و  یرشد فرد ،یاجتماع ،یروان ،یجسم متسلابه این شرایط .شوندیکسب درآمد به کار گمارده می باند برا کی
 یّۀاز امکانات اول یمناسب و برخوردار طیاز شرا و داردیبازم لیآنان را از تحص .رساندیم بیآنها آس یتیشخص

 یکشو بهره یجسم ،یجنس یهاو سوءاستفاده بیکه با آس شوندی. توسط افراد ناباب به خدمت گرفته مکندیمحروم م
جامعه و مردم در  یبرا گرید ییهستند و از سو ریپذبیآس اریقشر از جامعه بس نیخاطر ا نیهمراه است. به هم

 .خواهند بود زایبچندان دور آسنه یاندهیآ
بر بهبود مشکلات کودکان کار در شهر  یاجتماع ینیکارآفر یاثرگذار یهاحوزه ییپژوهش باهدف شناسادر این 
آن،  یاجتماع یداریو پا ییزا: اشتغالیهاکانالتوسعه کارآفرینی اجتماعی از طریق نشان داده شد ، کرمانشاه

و مشکلات کودکان کار  یسخت زندگ طیبهبود شرا یکودکان کار رو یازهایو رفع ن یدرمان - یآموزش یهاتیحما
 لعوام ،یعوامل عل ریمس نیاثرگذارند. در ایرمستقیم غمستقیم و  صورتبهیری آنها کارگبههای یگاهجاو کاهش 

 . شناسایی شدکودکان کار  طیمنتج به بهبود شرا یندهایبر فرا امدهایگر، راهبردها و پعوامل مداخله ،یانهیزم
مؤثر باشد.  تواندیرفع مشکلات کودکان کار م ۀنیدر زم یاجتماع ینیکارآفر یعوامل عل پژوهش نشان داد یهاافتهی

 یتوان مال شیکودکان کار سبب رشد درآمد و افزا نیوالد یری و یا ایجاد شرایط کار برایکارگبه این تأثیر از مسیر
به کارکردن  یازین گرید خانواده شودیفرد و خانواده سبب م یبرا ی مطمئندرآمدشرایط داشتن . شودیها مخانواده

کودکان رو به  نیا طیاو شر تیوضع یکه تا حدود شودینوبۀ خود سبب مامر به نیا. فرزندان خود نداشته باشند
 (2022ی هاپژوهشها  با نتایج این یافتهدکان کار در جامعه بود. کو تعدادشاهد کاهش  تیبرود و در نها یبهبود

Gholami ،)(2021) Asadpour & Azam Azadeh  ، (2019) Shekar Beigi & Farahani  ،(2019) Imanzadeh 

& Alipur ،(2019) Douglas & Prentice ،(2019) Shishegaran & Hajidehabadi،2018) Rastgar et al ،)2015) 

Shakuri ،)Kassa Kebede  (2015  ،)2012) Sejasi Ghidari ) 2011و) Asadi et al)  دارد. یهمخوان 
 یراهبردهابر  مؤثر تواندیکودکان کار ممشکلات بهبود  بر یاجتماع ینیکارآفر تأثیرگر عوامل مداخله یج نشان دادنتا

از نوع و  ربطیذ نیناآگاه بودن مردم و مسئول یاجتماع ینیعدم شناخت کارآفر باشد.ی اجتماعتوسعه کارآفرینی 
بهبود  ی براجتماع ینیکارآفر یشدن راهبردهاهستند که مانع محقق ی... از عواملی واجتماع نانیکارِ کارآفر ۀطیح

سلامت  رانیکشان و سفزحمت نیا یاجتماع نانینکردن به کارآفر. توجهشوندیکودکان کار م طیشرامشکلات و 
را به  یادیمشکلات ز ینوعخود به یاجتماع نانیبودن به کارآفر توجهیافراد و ب نیشدن امظلوم واقعو  یاجتماع

 هستند.ی از عوامل مؤثر در سلامت اجتماع یکیکودکان کار و  ۀحل مسئل یدر صف اول برا نانیهمراه دارد چرا که ا
 Naderi et al ،)2022) Gigauri et al) ،2021) Bavarsad et al ،)(2022) (2022 یهاپژوهشها با نتایج این یافته

Matiei & Dinmohammadi ،2019) Fazeli et al  )و Ghosi et al (2017) دارد. یهمخوان 
بر  مؤثر تواندیکودکان کار م طیشراو  مشکلاتبهبود  بر یاجتماع ینیکارآفر تأثیر ای ینهعوامل زمیج نشان داد نتا

 یازهایبا رفع ن توانندیامداد م تهیو کم یستی: بهزلیاز قب ییهاباشد. سازمانی اجتماعی توسعه کارآفرین یراهبردها
ها . این یافتهکودکان در سطح جامعه را فراهم نمود یکار تیّکاهش فعال یلازم برا نهیکودکان کار زم یهاخانواده یمال

 & Canestrinoa et al (2020)  ،(2019) Shekar Beigi & Farahani  ،(2019) Shishegaranهای با نتایج پژوهش

Hajidehabad ،Douglas & Prentice (2019) ،2015) Shakuri ،)2012) Sejasi Ghidari ) 2011و) Asadi et al)  
 .دارد یهمخوان
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 بر پیامدهای تواندیکودکان کار ممشکلات منتج از بهبود  یاجتماع ینیکارآفرتوسعۀ  یراهبردهایج نشان داد نتا
ها و : انجمنلیاز قب یاجتماع ینیمختلف کارآفر یهاتیاز ظرف یریگبهره .باشد مؤثری اجتماعتوسعه کارآفرینی 

کوچک  یوکارهاکسب یاندازشروع و راه یبرا یخوب اریبس یبستر و منابع درآمد توانندینهاد که ممردم یهاسازمان
 Derikvand et al) ، Canestrinoa et al ((2020،  Douglas (2022 :یهاپژوهش جیبا نتا هایافته نیفراهم کنند. ا

& Prentice (2019) ،2019) Fazeli et al) ،(2019) Shishegaran & Hajidehabad  ،Saebi et al (2018)   و

2012) Sejasi Ghidari) سو استهم. 
 توسعه یکودکان کار که از راهبردها طیشرادر بهبود  یاجتماع ینیکارآفر توسعه یامدهایژوهش نشان داد پپ یهاافتهی

 طیخاطر شراکودکان کار را که بهی، اجتماع ینیکارآفر .شوندیکودکان کار منتج م طیدر بهبود شرا یاجتماع ینیکارآفر
 تواندیاند؛ مفرسا شدهسخت و طاقت یو فقر، متحمل انجام کارها نیوالد یکاریبد خانواده به علت ب یاقتصاد

قشر محروم و  یکاریموجب کاهش ب ست؛ا یاجتماع ینیکارآفر یکه جزء دستاوردها ییزاپوشش دهد. اشتغال
که  شودیامر باعث م نیو ا شودیقشر هستند؛ م نیاز ا یکودکان کار که بخش نیجامعه مخصوصاً والد ریپذبیآس

 طیخرج و مخارج خانواده را نداشته باشند و بتوانند در شرا تیبار مسئول دنیرنج به دوش کش گریکودکان کار د

کودکان کار در  طیشرا تواندیذکر شده می امدهایپ قیاز طر یاجتماع ینیشان ادامه بدهند و کارآفریبه زندگ یبهتر
 Asadpour & Azam Azadeh ،Canestrinoa (2021) هایها با نتایج پژوهشاین یافته  بهبود ببخشد. کرمانشاه را

et al (2020) ،Douglas & Prentice (2019) ،2019) Fazeli et al ،)(2019) Shekar Beigi & Farahani ،Saebi 

et al (2018) ،2018) Rastgar et al)  2015و) Shakuri)  دارد. یهمخوان 
زیر به  3که در شکل ی مناسبی را تدوین و به اجرا گذاشت هابرنامهبایست یمدر خصوص والدین کودکان کار نیز 

 صورت خلاصه  برخی از این راهکارها ارائه شده است.
 در بهبود مشکلات کودکان کار یاجتماع ینیکارآفر ریتأث یمفهوم مدل. 3 شکل

 
 
 
 
 
 

 
 

 
کودکان  نیا طیبهبود شرا یبرا دیجد یآمده راهکاردستبه جینتا و شدۀ پژوهشانجام یهایبر اساس بررسین، بنابرا

ارائه شده و  یو پژوهش یصورت علمدارد به قیمسئله نگاه عم نیکه به ا یاجتماع ینیچون کارآفر یدیاز حوزۀ جد
قرار  دییکودکان کار از برازش برخوردار بود و مورد تأ طیدر بهبود شرا یاجتماع ینیکارآفر تیمدل ظرف تیدر نها

 گرفت.
 یکاربرد یشنهادهایپ

 جامعه سطح در ینیکارآفر گسترش به افراد بیترغ و جامعه در ینیکارآفر فرهنگ توسعه -
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 نیا جاانداختن و جامعه نیهمچن و شانیهاخانواده نیکارب کودک یبرا کار نبودن مناسب فرهنگ گسترش -
 جامعه سطح در فرهنگ

 یبرا الحسنهقرض یهاصندوق لیتشک و نهادمردم یهاسازمان و هاگروه در شرکت به هاخانواده بیترغ -
 جامعه در ینیکارآفر گسترش جهت میعظ یماد منبع به آنها لیتبد و کم یماد منابع یآورجمع

 یهاخانواده به کمک و جامعه سطح در یکوکارین مؤسسات گسترش و رشد جهت در یزیربرنامه -
 ازمندین

 یبرا یآموزش یکل یهااستیس در یراتییتغ جادیا و یآموزش نینو یهااستیس و یهابرنامه نیتدو -
 یآموزش یهابرنامه در ینیکارآفر فرهنگ دادنیجا

 یپژوهش یشنهادهایپ
 .ردیگ انجام آموزش مؤسسات در ینیکارآفر جیترو عدم مسائل و مشکلات نهیزم در ییهاپژوهش -

 کار کودکان و یاجتماع ینیکارآفر موضوعات خصوص در یانهیزم و یدارشناختیپد مطالعات انجام -
 جامعه سطح در یاجتماع ینیکارآفر مفهوم توسعه و رشد سبب توانندیم که یعوامل حوزه در مطالعه -

 .شوند
 حوزه در آن قوت و ضعف نقاط ییشناسا و آموزش طهیح در کشور یکل سند یرو بر یمطالعات انجام -

 .یاجتماع ینیکارآفر
 جینتا سهیمقا و یاجتماع ینیکارآفر حوزه در موفق یکشورها نهیزم در یقیتطب مطالعات انجام -
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