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بررسی وضعیت قانونی کاندیداتوری
یاست جمھوری  زنان در انتخابات  ر

١٥  دقيقه

بــا هــر بــار نزديــك شــدن بــه بــازه ى 
معنــاى  رياســت جمهورى،  انتخابــات 
دقيــق رجــل و مباحــث پيرامــون آن از 
گذشــته تــا بــه حــال مــورد توجــه قــرار 
گرفتــه و پــس از انتصــاب رئيس جمهــور 
ــه  ــز ب ــث ني ــن مباح ــرد اي ــد م جدي

ــود. ــپرده مى ش ــى س فراموش

ــاز انقــلاب اســلامى تاكنــون حضــور  از آغ
به دســت  در  بانــوان  انــدك  و  كم رنــگ 
و  سياســى  مناصــب  و  جايگاه هــا  آوردن 
اجتماعــى به وضــوح قابل مشــاهده اســت. 
چنــان كــه از ميــان ٥٩٢ نفــرى كــه بــراى 

انتخابــات رياســت جمهورى ســال ١٤٠٠
نفرشــان   ٤٠ تنهــا  شــده اند،  داوطلــب 
زن هســتند. بنابرايــن خانم هــا بعضــاً در 
ثبت نــام  رياســت جمهورى  انتخابــات 
جمهــورى  در  تابه امــروز  امــا  مى كننــد 
اســلامى ايــران صلاحيــت هيــچ زنــى بــراى 

نشده اســت.  تاييــد  رياســت جمهورى 

ــمنان رجل  ــوق دش فقه و حق
ــتند!                                                                                      های مونث نیس

ــور در اصــل ١١٥ ــرايط رئيس جمه ش
قانــون اساســى كــه ســند برتــر قانونــى 
در ايــران اســت ذكــر شده اســت. در 

ســال ١٣٥٨ قانــون اساســى ايــران 
١٣٦٨ ســال  در  و  شــد  تصويــب 
ــن  ــت. در اي ــورت گرف ــرى آن ص بازنگ
ــتخوش  ــول دس ــى از اص ــرى برخ بازنگ
تغييــرات جزئــى و كلــى شــد و دو 
ــل  ــا اص ــد ام ــه گردي ــز اضاف ــل ني اص
١١٥ قانــون اساســى بــه همــان شــكل 
ــا  ــا ب ــت. آي ــى مانده اس ــال١٣٥٨ باق س
توجــه بــه اصــول ديگــر قانــون اساســى 
ــد  ــه ش ــوان متوج ــه ى آن مى ت و مقدم
كــه منظــور از رجال سياســى چيســت؟ 
ــا  ــاً شــامل مــردان مى شــود ي ــا صرف آي
ــى و  ــون اساس ــه ى قان ــر؟ در مقدم خي
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در قســمت هاى مختلــف آن بارهــا و 
صراحتــاً از عبــارت زن و مــرد كنــار هم 
ــدد  ــوارد متع ــم در م ــل ه ــا در مقاب ي
ــچ گاه واژه اى  ــت و هي ــتفاده شده اس اس
ــون  ــن قان ــا رجــال دراي شــبيه رجــل ي
وجــود نداشته اســت. هــرگاه از واژه ى 
منظــور  شــده،  اســتفاده  «مــردان» 
مخاطــب قــرار دادن جنــس مذكــر 
ــز  ــى ني ــون اساس ــت. در قان ــوده اس ب
ــيتى  ــور جنس ــذار منظ ــرگاه قانون گ ه
ــن از واژه  ــور روش ــاً و به ط دارد، صريح
ــتفاده كرده اســت. در  ــرد اس ــا م زن و ي
مقدمــه ى قانون اساســى و ذيــل مبحث 
خشــم ملــت از عبــارت همبســتگى 
ــتفاده  ــان اس ــردان و زن ــترده ى م گس
قانون گــذار  نظــر  اگــر  شده اســت. 
ــا  ــال مســاوى ب ــه رج ــود ك ــن ب ــر اي ب
مــرد اســت، آيــا نبايــد در اين جــا هــم 
از آن اســتفاده مى كــرد؟ افــزون بــر 
ايــن، در مــوارد متعــدد قانــون اساســى 
ــلاب  ــس از انق ــه پ ــى دارد ك ــلام م اع
اســلامى ايــران قــرار اســت زن جايــگاه 
و ارزش هــاى مــادى و معنــوى خــود را 

ــد! بازياب
ــن  ــى ١تامي ــون اساس ــوم قان ــل س اص
حقــوق همه جانبــه ى افــراد، اعــم از زن 
و مــرد، (و نــه رجــل) را بيــان مى كنــد. 
اصــل بيســتم قانــون اساســى٢ نيــز 

١) دولت  جمهور اسلامى  ايران  موظف  است  براى  
نيل  به  اهداف  مذكور در اصل  دوم ، همه  امكانات  

خود را براى  امور زير به  كار برد:
از زن  و  افراد  .... ١٤      - تأمين  حقوق  همه  جانبه  
و  براى  همه   امنيت  قضايى  عادلانه   ايجاد  مرد و 

تساوى  عموم  در برابر قانون . ....
از زن و مــرد  ٢)  همــه افــراد ملــت اعــم 
ــد و از  ــرار دارن ــون ق ــت قان ــان در حماي يكس
همــه حقــوق انســانى، سياســى، اقتصــادى، 
بــا رعايــت موازيــن  اجتماعــى و فرهنگــى 

برخوردارنــد. اســلام 

ــردان از  ــان و م ــه زن ــى دارد ك ــان م بي
حقــوق سياســى برخــوردار هســتند. اگر 
بارزتريــن مصــداق حقــوق سياســى بــه 
عنــوان شــهروند حــق انتخــاب كــردن و 
انتخــاب شــدن نباشــد، پس شــامل چه 
چيــزى اســت؟ جالــب آن اســت كــه در 
ــى  ــع جهان ــزارش مجم ــن گ جديدتري
اقتصــاد، كشــور ايــران بــر اســاس 
ــه  ــيتى ك ــرى جنس ــاخص هاى نابراب ش
ــا توانمندســازى سياســى  يكــى از آن ه
ــه  ــور در رتب ــان ١٥٣ كش ــت، از مي اس
١٤٨ قــرار گرفتــه اســت! اصــل بيســت 
قبلــى  اصــل  تكميــل  در  يكــم٣  و 
زنــان  اعــلام مى كنــد كــه حقــوق 
ــن  ــتقرار اي ــا اس ــران ب ــه ى اي در جامع
ــود.  ــت بش ــد رعاي ــى باي ــون اساس قان
قطعــاً قانــون اساســى ايــران تعارضــى با 
ــه  ــور ك ــدارد. همان ط ــلام ن ــكام اس اح
ــه اجــراى احــكام  ــف ب در اصــول مختل

ــت. ــده شده اس ــام ورزي ــلام اهتم اس
رياســت جمهورى يــك مقــام 
مذهبــى نيســت، بلكــه يــك مقام 
سياســى و اجرايــى اســت و در 
دارد.  وجــود  كشــورها  از  بســيارى 
ــف  ــا وظاي ــط ب ــز مرتب ــف آن ني وظاي
و  اســلامى  جامعــه ى  مرجعيــت 

ــام  ــوق زن را در تم ــت حق ــف اس ــت موظ ٣) دول
جهــات بــا رعايــت موازيــن اســلامى تضميــن نمايــد 

ــر را انجــام دهــد: و امــور زي
رشــد  بــراى  مســاعد  زمينه  هــاى  ايجــاد   -١
شــخصيت زن و احيــاى حقــوق مــادى و معنــوى او.

دوران  در  بالخصــوص  مــادران،  حمايــت   -٢
ــودكان  ــت از ك ــد، و حماي ــت فرزن ــاردارى و حضان ب

. ســت پر بى سر
٣- ايجــاد دادگاه صالــح بــراى حفــظ كيــان و بقــاى 

خانواده.
٤- ايجــاد بيمــه خــاص بيــوگان و زنــان ســالخورده 

و بى سرپرســت.
٥- اعطــاى قيمومــت فرزنــدان بــه مــادران شايســته 
ــىّ  ــودن ول ــورت نب ــا در ص ــه آنه ــت غبط در جه

ــرعى. ش

شــيعيان و رهبــرى نيســت زيــرا در 
ايــن مــوارد اســلام قائــل بــه ممنوعيــت 
ــن موضــوع  ــت اســت. بنابراي و محدودي
ــارج  ــلاً خ ــان كام ــت جمهورى زن رياس
از ايــن بحــث اســت. جامعــه ى حقوقــى 
معتقــد اســت كــه قانــون اساســى 
ــته شده اســت  ــه نگاش ــه و عالمان آگاهان
و قانون گــذار تــلاش كــرده تمامــى 
الفــاظ و واژه هــا در جــاى خودشــان 
اســتفاده  صحيــح  به صــورت  و 
ــا  ــا ب ــوق واژه ه ــولاً در حق ــوند. اص ش
معنــاى لغــوى خودشــان كاربــردى 
ندارنــد و معنــاى اصطلاحــى آن هــا 
از  برخــى  اســت؛ چنان كــه  مدنظــر 
ــم  ــوق را عل ــم حق ــوق، عل ــاتيد حق اس
ــاً  ــون قاعدت ــد! قان ــات مى دانن اصطلاح
ــه شــكلى تنظيــم مى شــود كــه نيــاز  ب
بــه تفســير مجــدد توســط مرجــع 
ــا  ــى ت ــچ مرجع خــود نداشته باشــد. هي
بــه امــروز رجــال را محــدود بــه مــردان 
ــان  ــوراى نگهب ــه ش ــت ك ــته اس ندانس
ــر  ــد. مهم ت ــه آن اســتناد كن ــد ب بخواه
ــال»  ــارت «رج ــه عب ــه آن ك از هم
ــاى  ــه معن ــى ب ــگ سياس در فرهن
ــه  ــى رود و ن ــه كار م ــخصيت ب ش

ــيت! جنس
خــود نويســندگان قانــون اساســى نيــز 
قائــل بــه ايــن نبوده انــد كــه واژه ى 
رجــال تنهــا بــه مــردان اختصــاص 
ــا  ــدود و ي ــان را مح ــور زن دارد٤ و حض
شــرايط  قانــونِ  نكرده انــد.  ممنــوع 
ــوب  ــترى مص ــات دادگس ــاب قض انتخ
دســتخوش  امــروزه  كــه   ١٣٦١

٤) از شهيدبهشــتى پرســيده شــد كــه منظــور 
از «رجــال» در اصــل ١١٥ قانــون اساســى 
«منظــور  دادنــد:  پاســخ  ايشــان  چيســت؟ 
و  مذهبــى  «شــخصيت هاى»  «رجــال»،  از 

سياســى اســت».»



ــى شده اســت، مــاده واحــده اى٥  تغييرات
دارد كــه در آن آمــده: «قضــات از 
ــاب  ــرايط انتخ ــد ش ــردان واج م
واحــده  مــاده  ايــن  مى شــوند.» 
اســلامى  شــوراى  مجلــس  توســط 
تصويــب شــده و شــوراى نگهبــان نيــز 
قانون گــذار  تاييــد كرده اســت.  را  آن 
ــده  ــاده واح ــن م ــت در همي مى توانس
هــم از واژه ى رجــال اســتفاده كنــد امــا 
قانون گــذار صريــح صحبــت كــرده كــه 
جــاى تفســيرى بــراى آن باقــى نمانــد 
ــان  ــرار بوده اســت زن ــى كــه ق و در جاي
ــوع  ــاص ممن ــاغل خ ــور در مش از حض
ــه كار  ــردان ب ــاً واژه  ى م ــوند، صريح ش
در  حتــى  با اين حــال،  اســت.  رفتــه 
امــر قضــاوت نيــز زنــان فعاليــت دارنــد 
و اوضــاع به تدريــج رو بــه بهبــودى 

ــى رود. م

جامعــه ى ايــران در زمينــه نظــر 
ــديد  ــى ش ــار تعارض ــل دچ و عم
ــن نتيجــه رســيده  ــه اي ــرا ب ــت زي اس
كــه در اغلــب مــوارد در موضــع واحــد، 
كار خانم هــا تخصصى تــر، حرفه اى تــر 
ــا آن  ــت ام ــر اس ــى بالات و داراى ارزش
به رســميت نمى شناســد. هيــچ گاه  را 
شــوراى نگهبــان يــك تفســير مكتــوب 
و رســمى از عبــارت رجــل نــداده اســت 
معناســت  بديــن  طبعــاً  كار  ايــن  و 
ــون و چــه  ــن قان ــن اي ــه چــه واضعي ك
كســانى كــه امــروزه در موضــع تفســير 
آن هســتند، قائــل بــه ايــن نيســتند كه 
ــير  ــه تفس ــاز ب ــارت ني ــن عب ــى اي حت
ــن  ــز اي ــان ني دارد. خــود شــوراى نگهب
شــبهه را شــبهه ى واردى نمى بينــد. 

ــون  ــك قان ــه ي ــى ك ــده: هنگام ــاده واح ٥) م
ــاده را در  ــد، آن م ــاده باش ــك م ــا داراى ي تنه

ــد. ــده» مى نامن ــاده واح ــوق «م ــم حق عل

همچنيــن ايــن شــورا هيچــگاه نظريه ى 
تفســيرى نــداده اســت كــه مشــموليت 

ــردان بكنــد. ــه م رجــال را محــدود ب
در مشــروح مذاكــرات قانــون اساســى 
نيــز به طــور واضــح مشــخص اســت كــه 
ــه  ــى ب ــون اساس ــه ى قان ــن اولي در مت
جــاى رجــال از مــردان اســتفاده شــده 
ــن  ــر اي ــر س ــى ب ــى وقت ــوده ول ب
مى گيــرد،  شــكل  بحــث  واژه 
واژه ى مــرد برداشــته شــده و 
ــه  ــردد. چ ــن مى گ ــال جايگزي رج
دليلــى فراتــر از ايــن بــراى اثبــات 
شــموليت واژه ى رجــل بــر زنــان و 
مــردان وجــود دارد؟ بنابرايــن، نظــر 
ــى  ــون اساس ــذاران قان ــى قانون گ واقع
مشــخص شده اســت و ايــن كار بــه 
از شــرط جنســيت  معنــاى عــدول 

ــت. ــورى اس ــت جمه ــراى رياس ب
ــز در  ــه ني ــول فق ــه اص ــه ب ــا توج ب
ــه  ــبهه ب ــه ش ــر گون ــير ه ــام تفس مق
ــير  ــل تفس ــلاف اص ــتثناء و خ ــع اس نف
قاعــده  نفــع  بــه  بلكــه  نمى شــود، 

ــه  ــير ب ــراى تفس ــود و ب ــير مى ش تفس
قواعديــى مثــل جــواز٦، اباحــه٧ و برائت٨ 
ــه  ــاى امامي ــگاه فقه رجــوع مى شــود. ن
و شــيعه در اصــول و اســتنباط احــكام 
ــى اســت و  ــگاه اصول اســلامى بيشــتر ن
نــه نــگاه اخبــارى. اين دو نــگاه در روش 
اســتنباط متفــاوت هســتند. اخباريــون 
ــد  ــد و اجتهــاد اعتقــادى ندارن ــه تقلي ب
ــر  ــاد مدنظ ــى اجته ــگاه اصول ــا در ن ام
اســت و بــراى اســتنباط بايــد انســان ها 
ــا از  ــند و ي ــد باش ــان مجته ــا خودش ي
ــر حجت هــا و  مجتهــد بپرســد. تكيــه ب

٦) اصطلاحــى  در اصــول  فقــه  بــه  معنــاى 
 هــركارى  كــه  از نظــر شــرعى   حــرام  نباشــد يــا 

ــت. ــرعى  اس ــاح  ش ــاً كار مب صرف
ــازه  ــى اج ــه معن ــوْوح ب ــوح و بُ ــه بَ ٧) از ريش
دادن و در شــريعت اســلام از احــكام پنــج گانــه 
ــه  ــود ك ــه مى ش ــى گفت ــورد فعل ــت و در م اس
ــار  ــرى ب ــاداش و كيف ــرك آن پ ــان و ت ــر اتي ب

نيســت.
ــاى  ــه معن ــول، ب ــم اص ــات عل ٨)  از اصطلاح
برائــت ذمــه مكلــف در هنــگام شــك در حكــم 
شــرعى بعــد از جســتجو و فقــدان دليل شــرعى

زنان ایرانی درحال رای دهی انتخابات مجلس شورای ملی
تور تبليغاتى انقلاب سفيد (١٣٤٣)
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دلايــل عقلــى از ايده هــاى نــگاه اصولــى 
اســت. در ايــن نــگاه اصــل بــر برائــت و 
جــواز اســت. هــرگاه در شــبهه ها بيــن 
ممنوعيــت و يــا جايــز بــودن و يــا بيــن 
واجــب بــودن يــا نبــودن ترديــدى 
ــواز  ــر ج ــد اصــل را ب ــود، باي ــاد ش ايج
و عــدم التــزام قــرار داد. پــس اصــل بــر 
حرمــت و محدوديــت نيســت. تــا جايى 
ــا يــك مرجعــى وجــود  كــه متنــى و ي
داشته باشــد كــه فقهــا را متقاعــد كنــد 
ــت  ــع و ممنوعي ــدف من ــاً ه ــه قطع ك
اســت. روش غالــب فقهــاى اماميــه 
بديــن شــكل اســت. پــس بــا توجــه بــه 
نــگاه فقهــى اگــر در اينجــا هــم حتــى 

اگــر شــك بــه وجــود بيايــد كــه واژه ى 
رجــال شــامل زنــان مى شــود يــا خيــر، 
نتيجــه آن اســت كــه شــامل مى شــود. 
بــه  توجــه  بــا  جمهــورى  رياســت 
دنيــاى امــروز و در گــذر زمــان شــكل 
گرفتــه اســت و قبــلاً نبــوده كــه اســلام 
دربــاره ى آن حكــم داده  و آن را ممنــوع 
كرده باشــد. يــك عمــل اجرايــى اســت 
و ممنوعيــت نــدارد؛ چراكــه نوعــى 
ــن  ــى اســت. قواني ــى و نيابت ــر وكالت ام
ــان  ــه آن اســت كــه زن ايــران معتقــد ب
مى تواننــد  قانون گــذارى  موضــع  در 
امــر  ايــن  و  داشته باشــند  حضــور 
مهم تــر از اجــراى قانــون اســت! در 

كشــور مــا بــراى نماينــده شــدن زنــان 
محدوديتــى وجــود نــدارد. آيــا خانمــى 
كــه در جايــگاه مهــم وضــع قانــون قــرار 
مى گيــرد، از اجــراى آن ناتــوان اســت؟ 
بــا توجــه بــه آن كــه رياســت جمهــورى 
رييــس  قطعــا  و  نيســت  انفــرادى 

ــود. ــد ب ــه خواه ــور داراى كابين جمه

رگ  از  زن  هــای  رجــل 
ــک  ــما نزدی ــه ش ــردن ب گ

ترنــد!
و  همســايه  كشــورهاى  ميــان  در 
ــى وجــود داشــته اند  مســلمان نيــز زنان
و  رياســت جمهورى  مقــام  بــه  كــه 
اســلام  و  رســيده اند  نخســت وزيرى 
ايجــاد  محدوديتــى  آنــان  بــراى 
اســلامى  كشــور  در  نكرده اســت . 
پاكستان و در سال ١٩٨٨ و ١٩٩٣ خانم 
ــوان  ــه عن ــو» دو دوره ب ــر بوت «بى نظي
نخســت وزير ايــن كشــور انتخــاب شــد. 
نخســت وزيرى در پاكســتان عالى تريــن 
مقــام ايــن كشــور اســت. حليمــه بنــت 
ــروز  ــه ام ــا ب ــال ٢٠١٧ ت ــوب از س يعق
ــى  ــنگاپور، يك ــور س ــور كش رئيس جمه
ــت.  ــا، اس ــادى دني ــاى اقتص از قطب ه
امينــه تــوره در ســنگال دوميــن زن 
مســلمان اســت كــه در ايــن كشــور در 
ســال ٢٠١٣ در جايــگاه نخســت وزيرى 

ــت. ــرار گرف ق
ــد  ــى مى مان ــه باق ــى ك ــس پرسش پ
آن اســت كــه چــرا تاكنــون كانديــداى 
در  رياســت جمهورى  بــراى  زن 
ــخ  ــت؟ پاس ــود نداشته اس ــران وج اي
شــوراى نگهبــان ايــن اســت كــه 
ــودن  ــل زن ب ــه دلي ــه ب ــان را ن زن
ــاير  ــدان س ــل فق ــه دلي ــه ب بلك
ــون  شــرايط كــه در اصــل ١١٥ قان
ــر  ــد ب اساســى آمــده اســت و باي

زنان نماینده مجلس شورای ملی ایران
بهارستان (دهه پنجاه)



ــم  ــز احــراز شــود و حاك ــان ني زن
باشــد رد مى كنيــم.

جامعه و فرهنگ نابرابرپرور                                                                                                                    
هــر چنــد از لحــاظ قانونــى محدوديتى 
ــود  ــان وج ــت جمهورى زن ــراى رياس ب
ــان  ــا به نظــر مى رســد همچن ــدارد، ام ن
جامعــه ى ايــران از لحــاظ فرهنگــى 
ــدادى را  ــن روي ــرش چني ــى پذي آمادگ
نــدارد. يكــى از علــل وجــود ايــن چالش 
جامعــه ى  كــه  اســت  آن  به خاطــر 
ايــران مفهــوم برابــرى را ندانســته انــكار 
مى كنــد. نابرابــرى جنســيتى در 
ــى  ــات بررس ــته از نظري ــه دس س
ــات فمينيســتى  ــود: اول نظري مى ش
بحث هــاى  اصلــى  محــور  و  اســت 

ــرى  ــن نابراب ــا تبيي ــه ب نظــرى در رابط
جنســيتى در رويكردهاى فمينيســتى 
بر محــور پدرســالارى، ســتم جنســيتى 
اســت.  جنســيتى  كار  تقســيم  و 
ــرك  ــران ت ــالارى در اي ــه مردس اگرچ
زنانــى  همچنــان  امــا  خورده اســت 
وجــود دارنــد كــه در ثبت و فعــال بودن 
مردســالارى نقــش دارنــد. اين گونــه  
را  جنســيتى  نقش هــاى  خانواده هــا 
ــد  ــوزش مى دهن ــدان خــود آم ــه فرزن ب
و بازتوليــد آن صــورت مى گيــرد. در 
ــد  ــن مى پندارن ــودكان چني ــه، ك نتيج
ــت و  ــى اس ــرى طبيع ــرى ام ــه نابراب ك

ــد. ــود داشته باش ــد وج باي
ماركسيســت ها  بعــدى  مــورد 
برابــرى  آن هــا  نظــر  در  هســتند. 

اســت  مدنظــر  بيشــتر  طبقاتــى 
حتــى  يــا  نــژادى  برابرى هــاى  تــا 
جنســيتى. بــا ايــن حــال آن هــا برابــرى 
جنســيتى را هــم زيرمجموعــه ى برابرى 
دارنــد  بــاور  و  مى داننــد  طبقاتــى 
ــودى  ــه خ ــرمايه دارى ب ــام س ــه نظ ك
ــردان  ــه م ــترى ب ــتقلال بيش ــود اس خ
مى كنــد  محــدود  را  زن  و  مى دهــد 
چراكــه نظــام ســرمايه دارى بــر پايــه ى 
ــن  ــت و اي ــتوار اس ــى اس ــان صنعت جه
ــردان  ــك حقيقــت اســت كــه م هــم ي
صنعتــى  انقــلاب  اوايــل  همــان  از 
ــت  ــوع صنع ــترى در موض ــش بيش نق
خانه هايشــان  در  زنــان  و  داشــته اند 
محبــوس مانده انــد. دســته ى ديگــر 
نظريــات كاركردگرايانــه هســتند. 

جنبش  های زنان امریکایی در طول یک سده برای کسب حق رای
نهايتا در ١٩٢٠ قانون فدرال حق راى بانوان به تصويب رسيد
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ــه  ــد ك ــق دارن ــاورى عمي ــان ب كاركردگراي
زن و مــرد نيــز عضــوى از ارگانيســم جامعه 
هســتند و هركــدام بــا نقش هايــى كــه 
بــراى آن  هــا مشــخص شــده مى تواننــد بــه 
ــد. در نتيجــه،  ــه كمــك كنن ــات جامع حي
ــه  ــه ب ــا توج ــا ب ــرد را تنه ــا زن و م آن ه
صفــات فيزيكى شــان مــورد قضــاوت قــرار 
ــد  ــر همانن ــى ديگ ــد. برابرى خواه مى دهن
ــه  ــك آرزو نيســت، بلك ــان مشــروطه ي زم
ــدرت اســت. ــى پرق ــش اجتماع ــك جنب ي

ــه از لحــاظ فرهنگــى  ــراى آن كــه جامع ب
بپذيــرد،  را  برابــرى  تــا  شــود  آمــاده 
روزانــه  اجتماعــى  عمــل  در  مى تــوان 
ــن  ــرد. در اي ــكار ك ــه را ان ــن ناعادلان قواني
ــوع  ــون بلاموض ــرى از قان ــورت بهره گي ص
مى شــود. بــه نســبتى كــه جامعــه قوانيــن 
را انــكار كنــد، مجريــان و ضابطيــن آن 
ــردى  ــن كارك ــرده و قواني ــينى ك عقب نش
نخواهنــد داشــت. مثــلاً امــروزه شــاهد آن 
ــا ارث را  ــى از خانواده ه ــه برخ ــتيم ك هس
ــر ميــان دختــران و پســران  به صــورت براب
جنبش هــاى  مى كننــد.  تقســيم  خــود 
اجتماعــى نيــز بايــد تصميــم بگيرنــد 
كــه كجــا قوانيــن را رعايــت كــرده و 
ــر  ــن ام ــا در اي ــد ت ــت نكنن ــا را رعاي كج
ــر كــس در جــاى  ــده باشــند. ه كمك كنن
خــود بايــد راه كار مناســب را درپيــش 

ــرد. بگي

سرخوردگان آینده ساز                                                                                                           
ــود  ــا وج ــر راه زن ه ــر س ــه ب ــى ك موانع
دارد شــامل موانــع شــخصى همچــون 
ــودن،  ــادر ب ــا شــامل م چندگانگــى نقش ه
ــع  ــودن و... موان ــه دار ب ــودن، خان همســر ب
ســاختارى و ســازمانى همچــون شــبكه ى 
ــت  ــه و درنهاي ــمى مردان ــى غيررس ارتباط
ــب  ــرات غال ــد تفك ــى مانن ــع اجتماع موان
ســنتى جنســيتى و عــدم حمايــت قانونــى 
و اجتماعــى اســت. ايــن موانــع باعث شــده 



ــد  ــا فاق ــه زن ه ــد ك ــا برخــى بپندارن ت
صلاحيــت اجرايــى هســتند. آن هــا ايــن 
توهــم خــود را بــا اســتدلالاتى نادرســت 
هميشــگى  غلبــه ى  همچــون 
احساســات بــر عقــل  زن و ناتوانى 
ــه  ــا توجي ــى آن ه ــمى و تعقل جس
ــبب  ــط س ــاور غل ــن ب ــد. اي مى كنن
گرديــد تــا زنــان بــراى تصــدى مناصب 
ــى  ــا دلايل ــد و ب ــوان گردن ــى نات سياس
اجتماعى شــان  حقــوق  از  ســطحى 
كنــار  درحالى كــه  شــوند  محــروم 
ــى  ــى طولان ــراى مدت ــان ب گذاشــتن زن
اســت كــه باعــث شــده آنــان از تجربه و 
ــى  ــى كاف ــاى سياســى و حزب حمايت ه
اين كــه لزومــاً  نــه  محــروم باشــند 
توانايــى و قابليــت تصــدى مناصــب 
همان طوركــه  ندارنــد!  را  سياســى 
امــروزه شــاهد هســتيم، زنانــى كــه در 
ــالار  ــه كار و پدرس ــى محافظ خانواده هاي
ــرورش  ــراى رشــد و پ قــد كشــيده اند ب

ــتند. ــه رو هس ــيارى روب ــع بس ــا موان ب
بخــش  كــه  ســنتى  خانواده هــاى 
عمــده اى از جامعــه ى ايــران را تشــكيل 
مى دهنــد بــر ايــن باورنــد كــه زن 
ــور  ــواده حض ــن خان ــد در بط ــا باي تنه
داشــته و در خدمــت آن باشــد. تحميــل 
اين گونــه  دختــران  بــر  بــاور  ايــن 
ــان  ــه زن ــود ك ــث مى ش ــا باع خانواده ه
ــردان از  ــه م ــاً و اساســاً نســبت ب عميق
لحــاظ پايگاه هــاى سياســى، اجتماعــى 
ــرده و  ــرى ك ــاس نابراب ــى احس و حقوق
ــرخوردگى،  ــار س ــش دچ در درون خوي
ــان  ــى از جنسيتش ــدى و نارضايت ناامي
باشــند. اگــر ايــن زنــان آرزوهاى شــغلى 
ــود را در كســب  ــده درخشــان خ و آين
مناصــب سياســى ببينــد، شــرايط فعلى 
ســبب فروريختــن كاخ آرزوها يشــان 
و درنتيجــه ايجــاد تــرس و خشــمى 

ــت  ــن حال ــد . در اي ــد ش ــى خواه درون
زن بــه محيــط خانــه و پــرورش كــودك 
ــول و سياســت  ــه پ ــردان ب ــاى م و دني
ــواده اى  ــن خان ــود. چني ــدود مى ش مح
افــراد افســرده و ســرخورده ى آينــده را 
پــرورش مى دهــد و ايــن افــراد افســرده 
ــد! ــكل مى دهن ــور را ش ــده ى كش آين

ــرش  ــر پذی ــر س ــش ب چال
ــی!                                                                                                 ــل بدیه ــک اص ی

اثبــات  جهــان  مــردم  تمــام  بــر 
ــان و مــردان مكمــل  شده اســت كــه زن
يكديگــر هســتند و اگــر زنــان همچــون 
سياســت  بــه  ورود  فضــاى  مــردان 
تشــويق  مــورد  و  باشــند  داشــته  را 
كيفيــت  بگيرنــد،  قــرار  پــاداش  و 
خواهــد  چنــدان  دو  حكومــت دارى 
ــى  ــت خاص ــان اهمي ــه زن ــد چراك ش
همچــون  بنياديــن  مســائلى  بــراى 
بهداشــت مــادر و فرزنــد، حفــظ محيــط 
زيســت، بهبــود سيســتم آمــوزش و 
پــرورش، مقابلــه بــا فســاد، مبــارزه 
بــا رانت خــوارى و صلح طلبــى قائــل 
آنــان  برنامه هــاى  قطعــاً  و  هســتند 
مكمــل برنامه هــاى مــردان خواهــد 
ــوش  ــد فرام ــن نباي ــر اي ــزون ب ــود. اف ب
كــرد كــه تغييــر وضعيــت كنونــى 
ــق  ــاى تحق ــه از معياره ــان در جامع زن
ــاى  ــه آزادى ه ــه ب ــت ك ــى اس حكمران
ــر  ــوق بش ــى و حق ــى، دموكراس اساس
جنســيتى  نابرابــرى  اســت.  معتقــد 
رياســت جمهورى  ســمت  كســب  در 
پيامدهايــى همچــون گســترش تبعيض 
در جامعــه، احســاس ســرخوردگى و 
تحقيــر بــراى زنــان، عــدم رضايــت 
روان،  ســلامت  اختــلال  زندگــى،  از 
كاهــش منزلــت اجتماعــى زنــان و 
ــر عملكــرد و  همچنيــن تاثيــر منفــى ب

ــال دارد. ــه را به دنب ــردم جامع ــد م رش

چه باید کرد؟                                                                                                                         
حضــور  آن كــه  بــراى  گام  اوليــن 
و  تصميم ســازى  فراينــد  در  زن هــا 
تضميــن  حكومــت  تصميم گيــرى 
و  دختــران  درســت  تربيــت  شــود، 
ذهــن  در  صحيــح  باورهــاى  ايجــاد 
آن هــا اســت. البتــه تاثيــر ديــدگاه 
ــان را نيــز نبايــد  ــه زن مــردان نســبت ب
ناديــده گرفــت. والديــن بايــد بكوشــند 
ــان  ــه زن ــد ك ــت كنن ــرانى تربي ــا پس ت
بپذيرنــد  را  آنــان  توانمندى هــاى  و 
و بــراى آن هــا ارزش قائــل باشــند. 
ــروت  ــدرت و ث ــون ق ــن در كان همچني
قــرار گرفتــن زنــان نبايــد بــراى آن هــا 
عجيــب و ترســناك باشــد! حمايــت 
ــردن  ــود ك ــا ناب ــز ب ــان ج ــردان از زن م
ميســر  جنســيتى  برچســب هاى 

ــود. ــد ب نخواه
در مرحلــه ى بعــد بايــد آمــوزش و 
ــن  ــرد. اي ــن ك ــان را تامي ــتغال زن اش
ــبت  ــويه نس ــى دوس ــر تاثيرات دو عنص
بــه يكديگــر دارنــد. تحصيــل زنــان 
بــه اشــتغال آنــان كمــك مى كنــد 
ــى  ــاظ مال ــان از لح ــه زن ــى ك و هنگام
مســتقل شــوند، فرصت هــاى تحصيلــى 
را درمى يابنــد و بــا ايــن مزيــت جايــگاه 
ــه  ــطح جامع ــود را در س ــى خ اجتماع
ــر  ــر، ه ــى ديگ ــد. از طرف ــالا مى برن ب
انــدازه كــه موقعيــت اجتماعــى و ســطح 
تحصيــلات افــراد بالاتــر باشــد، بــه 
ــاى سياســى  ــت در فض ــور و فعالي حض
بيشــتر علاقه منــد مى شــوند. يكــى 
ــاى  ــنجش صلاحيت ه ــاى س از معياره
تحصيــلات  ســطح  افــراد،  سياســى 
Jean-) آن هــا اســت. ژان دورماگــن
كتــاب  در   (Yves Dormagen
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سياســى٩ جامعه شناســى  مبانــى 
بــه نتايــج يــك نظرســنجى  خــود 
ــق آن نســبت  ــه طب ــد ك ــاره مى كن اش
بيــن  سياســت  بــه  علاقه منــدان 
افــرادى كــه ســطح تحصيلــى پايين تــر 
از دبيرســتان دارنــد ٣٦ درصــد و در 
مــدرك  داراى  كــه  افــرادى  ميــان 
هســتند٥١درصد  بالاتــر  و  ديپلــم 
ــان  ــتغال زن ــل و اش ــت. تحصي بوده اس
اجتماعــى،  مختلــف  زمينه هــاى  در 
ــى  ــه، آگاه ــى و اقتصــادى تجرب فرهنگ
معضــلات  بــا  را  آن هــا  درگيــرى  و 
عمومــى جامعــه افزايــش داده و آنــان را 
ــراى كســب مناصــب سياســى آمــاده  ب

. مى كنــد
مــورد بعــدى اصلاحــات بنيادينــى 
اســت كــه بايــد در زمينــه اصــلاح 
ــر  ــوق بش ــد حق ــد زن و ض ــن ض قواني
ــزام آور  صــورت بگيــرد. هــرگاه قواعــد ال
ــبت  ــا نس ــوند، آگاهى ه ــمى مى ش و رس
ــز  ــا ني ــان آن ه ــد و تابع ــن قواع ــه اي ب
افزايــش خواهــد يافــت. هرچنــد اصــلاح 
قوانيــن به تنهايــى نمى توانــد جايــگاه 
حرفــه اى و شــغلى زنــان را ارتقــاء دهــد 
امــا نبايــد تاثيــرات ايــن اصلاحــات را در 
ــدرت  ــن ق ــا بي ــدن اختلاف ه ــر ش كمت
مــردان  و  زنــان  سياســى  جايــگاه  و 
ــه  ــى ك ــب قوانين ــت. تصوي ــده گرف نادي
بى ســوادى را ميــان زنــان ريشــه كن 
ــى  كنــد بــه همــراه ضمانــت اجراهاي
باشــد.  راه گشــا  مى توانــد  معقــول 
افــزون بــر ايــن، افزايــش آگاهــى و علــم 
ــان  ــاوى مي ــاد تس ــان، ايج ــى زن سياس
حقــوق اجتماعــى زنــان و مــردان و 
نابــودى بى عدالتى هــا عليــه زنــان در 
قانــون مدنــى ايــران نيــز مطــرح اســت.

٩) Introduction a la sociologie 
politique - Dormagen, Jean-Yves

ــرد  ــه عملك ــوط ب ــر مرب ــكار ديگ راه
سياســى  ســازمان هاى  و  حزب هــا 
كشــور اســت. اگــر حزب هــا ســهميه اى 
ــان در نظــر  ــراى حضــور زن قابل قبــول ب
بگيرنــد و آن هــا را حمايــت كننــد، قطعــاً 
شــاهد حضــور زنــان در كســب مناصــب 
سياســى خواهيــم بــود. ايجاد ســتادهاى 
معرفــى  و  زنــان  بــراى  انتخاباتــى 
گســترده  به طــور  زن  كانديداهــاى 
ــق  ــراى تحق ــد ب توســط احــزاب مى توان

ــد. ــده باش ــدف كمك كنن ــن ه اي
ــد  ــانه ها در تولي ــش رس ــه نق ب
محتواهايــى بــا هــدف ايجــاد 
ــوص  ــت در خص ــاى مثب ديدگاه ه
ــق  ــان از طري ــت جمهورى زن رياس
شــهروندان  عمومــى  آمــوزش 
ــانه ها  ــود. رس ــه ش ــد توج ــز باي ني
ــگارى  ــن مســئله را عادى ان ــد اي مى توانن
كننــد و از تســهيلاتى كــه مى تــوان 
نظــر  در  امــر  ايــن  تحقــق  بــراى 
ــت ســخن بگوينــد. همچــون بيــان  گرف
ايــن  بچــه دارى،  دربــاره  تســهيلاتى 
ــبك تر  ــان را س ــد كار زن ــورد مى توان م
ــراى كســب  ــا را ب ــز آن ه ــرده و تمرك ك
ــد. ــش ده ــت جمهورى افزاي ــام رياس مق

و در پایان...                                                                                                                                
در نهايــت، بــراى آن كــه حضــور زنــان 
ــارج از  ــان خ ــتغال آن ــه و اش در جامع
ــى  ــا جاي ــد ت ــد، باي ــش ياب ــه افزاي خان
باســواد  را  آن هــا  دارد  امــكان  كــه 
كــرد. امــروزه هرگونــه دفــاع از حقــوق 
ــان و مــردان قابــل  ــان زن نابرابــر مي
ــول نيســت و اســتدلال هاى ســنتى  قب
ديگــر اثربخشــى ندارنــد. چنان چــه 
زن از حقــوق ابتدايــى خــود در جامعــه 
محــروم باشــد، دســتيابى بــه توســعه ى 
پايــدار و پيشــرفت نيــز محقــق نخواهد 
شــد. موفقيــت و پيشــرفت در هــر 

جامعــه در گــرو اســتفاده بهينــه از 
موجــود  ظرفيت هــاى  و  تخصص هــا 
ــت.  ــه اس ــردان آن جامع ــان و م در زن
ــيدن  ــير رس ــوان مس ــه بت ــراى آن ك ب
بــه رياســت جمهورى را بــراى زنــان 
ــرايط  ــد ش ــدا باي ــرد، در ابت ــوار ك هم
كافــى  علــم  و  تحصيــلات  كســب 
را بــراى آنــان رقــم زد تــا بتواننــد 
جامعــه ى  در  به ويــژه  و  جامعــه  در 
ــن  ــد. در اي ــدا كنن سياســى حضــور پي
صــورت، شــرط شــخصيت سياســى 
مى آورنــد.  به دســت  را  داشــتن 
قوانيــن  مى تــوان  راســتا  ايــن  در 
ايجــاد  و  عدالت محــور  اســتخدامى 
فرصت هــاى عادلانــه و برابــر را مدنظــر 
ــررات  ــن و مق ــلاح قواني ــرار داد. اص ق
بــر اســاس عدالــت جنســيتى و تاميــن 
(تبعيــض  قانــون  اجــراى  ضمانــت 
مثبــت) و همچنيــن آمــوزش در جهــت 
تغييــر باورهــاى كليشــه اى و توجــه بــه 
ــد  ــت. باي ــاز اس ــالارى كارس شايسته س
از ظرفيــت آمــوزش و پــرورش و رســانه 
ــر باورهــا و نگرش هــا و  در جهــت تغيي
ــل  ــالارى در مقاب ــه شايسته س ــه ب توج
مردســالارى و اعتقــاد به برتــرى مردانه 
بــه عنــوان راه كار كاهــش نابرابــرى 
البتــه  كــرد.  اســتفاده  اجتماعــى 
نبايــد فرامــوش كــرد كــه مــلاك 
ســنجش يــك حكومــت كارآمــد 
ــام  ــا در نظ ــور زن ه ــداد حض تع
سياســى آن كشــور نيســت، بلكه 
ــر اســاس  ــراد ب ــار حضــور اف معي
ــه زن  شايســتگى آن هــا اســت ك
ــت روزى  ــد اس ــدارد. امي ــرد ن و م
ــاى  ــت جمهورى رجل ه ــاهد رياس ش
زن شايســته در جمهــورى اســلامى 

ــيم! ــران باش اي


