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 مقدمه. 1
 يه ات ه ر ه ه بهت ر عرص هيريمد يامروزه در راستا

ها و ييغلب ه ب ر نارس ا يب را ينين و يه اکردي، رويعيطب

حکمران ي ت و يريمت داول م د يهاوهيش  يهاتيمح دود

حکمران  ي من  ابع ش  نهاد ش  ده اس  ت  يپ 1يع  يطبمن  ابع 

ه اي عرص هطبيعي مفهومي بالاتر از حاکميت دولت ي ب ر 

 منابع طبيعي بوده که در آن بر تعامل دول ت و جامع ه در

ب رداري پاي دار از من ابع طبيع ي به رهراستاي حفاظت و 

ج ايگزين  شده است  الگ وي حکمران ي ک ه اخي راًتأکيد 

ه اي من ابع طبيع ي عرصهحاکميت و مديريت سنتي در 

بر تنوع کنشگران و ذينفعان در م ديريت اي ن  ،شده است

نموده و يادگيري و همک اري متقاب ل ف ي تأکيد ها عرصه

مابين ذينفعان را ب ه عن وان راه ح ل اص ولي در تحق ق و 

 نماي دم ياستقرار حکمراني پايدار منابع طبيع ي معرف ي 

]20[  

ه اي موف ق از م ديريت پاي دار رغم وج ود نمون هعلي

ر بس  ياري از مس  امل، م  ديريت پاي  دار من  ابع من  ابع، د

نيافتني ب اقي مان ده اس ت و گ اهي همچنان هدفي دست

 ه اي رهب ران وتنها به علت درگي رياوقات اين مسامل نه

بلکه به دليل عدم انگيزه و ض ع   ،مديران صاحبان قدرت

در درک مشکل و يا شکست مک انيزم نظ ارتي از ب الا ب ه 

در اي ن زمين ه   ]36و  34، 33[ آي دپايين ب ه وج ود م ي

 راهکارهاي متنوعي براي استفاده بهينه و حفاظ ت پاي دار

شده است که در اين ميان مش ارکت  منابع طبيعي مطر 

پيش مورد تأکيد قرارگرفته است  مش ارکت  از مردم بيش

مردم  ي ض  من اينک  ه اف  زايش اطمين  ان از موفقي  ت و 

ش ت، نب ال خواه د داها را به داميدواري به استمرار برنامه

 دستيابي به پايداري در منابع طبيعي را تسهيل و تس ريع

  ]10[ نمايدمي

 يه ات وان ب ه روشيها موهين شين ايتراز جمله مهم

کتي رهميت مديريت مشاااشاره نمود   2يت مشارکتيريمد

د    معتقدنان نظراحب   صاي از هد   ه ع   ست کي ابه حد

کت رمبتني بر مشاه يندن آجهادر ماني آرحکومتي م نظا

 ن نان آبرگزيدگان و نه نخبگا، جامعهد حاآکلي            ۀ 

ت يريگ  ر از م  ديد ياجنب  هن راس  تا ي  در ا12 ]18[ ميباشد

ب ر  يمبتن  يت مش ارکتيريز تحت عنوان مدين يمشارکت

ک ي  عنوان ک  ه ب  ه گ  ردديمط  ر  م   (ACM) 3يس  ازگار

و  يع  يمن  ابع طب حکمران  ي يب  را يمش  ارکتک  رد يرو

رويک رد م  ديريت  ش ود يس ت در نظ ر گرفت ه ميزطيمح

ه ايي اس ت ح لمبتني بر سازگاري يا انطباقي يکي از راه

هاي مديريت براي مقابله با هالش 1970دهۀ که در اوايل 

منابع طبيعي مطر  گرديد  اين رويکرد به ص راحت بي ان 

بايست خود م پويا بوده و ميکند که مديريت يک مفهومي

در ح ال   ]20[دان ش تطبي ق ده د توس عۀ را همگام ب ا 

ا ي  يت مشارکتيريکرد مدياز دانشمندان رو ياريحاضر بس

 يم قبل ين مف اهيگزيرا ج ا يبر سازگار يمبتن يهمگردان

ان درکار ک ه دس ت يه اکرد س ازمانين روياند  در انموده

ک را به ياکولوژ -ياجتماع يهاستميت سيريت مديمسئول

مند و ند نظاميک فرآيعهده دارند تجارب خود را بر اساس 

  ]20و  1[دهن  د يم ءارتق  ا يريادگي   يب  ر الگ  و يمبتن  

اعم ال  ياگون هکرد بهين روين در ايت منابع همچنيريمد

ط کنترل شده، يخطا در شرا و ق آزمونيشود که از طريم

 ين يبشيت پيکه ظرف يطين پاسخ را به شرايم بهتريبتوان

گام دان ش خ ود بهب گامين ترتيم و به ايم بدهيآن را ندار

ان يصراحت بکرد بهين رويم  اييرا توسعه داده و اصلا  نما

ست خود يبايا بوده و ميک مفهوم پويت يريکند که مديم

ب ه رويک رد   ]30[ دق ده ي دانش تطب ۀتوسعرا همگام با 

عن وان همديريت مش ارکتي مبتن ي ب ر س ازگاري باي د ب 

اي، ارتباطي و اغلب رق ابتي نگ اه فرايندي با ماهيت شبکه

کنن د ت ا ب ر کنيم  در اين فراين د کنش گران ت لاش م ي

بن دي و اج راي فراين د ري زي، ه ارهوبهگونگي برنام ه

گااشته و آن را تح ت نف وذ خ ود درآورن د تأثير مديريت 

]20[  

ن باورن د ک ه ي ر ب ر اي اخ يکرده اين اس اس رويبر ا

 يرا ب  را يترکارآم د و ج امع يالگ و يت مش ارکتيريم د

اندرکاران و اس   تفاده از من   ابع مختل     دان   ش دس   ت
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ن مه م ي ن توج ه ب ه ايده د  همچن يکنشگران، ارام ه م

مختل   بس ته ب  ه  يهاهي  م و نظريس ت ک ه مف اهيضرور

را م  ورد  ACM ياجتم  اع يهاک از جنب  هيک  ه ک  دامنيا

ان د  ل اا افتهي  ش ده و بس ط يتعر ،توجه قرار داده باشند

ج اد يب ه ا يک امل ياز، بس تگي ن ني اقدام در جهت رفع ا

و  ياجتماع يريادگي، ياز جمله قدرت اجتماع ييهانهيزم

ن مباحث شکل گرفت ه يتر  از مهم]26و  3[ مشارکت دارد

ک ه  باشديم يمبحث قدرت اجتماع يت مشارکتيريدر مد

که  شوديمبکار برده  ياجتماع يجهت شناخت ساختارها

  ]17[آن در همه سطو  جامعه مشهود است ثير أت

 ۀع دش ود ک ه ين راستا ب ه وض و  مش اهده م يدر ا

ه ا و تي قابل يدارا يع يب رداران من ابع طباز بهره يريکث

 ينفعان محل يه مشارکت ذيع روحيدر تجم يخاص ييتوانا

ن اف راد ير ايحضور هشمگ ۀواسطن مسئله به يباشند  ايم

ر يوند با س ايپ يدر برقرار ييو توانا يجمع يهاتيدر فعال

ه يت س  رماي  ک  ه در تقو ين اف  راديباش  د  هن  ياف  راد م  

ار يبس  يع يمن ابع طببرداران بهرهدر اجتماعات  ياجتماع

ا رهبران ي ياجتماع يهاقدرت هستند، اصطلاحاًثيرگاار أت

ت يريم د ۀبرنام در   ]11و  37[ ش ونديده م ي نام يمحل

 ي)دارا يديص کنشگران کليتشخ يعيمنابع طب يمشارکت

ن که کدام کنش گر ي( از جهت ايريگميقدرت بالا در تصم

ند ير افراد در شبکه بر فرآيبر اساس ساختار روابطش با سا

 گ اارتر اس ت، ح امزاث ر يع يمنابع طب يت مشارکتيريمد

نظام مديريت مشارکتي يکي از نظامهاي  باشد يت مياهم

منابع انساني  ۀتوسعمديريتي پوياست که نقش مهمي در 

در اين ميان نق ش  ملي دارد  ۀتوسعو در نتيجه در فرآيند 

قدرت اجتماعي( به عنوان يک ي از عوام ل صاحبان ) رهبر

آماده س ازي مانند تواند به اشکال متفاوتي مي ]4[ کليدي

ي  ک رويک  رد و  م  ۀاراي  ا  ]7[ي  ک سيس  تم ب  راي ت يي  ر 

س ازي و همچن ين توانمن د ]33[ريزي براي آين ده برنامه

اجتم اعي در ي ک سيس تم مث ل  ۀسرمايبراي استفاده از 

گاار باش د  تأثير ]28[جامعه و براي ترويج و توسعه در آن 

م ديريت ترين و تأثيرگاارترين رک ن ساسيانقش رهبران 

باشد  به طوري که رهبران ي ک ه يک سيستم اجتماعي مي

اند و هالش شروع تحولات بزرگ مقياس را بر عهده گرفته

عن وان کارآفرين ان معرف ي ، ب هدبا موفقيت به ثمر رساندن

  ]16و  32[ اندشده

اي هستند ک ه هاي اجتماعي وسيلهدر اين ميان شبکه

ب راي دس تيابي ب ه  رهبران )صاحبان قدرت اجتم اعي( را

ه ا و در موفقيت در گسترش ايده، پشتيباني از اج راي آن

نهايت حرکت سيس تم ب ه س وي تح ول و ت يي ر مثب ت 

س ازد  ب ر اي ن اس اس، موقعي ت رهب ران در توانمند م ي

يابد، به طوري که موقعيت هاي اجتماعي اهميت ميشبکه

ن گيري در مرکز شبکه و محصور شدافراد در شبکه و قرار

مفه وم نف وذ اجتم اعي و  ۀدهن دنش انتوسط ساير افراد 

 ۀدهندنش انباشد  نفوذ اجتماعي فقط قدرت اجتماعي مي

توانايي کنشگران براي تحمي ل ي ک موض وع ب ه ديگ ران 

توان د موجب  ات بلک ه نف وذ ع املي اس ت ک ه مي ،نيس ت

ه اي خاص ي از ي ادگيري را در روش ءارتق اگيري و شکل

ده د د  تحليل نفوذ اجتماعي نش ان ميجامعه فراهم نماي

عنوان ي ک توانن د ب هکه هگون ه برخ ي از کنش گران مي

ز اثرگاار در گ روه خ ود عم ل ک رده و ني  ۀکنندمشارکت

کره با مقامات کارآمد در گفتگو و ماا ۀنمايندعنوان يک به

ها و ديگر افراد بيرون ي ب ه حس اب و مراجع قدرت، رسانه

اس  اس، تحلي  ل رواب  ط اجتم  اعي و ب  ر اي  ن   ]13[آين  د 

هاي شخصي براي ي ک ها و ويژگيموقعيت افراد در شبکه

سازمان نقش مهم و مؤثري را در تعيين رهب ران موف ق و 

  ]5[ کندصاحب قدرت اجتماعي ايفا مي

از آن  يح اک يع يطب يه ان در عرص هيقات ن ويتحق

 ب  ا SNA)1( ياجتم  اع ۀش  بکل ي  ک  رد تحلياس  ت ک  ه رو

ن کنش گران يرواب ط متقاب ل ب  يالگ و يهگ ونگ ۀمطالع

ت و يريت م دي فينفعان مختل  قادر اس ت کيمختل  و ذ

  ]20و  6[ ر قرار ده ديرا تحت تأث يعيمنابع طب حکمراني

کنش  گران در  يه  ايژگيل وي ق تحلي  از طرک  رد ين روي ا

ر کنش گران يها با س اروابط آن يو الگوها ياجتماع ۀشبک

 ياز کنش گران در راس  تا يک ه ه را برخ کن د يان م ي ب

گ ران يبهت ر از د ياجتماع يهاهيو انباشت سرما يدسترس
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  ]15و  13[ کننديعمل م

ت ک ت ک کنش گران در ن روش قدرت يبا استفاده از ا

باش د  ب ا اش  ال يم  يري گسطح خرد شبکه قابل ان دازه

ک ش بکه، کنش گران ي در  يمرک ز يه اتي کردن موقع

گااش ته و ب ا ثير أت ر اف راد در ش بکه يس ا يقادرند بر رو

خ ود را در  ياجتم اع ۀسرمايشتر، يب يهاتيافت حمايدر

ت يريت م ديبه موفق يابيو همسو با آن دستت يشبکه تقو

  ]22و  31، 8[ دنيرا مقدور نما يمشارکت

ن ي  ين  ه و ب  ه منظ  ور تعين زمي  ک  ه در ا يق  يدر تحق

 ۀش بکل ي ب ا اس تفاده از روش تحل ياجتم اع يهاقدرت

 يمراتع مشاع روستا يبرداران محلدر سطح بهره ياجتماع

محق ق ب ر م ؤثر  ،طالقان صورت گرف ت ۀمنطقان در ينار

ن ي يدر تع يت مرک زي ص کنشگران ب ا موقعيبودن تشخ

 کنديان ميد و بيمراتع تأک يت مشارکتيريعمل مد ۀبرنام

 يت مش ارکتيريدر مد يديکه بدون شناخت کنشگران کل

 ۀتوسعو  ءايحفاظت، اح يت در راستايمرتع و هرگونه فعال

ش ود و در يص رف م  يش ترينه و زم ان بيمراتع فقط هز

پ روژه ب ه  يدي صورت عدم مشارکت فع ال کنش گران کل

ک ه در  يامطالعهج ين نتايهمچن  ]21[انجامد يشکست م

از  يان صورت گرفت ح اکيلت ۀحوزدربند سر در  يروستا

 يمحل يهاص قدرتيت در تشخيآن بود که شاخص مرکز

 س ربن دمنابع آب در يت مشارکتيريعمل مد ۀبرنامکه در 

  ]14[باشد يکردند، مؤثر ميفا ميا يدينقش کل

 ت وانيشده مب و با توجه به مطالب عنوانين ترتيبه ا

از  يک يعنوان ب ه يت مش ارکتيريان نمود که روش م ديب

دار ي ت پايريم د يه احل هالش يبرا ياساس يراهکارها

 يه انفع ان در روشيل ذي تحل  روديبه ک ار م  ييروستا

موف ق  يدر اج را يتواند نقش مهميم يت مشارکتيريمد

ل ي توان با تحليوش مرن يکه با ا ها داشته باشد  هراطر 

ز ي رگ اار و نيو تأث يدي کنشگران کل، نفعانين ذيروابط ب

ه ا کرده و با توجه به نق ش آن ييرا شناسا يرهبران محل

و  يزيرج، جه    ت برنام    هيو ت    رو يرس    اندر اطلاع

  ]31[ ها بهره بردمهم از آن يتيريمد يهايريگميتصم

 روش قي طر از د ت اي ق حاضر تلاش گرديدر تحقلاا 

 يهاتقدر خرد، سطح در تيمرکز شاخص و شبکه ليتحل

 يزي ربرنام ه ن ديفرآ در م ؤثر يمحل  رهب ران و ياجتماع

 ۀمنطق ههار  يهاسرگروه ۀشبکدر  ييدار روستايپا ۀتوسع

 شهرس تان در RFLDL يالملل  نيب  ۀپروژتحت پوشش 

 منظ ور، نين گردد  بدييتع يجنوب خراسان استان انيسرا

اس اس و ب ر ياجتم اع ش بکۀ لي تحل روش از اس تفاده با

 تيمرکز يهازان شاخصياعتماد و مشارکت، م يهاونديپ

در  کنش گران، سطح در ينينابيب و ي، وروديخروج درجۀ

دوس  ت آب  اد، بس  طا ،  يروس  تاها يه  اس  رگروه ش بکۀ

دو  يط آبخي ز س رايان، حوزۀ در  و شهر سه قلعه ييزنگو

 پروژه مش خص يش از اجرا و پس از اجرايش پيپا ۀمرحل

 د يگرد

 

 يشناسروش. 2

 مورد مطالعه ۀمنطق يمعرف. 1.2
ان ب ا وس عت يلوت س رايا پ اي مورد مطالع ه  ۀمحدود

 ياستان خراسان جنوب يهکتار، در شمال شرق  5/51229

ان ق  رار دارد  يشهرس  تان س  را ۀمح  دودواق  ع ش  ده و در 

تان در شهرس   RFLDLمن  اطق تح  ت پوش  ش پ  روژه 

( و س  ه روس  تا ک ش  هر )ش  هر س  ه قلع  هي  ان، يس  را

ق يتحقن يباشد که در اي( مييآباد، بسطا  و زنگو)دوست

 اند گرفتهقرار  يمورد بررس

در استان   RFLDLين المللیب ۀپروژ يمعرف. 2.2

 يخراسان جنوب
کي د أتافت ه ب ا يب يو تخر يجنگل ياراض ياياح ۀپروژ

ش ور  يهاو خاک يش باديحساس به فرسا يژه بر اراضيو

(RFLDLاقدام )ها، مراتع و ن سازمان جنگليمشترک ب ي

 يط  يس  ت محيز يلات جه  انيکش  ور، تس  ه يزداري  آبخ

(GEFو س  ازمان خ  وار و ب  ار و کش  اورز )مل  ل متح  د  ي

(FAOم )1395س ال ) 5ن پروژه يا يباشد  مدت اجراي-

لوت يدر پ  ا 1390( خواه د ب  ود ک  ه از م  رداد م  اه 1390

نفع ان ياندرکاران و ذدس ت ان در ح ال اج را اس ت يسرا
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 يه او مردم ساکن در حوزه ين پروژه جوامع محليا ياصل

 يزي باشند که در اج را و برنام ه ريلوت پروژه ميز پايآبخ

ن در يدار س رزمي ت پايريم د يکپارهه مش ارکتياقدامات 

ز به منظ ور پ رداختن ب ه يآبخ يهاسطح روستاها و حوزه

 يس  تين و ک  اهش تن  وع زيب س  رزمي  تخر يه  اهالش

 ين پ روژه م ردم را در مح ور اج راي کنند  ايمشارکت م

ده  د و خ  دمات حاص  ل از يخ  ود ق  رار م   يه  ابرنام  ه

در بهب  ود  يدي  کل ۀمس  ئلک ي س تم را ب  ه عن  وان ياکوس

 دهد ينظر قرار مشت مردم مديت معيوضع

رواب  ط  يد ت  ا الگ  وي  ق حاض  ر ت  لاش گردي  در تحق

خ رد توس عه  يه اصندو  يهاان سرگروهيدر م ياجتماع

 يه  اق  درت و يم  ورد بررس   ۀمنطق  در هه  ار  ييروس  تا

ن د يدر فرآگاار ثيرأت يرهبران محل يبه عبارت اي ياجتماع

در  ايدو مرحل ه يش يپا ين پروژه ط دش ياتياجرا و عمل

 رد يقرار گ يپروژه مورد بررس يقبل و بعد از اجرا

 روش کار. 3.2
و  يدي ن کنش گران کلي يبه جه ت تع ين بررسيدر ا

 يابي ارزو  شي، پاRFLDL پروژه يدر روند اجراگاار ثيرأت

 يقب ل از اج را يزم ان ۀب ازدر دو  آن يو اثربخش  ييکارا

 1394پروژه در سال  يو بعد از اجرا 1390پروژه در سال 

ههار منطقه مورد مطالعه ص ورت  يهاسرگروه ۀشبکو در 

 ۀمطالع و  يش يمايدر ابت دا ب ا اس تفاده از روش پ گرفت 

 يه اگ روه يه اسرگروه، RFLDL ۀپروژاسناد موجود در 

و  ييدوست آباد، بس طا ، زنگ و يخرد توسعه در روستاها

 ۀپرسش نامش ده و ب ر اس اس آن  ييشهر سه قلعه شناسا

م و يمس تق ۀمش اهدق ي ن و از طريت دو يال ش بکهيتحل

 يريگنمونهروش  د يل گرديک از افراد تکميمصاحبه با هر

 يکام ل اس ت ک ه ک ل اعض ا ۀشبکق روش ين تحقيدر ا

را م ورد مطالع ه  ۀمنطق سرگروه از ههار  61شامل  شبکه

-يآورجم ع يهات دادهيدر نها  دهديقرار م يمورد بررس

ل ي با روش تحلو وارد  UCINET 6.507افزار شده در نرم

ل ق رار ي مورد نظر م ورد تحل يهااخصش ياجتماع ۀشبک

 گرفت 

 ياجتماع ۀشبکل یروش تحل .1.3.2
( ب ه SNA) ل ش بکهي و تحل ياجتم اع ۀشبککرد يرو

ل ي و تحل يدي ص کنش گران کليتشخ يبرا يعنوان ابزار

 يت مشارکتيريدر مد يگاارسياستو  ياجتماع يهاشبکه

ن يت راز مهم يک ين روش ام روزه يا  ]6[ شودياستفاده م

 يس  اختارها يس ازل و مدلي مطالع  ه، تحل يابزاره ا ب را

 يع يطبمنابع ينفعان محلين ذيدر ب يو اقتصاد ياجتماع

که در شبکه نق ش  ياشخاص يابيتيموقع يبراو  باشديم

 د است  به طوريدارند، مف يت اجتماعيبه لحاا موقع يمهم

مش خص س اختن  يب را ين روش به دنبال راهيخلاصه ا

 يگ ريب ر تص د يو اجتماع يانسان يرفتارهاثير أتزان يم

 ک روشيتواند به عنوان ين روش ميا است  يعيمنابع طب

از  يخاص يهال جنبهيمند و تحل  نظاميتوص يمناسب برا

 يه  اطر  يربن  ايب  ه عن  وان ز ياجتم  اع يهايدگي  چيپ

  ]35[به کار رود  ييدار روستايپا ۀتوسعدر  يمشارکت

ق در س طح خ رد ي ن تحقيمورد نظر در ا يهاشاخص

 ۀبرناماساس سند ها برن شاخصياند  اشبکه سنجش شده

 ياس تيس – ياجتم اع يهاش بکه يابي ل و ارزيعمل تحل

 يمحل  جوام ع يتوانمندس از و يع يطب من ابع يهاپروژه

ه ر ش اخص  ياند که در ادامه به معرف انتخاب شده ]18[

 پرداخته شده است 

مفه وم  يت داراي ، مرکزي: به طور کل1تيشاخص مرکز

ن يترن مهمييو تع ييشناسا ياست که از آن برا ياگسترده

ش ود  يک شبکه اس تفاده م يا ارتباطات در يکنشگران و 

گر يکديز با يشان نيدارد که کاربردها يت انواع مختلفيمرکز

ه ا تي ن مرکزيترين و کاربرديتر  مهم]18[متفاوت است 

  3ينينابيت بيو مرکز 2ت درجهيعبارتند از: مرکز

ک کنشگر با يم يرتباطات مستقت درجه: تعداد ايمرکز

-يده م يت درجه ناميشبکه، مرکزک يکنشگران در ر يسا

-يد، م ي ک رابطه توج ه کنيد به جهت يشود  اگر بخواه

ک کنش گر ي د ک ه ي ن موضوع تمرکز کنيا يد بر رويتوان

 
 

1. Centrality 
2. Degree Centrality 

3. Betweeness Centrality 
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کن د )ک ه ب ه ياف ت م يرا در يورود ۀرابط هند  يمرکز

 يا کنش گر مرک زيشود( يشناخته م 1يورود ۀدرجعنوان 

 2يخروج  ۀدرج دارد )ک ه ب ا عن وان  يخروج ۀرابطهند 

ک ي   ۀدرج ت ي  زان مرکزي ش  ود(  هره ه ميش ناخته م 

ش ود يشتر ميآن به منابع ب يشتر باشد، دسترسيکنشگر ب

ر يباشد  تعبيز برخوردار مين يبالاتر ياجتماع ۀسرماياز و 

ن ص ورت اس ت ک ه ي ن دو شاخص به ايا يشناختجامعه

به شبکه اس ت و  يمنابع ۀارام يبه معنا يخروج يوندهايپ

زان ي م  اف ت من ابع اس تيدر يبه معنا يورود يوندهايپ

نف وذ   نفوذ کنشگر است ۀدهندنشان يخروج ۀدرج يبالا

 يبرا ياجتماع ۀشبکک ي يت کليتنها به ظرفنه ياجتماع

ان من  ابع اش  اره دارد بلک  ه ي  ت اطلاع  ات و جريه  دا

ج  اد و يا يت ش  بکه ب  رايت و حساس  ي  قابل ۀدهندنش  ان

 يش تريتواند کنش گران بياست که م ييت ساختارهايتقو

و احتم الاً  يه ا را متقاع د ب ه همک اررا شامل شده و آن

 يت همگ انيب ر رض ا يدن به توافق مان دگارتر مبتن يرس

 ۀدهن  د نش  ان يورود ۀدرج   يزان ب  الاي  م  ]12[ دي  نما

به  يادين معنا که افراد زياست  بد« ا اقتدار فرديشهرت »

 ۀش بکدر  يادي ند و ک اربرد زن گره توجه و مراجعه داريا

ن ش اخص ي ز ايق نين تحقياعتماد و مشارکت دارد و در ا

اعتماد و  يوندهايبر اساس پ ين قدرت اجتماعييملاک تع

  ]25[مشارکت بوده است 

ه ر  يق درت کنترل  ن ش اخص،ي ا: ينينابيت بيمرکز

 يدارا يانقط  ه  ]24[س  نجد يرا م  کنش  گر را در ش  بکه 

از  يارين بس ين ابياست ک ه ب ينينابيت بين مرکزيشتريب

ط نق ا يارتباط يهاگر قرار گرفته باشد و راهيجفت نقاط د

 ب الا ينين ابيب ۀدرج  کنشگران با ]24[گر از آن بگارد يد

ار ر قرير کنشگران را تحت تأثين سايان منابع بيقادرند جر

ق ي را از طر ياز منابع اطلاعات ين تنوعيدهند  آنان همچن

  ]23و  9[ ار دارنديدر اخت يگروهبرون يوندهايپ

مه م در س طح  يه ااز ش اخص يک يتمرک ز : 3تمرکز

 يون دهايزان پي قضاوت کردن در ارتباط ب ا م يشبکه برا
 

1. In- Degree Centrality 
2. Out- Degree Centrality 
3. Centralization 

از شبکه که تحت  يدرصد يعبارتباشد  بهيک کنشگر مي

در ش بکه  يت مرک زيافراد محدود با موقع يکنترل تعداد

 يري گش بکه ان دازهن شاخص در س طح ک ل يباشد  ايم

  ]19[شود يم

 

 نتايج. 3

 و اعتماااد يوناادهایت در پيااشاااخم مرکز. 1.3

 يروساتاها يهاسرگروه ۀشبکدر  يمشارکت اجتماع

قبال از و شهر سه قلعاه  ييدوست آباد، بسطاق، زنگو

 پروژه ياجرا
و  1)اشکال  ن مرحلهيآمده در ادستج بهيبر اساس نتا

ون د اعتم اد در يارتب اط ب ا پ ان نمود که دريتوان بيم (2

و  Ban-Mad انهه ار منطق ه، کنش گر يهان س رگروهيب

Gh-Nazf يخروج  ۀدرجت يمرکز ياز شهر سه قلعه دارا 

 انن کنش گريجه ايد  درنتنباشيدرصد م 66/36و  33/38

گ ر کنش گران ينسبت ب ه د ين نفوذ اجتماعيبالاتر يدارا

واقع جزء  و در دنکنيبه شبکه وارد م يشتريبوده، منابع ب

د  نش ويمحسوب مقدرت  ينوعبهو ر در شبکه ييعوامل ت 

عنوان مروج اعتماد، در پخش اعتماد ن فرد بهين از ايبنابرا

زان ي ن ميهمچن   گ رددير اف راد اس تفاده مين س ايدر ب

 ياز روستا Mah-Sheکنشگر  يبرا يورود ۀدرجت يمرکز

و  50 بي ، ب ه ترتاز ش هر س ه قلع هBan-Mad و  بسطا 

لح اا ش أن و منزل ت  ن اف راد ازي اس ت  ا درصد 33/38

گر اف راد دارن د و ينسبت به د يگاه بالاتريز جاين ياجتماع

ن يدر ب  ياجتم اع يهاو قدرت يديعنوان کنشگران کلبه

ت ي زان مرکزي شوند  در ارتباط با مير افراد شناخته ميسا

درص د  10/24زان ي ب ا م Ban-Madز کنشگر ين ينينابيب

گ ر کنش گران يان دي را در م ينين ابيت بي ن مرکزيبالاتر

 يگرو واس طه ين نق ش کنترل يش تريواقع ب داشته و در

ب ه من ابع را  يگر و دسترسيکديجهت ارتباط کنشگران با 

ن اف راد از ش بکه باع ث ي حاف ا  در شبکه بر عهده دارد

ج ينتاروابط دهار اختلال گردد   ۀشبکشود که ساختار يم



     کليدي کنشگران شناخت در شبکه تحليل کاربرد

 

 219 

ن امر اس ت ک ه در ارتب اط ب ا يا ۀدهندنشانآمده دستبه

ههار منطقه، کنش گر  يهان سرگروهيوند مشارکت در بيپ

Gh-Nazf ۀدرج ت ين مرکزيبالاتر ياز شهر سه قلعه دارا 

ن ي  باش  د  ايدرص  د در ش  بکه م 35زان ي  ب  ه م يخروج  

گ ر ينس بت ب ه د ين نف وذ اجتم اعيب الاتر يکنشگر دارا

ب ه ش بکه وارد  يش تريواقع من ابع ب درکنشگران بوده و 

گ  ر ين ديکن  د و در پخ  ش و انتش  ار مش  ارکت در ب  يم

زان ي ن مين ب الاتريباشد  همچن يار مؤثر ميها بسسرگروه

کنش گر  يون د مش ارکت ب رايدر پ يورود ۀدرجت يمرکز

Mah-She درص  د  33/38زان ي بس طا  ب  ه م ياز روس تا

از  يشتريبمشارکت  يوندهاين کنشگر پيجه اياست  درنت

ن ف رد ي با ا يشتريکند و کنشگران بيافت ميدررا شبکه 

 يو کنش گر يعنوان قدرت اجتم اعدر ارتباط هستند و به

از  Mah-Sheش ود  کنش گر يدر شبکه محسوب م يديکل

 75/18 ينين ابيت بي زان مرکزي ز ب ا ميبسطا  ن يروستا

را در  ينينابيت بين مرکزيوند مشارکت، بالاتريدرصد در پ

و  ين نق ش کنترل يش تريگر کنشگران داشته و بيان ديم

  را در شبکه بر عهده دارد يگرواسطه

 

 پروژه يچهار منطقه قبل از اجرا يهاسرگروه ۀشبکس اعتماد يت کنشگران در ماتريموقع .1 شکل

 است کنشگر هر يورود ۀدرجت يمرکز زانيم ۀدهندنشان گره ۀانداز

 

 

 پروژه يچهار منطقه قبل از اجرا يهاسرگروه ۀشبکس مشارکت يت کنشگران در ماتريموقع .2شکل 

 است کنشگر هر يورود ۀدرجت يمرکز زانيم ۀدهندنشان گرهۀ انداز
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 و اعتماااد يوناادهایت در پيااشاااخم مرکز .2.3

چهااار  يهاساارگروه ۀشاابکدر  يمشااارکت اجتماااع

 پروژه يمنطقه بعد از اجرا

 شيپ ارحل ۀ من ياز دوم آمده دس تج بهيبر اساس نتا

د ون يان نمود که در ارتباط ب ا پيتوان بيم (4و  3)اشکال 

 Al-Amههار منطقه، کنش گر  يهان سرگروهياعتماد در ب

 66/56 يخروج  ۀدرج ت يمرکز يدارا ييزنگو ياز روستا

ذ ن نف ويبالاتر ين کنشگر دارايجه اينت باشد  دريدرصد م

به  يشتريگر کنشگران بوده، منابع بينسبت به د ياجتماع

ر در ش بکه يي واقع جزء عوامل ت  کند و دريشبکه وارد م

عنوان م  روج ن ف رد ب  هي  ن از ايش  ود  بن ابرايمحس وب م

ن يدر ب  يرش ن وآوريز پ اي اعتماد، در پخش اعتماد و ن

ن کنش گر، کنش گر يا از دد  پسگرير افراد استفاده ميسا

Hss-Zan ۀرج دت ي زان مرکزي بس طا  ب ا م ياز روستا 

 يخروج ۀدرجت ين مرکزيبالاتر يدرصد دارا 45 يخروج

ز ي ن ف رد نيباشد  ايههار منطقه م يهاسرگروه ۀشبکدر 

قدرت در شبکه  ينوعبوده و به ييبالا ينفوذ اجتماع يدارا

 شود يمحسوب م

کنش گر  يب را يورود ۀدرج ت يزان مرکزين ميهمچن

Mah-She ن ين ابرادرص د اس ت  ب 60 بسطا ، ياز روستا

در  ين ش هرت و اقت دار اجتم اعيبالاتر ين کنشگر دارايا

 ز بعدين ييزنگو ياز روستا Zo-Enباشد  کنشگر يشبکه م

ه ب  يورود ۀدرجت يزان مرکزين ميبالاتر ين فرد دارايا از

لح اا ش أن و  اف راد ازن ي باشد  ايدرصد م 66/46زان يم

 گ ر اف رادينسبت به د يگاه بالاتريز جاين يمنزلت اجتماع

 ياجتم اع يهارتو ق د يديعنوان کنشگران کلدارند و به

 شوند ير افراد شناخته مين سايدر ب

 ز کنش گر ي ن ينين ابيت بي زان مرکزي در ارتباط ب ا م

Ban-Mad ت ي  ن مرکزيدرص  د ب  الاتر 09/14زان ي  ب  ا م

واق  ع  گ  ر کنش گران داش  ته و دريان دي  را در م ينين ابيب

جه  ت ارتب  اط  يگرو واس  طه ين نق  ش کنترل  يش  تريب

به من ابع را در ش بکه ب ر  يگر و دسترسيکديکنشگران با 

 يرهبران محل عنوان برده شده به  کنشگران نامعهده دارد

اعتماد، پخ ش  ۀتوسعنفعان هستند در يکه مورد اعتماد ذ

ر در يي ج اد ت ين ايب ه من ابع و همچن  يمنابع و دسترس

آمده دس  تج بهيت  انش  بکه مثم  ر ثم  ر خواهن  د ب  ود  

وند مش ارکت ين امر است که در ارتباط با پيا ۀدهندنشان

از  Al-Amهه  ار منطق ه، کنش  گر  يه ان س  رگروهيدر ب 

به  يخروج ۀدرجت ين مرکزيبالاتر يدارا ييزنگو يروستا

 ين کنش گر داراي اباش د  يدرصد در ش بکه م 60زان يم

 گر کنشگران بوده و درينسبت به د ين نفوذ اجتماعيبالاتر

کن د و در پخ ش و يبه ش بکه وارد م يشتريواقع منابع ب

ار م ؤثر يه ا بس گ ر س رگروهين ديانتشار مش ارکت در ب 

 ياز روس تا Hss-Zanن فرد، کنش گران يا از باشد  بعديم

ن يلاترب  ا ي، داراييزنگ  و ياز روس  تا Al-Abبس  طا  و 

درص  د  45زان ي  ب  ه م يخروج   ۀدرج  ت ي  زان مرکزي  م

 يز از نف وذ اجتم اعي ن کنش گران ني ن ايباشند  بنابرايم

 در شبکه برخوردارند  ييبالا

در  يورود ۀدرج ت ي زان مرکزي ن مين ب الاتريهمچن

 ياز روس  تا Mah-Sheکنش  گر  يون  د مش  ارکت ب  رايپ

کنش گر ن ي ج ه اينت درصد است  در 55زان يبسطا  به م

کند يافت مياز مشارکت را از شبکه در يشتريب يوندهايپ

ن ف  رد در ارتب  اط هس  تند و ي  ب  ا ا يش  تريو کنش  گران ب

در ش  بکه  يدي  و کنش  گر کل يعنوان ق  درت اجتم  اعب  ه

زان ي ن مين کنش گر ب الاتري ا از ش ود  بع ديمحسوب م 

 ياز روس تا Zo-Enکنشگران  يبرا يورود ۀدرجت يمرکز

ن ي ن ايباش د  بن ابرايدرص د م  33/43زان ي با م ييزنگو

زان اقتدار، ش هرت و منزل ت ين ميبالاتر يز دارايکنشگر ن

عنوان کنش  گران در ش  بکه ب  وده و ب  ه ييب  الا ياجتم  اع

ت يريدر م  د ينق  ش مهم   ياجتم  اع و ق  درت يدي  کل

از ش هر س ه  Ban-Madخواهد داشت  کنش گر  يمشارکت

درص د در  81/12 ينين ابيت بي زان مرکزي ز ب ا ميقلعه ن

ان ي را در م ينين ابيت بي ن مرکزيوند مش ارکت، ب الاتريپ

و  ين نق  ش کنترل  يش  تريگ  ر کنش  گران داش  ته و بيد

ت ي ن موقعيهمچن   را در شبکه بر عهده دارد يگرواسطه

قبل و بع د  وند اعتماد و مشارکتيکنشگران در پ يهندس

نش ان  3تا  2 يهاصورت گراف در شکلبه پروژه ياز اجرا
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 ۀمنطق ن وع  ۀدهندنشانمختل   يهاشده است  رنگداده

بس طا ، رن گ زرد  يروستا يهر فرد است  رنگ سبز برا

شهر سه قلع ه  يبرا ياروزهي، رنگ فييزنگو يروستا يبرا

  باشديمدوست آباد  يروستا يبرا يو رنگ صورت

 

  پروژه يچهار منطقه بعد از اجرا يهاسرگروه ۀشبکس اعتماد يت کنشگران در ماتريموقع .3شکل 

 (است کنشگر هر يورود ۀدرجت يمرکز زانيم ۀدهندنشان گره ۀانداز)

 

 

  پروژه يچهار منطقه بعد از اجرا يهاسرگروه ۀشبکس مشارکت يت کنشگران در ماتريموقع .4 شکل

 است (کنشگر هر يورود ۀدرجت يمرکز زانيم ۀدهندنشان گره ۀانداز)

 

ت وان عن وان نم ود مي( 1جدول ) در ادامه و بر اساس

رات يي ب ت يزان ض ري تا م باعث شده RFLDL ۀپروژ که

نسبت به قبل از  يو خروج يورود يهاتيک از مرکزيهر 

 ۀش بکاست که  ين معنين بدي  اابديپروژه کاهش  ياجرا

-يش رفته و باعث ميپ يماکور به سمت همگن ياجتماع

ع ي   ن کنش   گران توزيش   ود ت   ا ق   درت در ش   بکه ب   

 د يدا نمايرا پ يترکنواختي
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و  ييودوست آباد، بسطاق، زنگ يروستاها يهاسرگروه ۀشبکاعتماد و مشارکت در سطح  يوندهايت در پيرات شاخص مرکزييب تغيضر .1جدول 

 پروژه يقبل و بعد از اجرا ۀمرحلشهر سه قلعه در 

 

 وند  مشارکتيپ وند  اعتماديپ

 ينينابيب ۀدرجت يمرکز يخروج ۀدرجت يمرکز يورود ۀدرجت يمرکز ينينابيب ۀدرجت يمرکز يخروج ۀدرجت يمرکز يورود ۀدرجت يمرکز

 بعد قبل بعد قبل بعد قبل بعد قبل بعد قبل بعد قبل

41
4

/0 

35
8

/0
 

46
9

/0
 

44
7

/0
 

91
7

/1
 

52
2

/1
 

40
4

/0
 

39
0

/0
 

55
6

/0
 

54
1

/0
 

62
5

/1
 

47
5

/1
 

 

در  يگروهاادرون و باارون شاااخم تمرکااز .3.3

 ۀشاابکدر  ياعتماااد و مشااارکت اجتماااع يوناادهایپ

چهاار منطقاه در مراحال قبال و بعاد از  يهاسرگروه

 پروژه ياجرا
ون  د اعتم  اد و يدر پزان تمرک  ز ي  ج حاص  ل از مينت  ا

در  يگروهنو برو يگروهدرون يوندهايمشارکت براساس پ

 2قبل و بعد از اجرا در ج دول  ۀمرحلها در شبکه سرگروه

 يدرون يوندهايآورده شده است  شاخص تمرکز بر اساس پ

قبل  ۀمرحلههار منطقه در  يهاسرگروه ۀشبکدر  يرونيو ب

 38و  32ب ي ب ه ترتوند اعتم اد يپ يپروژه و برا ياز اجرا

درصد اس ت   36و  32زان يپروژه م يدرصد و بعد از اجرا

 يقب ل از اج را ۀمرحل وند مشارکت در يپ يزان براين ميا

درص د و ب ر  33براب ر ب ا  يدرون يوندهايساس پابر پروژه

ه درصد بود که با کاهش ب 39برابر  يرونيب يوندهاياساس پ

 بعد از اجرا به ۀمرحلدر  يدرصد 17و  14ب در حدود يترت

 22و  يدرون  يهاونديدرصد بر اساس پ 19برابر با  يزانيم

  ده استيرس يرونيب يوند هايدرصد  بر اساس پ

هه ار  يه اس رگروه ۀش بکج ش اخص تمرک ز در ينتا

 ۀش بکش نش ان از آن دارد در يپ ا ۀمرحل دو  يمنطقه ط

ش يدو مرحله پا ياعتماد ط يهاونديافت پيدر يمورد بررس

- نيب راو برخ وردار نب وده  يگرفته از تفاوت خاصصورت 

 30تم اد تنه ا در ح دود اف ت اعيدر يهاوندياساس در پ

باشد  پخش يم يديها در انحصار کنشگران کلونديدرصد پ

دو مرحله سنجش  يز طيماکور ن ۀشبکاعتماد در  ۀتوسعو 

اما همچن ان در  يدرصد 2 يصورت گرفته با وجود کاهش

 35ش از يب ب ي ن ترتيحد کم تا متوسط  قرار دارد و به ا

ار و انحص  ار ي  اعتم  اد در اخت ۀتوس  ع يه  اون  ديدرص  د پ

 يه اون ديپ يباش د  بررس م يش بکه  يکنشگران مرک ز

ش يدو مرحل ه پ ا يمشارکت نش ان از آن داش ت ک ه ط 

پخ ش و  ،اف تيدر ،پروژه ير اجرايصورت گرفته و در مس

ک ه در يطورهبوده بم أتو يارکت با کاهش خوبمش ۀتوسع

مشارکت در  يهاونديدرصد پ 20ار کم و در حدود يحد بس

درص د  80باشد و در ح دود يم يانحصار کنشگران مرکز

باش د  ير کنش گران پراکن ده ميان سايها در مونديگر پيد

 يون دهاياعتماد و مشارکت بر اساس پ ۀشبکاساس  نيبرا

داش ته و پخ ش اعتم اد و  يامه س تارهين، ساختار يرونيب

باش د  يوابسته م يبه کنشگران مرکز يمشارکت تا حدود

ون  د اعتم  اد و يدر ه  ر دو پ يدرون   يون  دهايدر م  ورد پ

افت اعتم اد و مش ارکت مح دود ب ه تع داد يمشارکت، در

اف ت يدر در يش ترينبوده و افراد ب يکنشگر مرکز يخاص

ج يب ا توج ه ب ه نت ا ل هس تند يوندها در شبکه دخين پيا

ت وان ين من اطق مي ا يه اسرگروه ۀشبکشده در  حاصل

زان تمرکز شبکه در يپروژه م يبعد از اجرا ۀمرحلگفت در 

نسبت ب ه مرحل ه  ياعتماد و مشارکت تا حدود يوندهايپ

کند که يان ميجه بين نتيافته است  ايقبل از اجرا کاهش 

م ق درت در يپروژه توانسته در کاهش تمرکز و تقس ياجرا

 باشد ثر ؤمشبکه 
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ست آباد، دو يروستاها يهاسرگروه ۀشبکدر  يگروهو برون يگروهدرون يوندهايوند اعتماد و مشارکت براساس پيزان تمرکز در پيم .2جدول 

 پروژه يقبل و بعد از اجرا ۀمرحلو شهر سه قلعه در  ييبسطاق، زنگو

 

 پروژه يبعد از اجرا پروژه يقبل از اجرا

 مشارکت اعتماد مشارکت اعتماد

 يبرون گروه يدرون گروه يبرون گروه يدرون گروه يبرون گروه يدرون گروه يبرون گروه يدرون گروه

32% 38% 33% 39% 32% 36% 19% 22% 

  

 يریگجهیو نت بحث. 4
 ،يع يگسترش فرهنگ م ديريت مش ارکتي من ابع طب

 يع يطب يه امدت م ديريت عرص هبلند اهدافبخشي از 

ن  ه يزم ني  ا ق  ات مختل    ص  ورت گرفت  ه درياس ت  تحق

ژه در ي وبه يت مشارکتيريمداز آن است که  يحاک يهمگ

نفع ان و ياز ذ يمختلف  يهاکه با گروه يعيطب يهاعرصه

 يق يدق يهازييربرنامه ازمندين،  استرو بهبرداران روبهره

 عام ل نيمهمتر عنوان به انسان نقشها نآ در که باشديم

ل اا  و ش ود نظرگرفت ه در پررن گ ،ن منابعيا بر رگااريتاث

 در يع يطب ه اي عرص ه در نفعانيذ نظرات لحاا نمودن

 يت مش ارکتيرين اهداف مديتراز مهم يتيريمد ماتيتصم

 دييکل افراد کرديرو نيا قيطراز   ]38و  27، 2[ باشديم

 و ه ادهي ا قادرن د انشياجتماع روابط زابا بهره  شبکه در

 بهب ود و اص لا  در يعمل  ص ورت ب ه را خ ود نظ رات

  ]29[ ن دينما پخ ش ش بکه در يعيطب منابع گريتصدي

از  يري گبه رهن راس تا و ب ا يقات صورت گرفته در ايتحق

نشان از آن دارن د ک ه  ياجتماع يهال شبکهيکرد تحليرو

 يع يمن ابع طب يه افق پروژهوم يبه اجرا يابيجهت دست

ل ي نفع ان ب وده و ع لاوه ب ر آن تحليازمند مش ارکت ذين

ا ي ش برد اه داف و يدر پ ييس زان افراد نقش ب هيروابط ب

گون ه هم انهرا که  پروژه دارد  يهايبه استراتژ يابيدست

 تيريم د ۀبرنام  د دري ز اش اره گردي ن ني ش از ايکه پ 

 از ديي کل کنش گران صيتش خ يع يطب منابع يمشارکت

 ريسا با روابطش ساختار اساس بر کنشگر کدام نکهيا جهت

 يع يطب منابع يمشارکت تيريمد نديفرآ بر شبکه در افراد

بر اي ن اس اس در اي ن   تاس تياهم حامز است، اثرگاارتر

ش يو پ ا ين، بررس ي يتحقيق از روش تحليل شبکه در تع

-دن ويبر اس اس پ يديو کنشگران کل ياجتماع يهاقدرت

 يه اس رگروه ياجتم اع اعتماد و مشارکت در شبکه يها

ن يب ۀپروژتحت پوشش  ييروستا ۀتوسعخرد  يهاصندو 

 ۀمنطق و در  يدر استان خراس ان جن وب RFLDL يالملل

ن ت لاش ين راستا همچن يان استفاده شده است  در ايسرا

ه ا تي رات مرکزييب ت ين ضريياستفاده از تع د تا بايگرد

ه ا س رگروه ياجتماع ۀشبکپروژه،  يدر قبل و بعد از اجرا

و اث ر  ييق رار داده و ک ارآ يابيرا در ههار منطقه مورد ارز

 مشخص گردد  RFLDL ۀپروژ يبخش

خرد توس عه  يهاصندو  يهااست که سرگروه يهيبد

 ک ه دارا يو ق درتزان ارتباطات يم ۀواسطدر هر منطقه به 

درون و  ياجتم اع ۀسرمايش يمهم در افزا يباشند نقشمي

 ند ينمايفا ميا يان منطقهيب يو حتخود  يگروهبرون

 ۀمنطق ن راس تا در يکه در هم  يات مختلفقيدر تحق

ن يو همچن  ]22[ راحم ديه و بوي گرگو و در استان کهگلو

 ]14[ ج  اجرود ۀرودخان   يان ب  ر روي  ز لتي  آبخ ۀح  وزدر 

 يدي ن کنش گران کلي يان شد که تعيبز ينصورت گرفت 

منابع است  يت موفق مشارکتيريبزرگ در جهت مد يگام

 و ديي کل کنش گران زانيربرنامه و رانيمد دارد ضرورت و

 ب ازوي (يمحل  جوام ع ۀش بکدر  را ياجتماع هايقدرت

 هاقدرت نيا از ند وينما مشخص )يمشارکت تيريمد ياصل

 اس تفاده يع يطب من ابع يمش ارکت تيريمد يدرسامانده

 ند ينما

ب يض  ر يبررس  ن يهمچن   ين بررس  ي  در ادام  ه در ا
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اعتم اد و  يه اون ديت بر اس اس پيرات شاخص مرکزييت 

ع ي پ روژه نش ان از توز يمشارکت در قبل و بع د از اج را

ش بکه دارد   يش همگنيه کنشگران و افزايان کليقدرت م

اف ت و يدارد ک ه درز نش ان از آن ي ج شاخص تمرکز نينتا

پ  روژه و در  ير اج  رايپخ  ش اعتم  اد و مش  ارکت در مس  

ب  الاتر و تمرک  ز  يپ  روژه از همگن   يبع  د از اج  را ۀمرحل  

ج نش ان از عملک رد ين نتايکه ا باشديبرخوردار م يکمتر

ش يم ق درت و اف زايپروژه بر تقس  يمناسب و مثبت اجرا

 دارد  يمورد بررس ۀشبکان کنشگران در يمثيرگااري أت

 ۀپ روژتوان عنوان نمود ک ه يج حاصله ميبر اساس نتا

ان ب  ا کش    يدر شهرس  تان س  را RFLDL يالملل  نيب  

در منطق ه ق ادر  ياجتم اع هايو قدرت يديکنشگران کل

م ق  درت يدر جه  ت تقس   يادي  ده اس  ت ت  ا ح  د زي  گرد

در منطق ه  يهمگن مش ارکت يهابکهشجاد يو ا ياجتماع

ک ه  يطين ش راياس ت در هن  يهيد  ب ديموفق عمل نما

ب وده و ب ه گ اار اثرنفعان و کنشگران در شبکه يت ذياکثر

در منطق ه  يتيريم د يه ان هيهزپردازند، ينقش م يفايا

در زم ان کمت ر و ب ا  يت مش ارکتيريافت ه و م ديکاهش 

د ب ه ي ت باي در نها  محقق گ ردد يق بالاتريسرعت و توف

از مت ون  يارين مهم توجه نمود که هر هند ک ه در بس يا

ن ي پ روژه بس نده ش ده ام ا در ا يف يزان کي ن مييبه تع

ج پ روژه م ورد ينتا يو کم ياضيپژوهش به صورت کاملاً ر

ن ي ا يهان جنبهياز برتر يکيکه  قرار گرفته است يابيارز

در  يج کم ينک ه نت ايباشد و لاا با توج ه ب ه ايپژوهش م

ه ا را راهبردار مؤثر بوده و يبس يعيمنابع طب ياستگااريس

 يند اج رايدر فرآ ين پژوهش گام مهميد؛ اينماين مييتع

رو گزارشات ارام ه ش ده از يبرداشته و پ يت مشارکتيريمد

موفق با  ين الگويتدو ييجوامع روستا يتوانمندساز ۀپروژ

مات جوام ع يم ؤثر در تص م يدي توجه ب ه کنش گران کل

د ي با نيخواه د ب ود  همچن  يار مؤثرتر و عمليبس يمحل

رواب ط  يک ه ب ه منظ ور بررس  ييهاتوجه داشت پژوهش

 يعنوان خط مشرد بهيگينفعان صورت مين ذيب ياجتماع

روابط نمودن  يکمهرا که  ،شده يفق تلقوم ياستگااريس

و  يازمن د هوش منديار دشوار بوده و نيبس يانسان ۀپيچيد

ج يباشد  نت ايم يروابط جوامع محلاستگااران به يتوجه س

ب ه اه داف  يابيبهب ود عملک رد و دس ت يپژوهش بران يا

م اکور ص ورت  يروستا ههارکه قرار است در  ييهاپروژه

در  يک ه نقش  ياف راد يار مؤثر ب وده و از تم اميرد بسيگ

ن پ ژوهش را يج ايشود تا نتايدارند دعوت م يريگميتصم

گ ر يد يلوتين منطقه بکار بسته و در پايا ياستگااريدر س

زان يل ميند و به تحليازماين پژوهش را بياز ا تفادهعدم اس

 ها بپردازند به اهداف پروژه يابيدست
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