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Diverse objectives and multiple perspectives have been employed to resolve the preservation 

of family life. A perspective that emphasizes family maintenance strategies is rooted in 

gender-prescriptive expectations that are imposed on women within the gendered and mono-

sex–oriented institution of the family. The objective of this investigation is to examine the 

strategies of 15 married women through semi-structured interviews, utilizing a grounded 

theory approach. The participants were married at the time of the interviews and were 

selected through theoretical sampling.The sample was designed to represent the diversity of 

marital conditions and the sex composition of children, and it included both employed 

women and caregivers. The duration of marriage among participants varied from three to 

thirty years. According to the interview data analysis, married women prioritize family life 

over their own identity. The core strategy is comprised of three interrelated subsidiary 

strategies: extra-individual strategies, which involve the mobilization of spousal capacities to 

align with and support the husband; feminine strategies as wives, which involve the 

mobilization of spousal capacities to support the husband; and husband-oriented strategies, 

which are characterized by prioritizing the husband’s preferences and demands. These 

strategies are designed to support the preservation of the family. The Elimination of the Self 

entails the partial renunciation of one's individual identity and femininity, as well as the 

prioritization of conjugal and maternal identities. While maintaining family life through 

high-quality spousal relations, securing the husband’s satisfaction, managing parent-child 

relationships—particularly preserving the father’s position in the eyes of children—and 

managing family crises, women strive to become the husband's desired spouse and the 

children's ideal mother by going through this process. 
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 نگهداشت زندگی خانوادگی  ۀ زنان یهاراهبرد ایرانی:  ۀجنسیت و خانواد

 

   1سمیه عرب خراسانی
 

 s.khorasani@urd.ac.ir رایانامه: .رانیقم، ا  ، و مذاهب انیدانشگاه اد  علوم اجتماعی،  ۀدانشکد ، مطالعات زن و خانوادهگروه  ، ی شناسجامعه اریاستاد. 1

 

 چکیده اطلاعات مقاله 

 یپژوهشنوع مقاله: 

 

 

 ؟ : افتیدر خیتار

 ؟ : بازنگری  خیتار

 ؟ : رش یپذ خیتار

 ؟ : انتشار  خیتار

 

 : هاژه کلیدوا
  ، ساختار  ،زنانگی،  خانواده  جنسیت،

 .نهاد مردانگی،

نگهداشت    ۀزنان  یهاراهبرد   هاآن   ۀحفظ زندگی خانوادگی همواره از مناظر گوناگون موضوع مطالعه بوده است. از جمل

است. این نوشتار با هدف    یمادرانگجنسیتی به زن در سه موقعیت زنانگی، همسرانگی و    تجویزهایخانواده مبتنی بر  

این   روش    ،هاراهبرد کشف  در گفت  ادیبنداده  ۀینظربه  با  و و  است.    متأهلزن  پانزده  گو   گان کنندمشارکت انجام شده 

در زمان مصاحبه، شاغل    متأهلازدواج،    ۀتجرب   و همگی دارای حداقل یکشدند  نظری انتخاب    یریگنمونهطبق اصول  

سه تا سی سال بوده  نان  آازدواج    مدتمتفاوتی از رضایت قرار داشتند.    گزارشیخود   و در شرایط  بودند   مادر  و   ،دارخانه و  

متن   بررسی  و  تحلیل  که  وگوگفتاست.  است  آن  بیانگر  زنان    راهبردها  زندگی    متأهلمحوری  نفع  به  خود  حذف 

  ی )تجویز ساختارها و نهادها  یفردبرون  یهاراهبرد شامل    ،دیگر  راهبردمحوری به سه زیر  راهبردخانوادگی است. این  

خانواده فرهنگ(  مانند  محافظ  و  )  عنوانبه زنانه    یهاراهبرد   ،دین  از  همسر  و    همسرانگی(  یهاتیظرفاستفاده 

به    یهاراهبرد  و مربوط  و  )اولویت  مردمعطوف  به ترجیحات  نفع   یهادرخواستبخشیدن  به  است. حذف خود  شوهر( 

بخشیدن به هویت همسری و مادری  اولویتدر درجات لازم و  از هویت فردی و زنانگی    یپوشچشم زندگی به معنای  

در    ،مادر-همسر-زن  .شودبه همسر مطلوب شوهر و مادر ایدئال فرزندان تبدیل    کندی مزن تلاش    بیترت  نیا  بهاست.  

همسران  رویهاین   روابط  معنای  در  را  خانوادگی  مدیربا   ۀ زندگی  شوهر،  رضایت  جلب  و یکیفیت،  والدین  مناسبات  ت 

 . داردی مپایدار نگاه   هابحرانو مدیریت  حفظ جایگاه پدر نزد آنان  ژهیو به ،فرزندان
 

 ؟؟:استناد
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 مقدمه  .1
نهادی    ینترمهمخانواده   و  انسانی  مدرن    یسنتگروه  دنیای   ;Behnam, 2004: 9)  استدر 

Giddens, 2000: 97; Zahedi & Khezrnezhad, 2013: 68نهاد جنسیتی سنتی  (. حفظ یک 

دوران مدرن در  متمایز جنسیتی(  تکالیف( چالش  )تکالیف و حقوق  و  در حقوق  برابری  به   ی)متمایل 

  ین ترمهم( و از سوی دیگر  Nimtz, 2011: 26گروه انسانی متعهدانه )  ینترمهماز سویی    .جدی است

است زن  فرودستی  و  مرد  فرادستی  و  بازتولید جنسیت   :Jahangiri & Afrasiabi, 2011)  نهاد 

155.) 

جنسیتی این نهاد مرتبط است. -به موقعیت نهادی  ،اصلی در نگهداشت زندگی خانوادگی  ۀمسئل

 Sadeghi) و در امتداد قواعدش شکل گرفته استاست عمومی  ۀمینیاتوری از عرص  یاشعبهخانواده 

Fasaei & Erfanmanesh, 2013: 78; Shakoori Rad & Azad Armaki, 2002: 249.)    با

لزوم اطاعت از   مانند  فرهنگی  یدلیل هنجارهای به قواعد خانواده    ،عمومی  ۀ وجود تحول زنان در عرص

 (. دنیمانون ق 1168، 1104، 1117) استاو برای اشتغال یا تحصیل همچنان ناتراز  ۀشوهر و اجاز

و دارای   ( Ribbens McCarthy & Edwards, 2011: 293)   خانواده هویتی مستقل از اعضا

زنانهو    جنسیتی  ۀروی است-سنتی  هویت، (Behnam, 2004: 201)  مردانه  این  در  خانواده  نهاد   .

 Essed et)  مراتبی و دارای مرزبندی تکالیف زنانه و مردانه است)مردمحور(، سلسله   محورجنستک

al., 2009: 115 cited in Ghasemi et al., 2019: 115)ازدواج از  تکلیف زن پس  هویت    یمتنظ  ،. 

است  گانهسه نهاد  این  با  مادرانگی  و  همسرانگی  .  (Arab Khorasani, 2019: 185)  زنانگی، 

 ،نقشی است. در دوران سنت -با این نظام جنسیتی  « تعامل  ۀنحو»سوژگی زن در این حوزه در تنظیم  

زن    امروزهاما    ، (Arab Khorasani, 2020: 142)  کمتری همراه بود  یهاچالشاین تکلیف زنانه با  

. غلبه بر این  گیردیماست که در تعارض با ابژگی همسرانه قرار    اییاجتماعسوژگی    ۀدر حال تجرب

  چالش زن امروز   ترینیجد،  (Nock, 2000: 99)  1بسته به تحمل ابژگی در اجرای جنسیت   ،تعارض

(Coontz, 2008: 310)  .را با تعارضات هویتی و  یزن امروز این چالشحفظ زندگی خانوادگی است

 
1. Doing gender 
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مواجه    هاییتمحدود قرار   کندمیسوژگی  مادرانگی  و  با همسرانگی  رقابت  در  را  زنانگی  هویت  و 

 .اصلی این نوشتار است سؤالنگهداشت خانواده در چنین موقعیتی  ۀزنان هایراهبرد ۀ. مطالعدهدیم

 پژوهش ۀنیشیپ .2

 تجربی  ۀ. پیشین2-1
سنتی   یها ارزش   کهیدرحال   . به این معنا کهشودیمتعریف    یتهمدرنسنت و    ۀخانواده در ایران در میان

.  ( Zahedi & Khezrnezhad, 2013: 68) یرگذارندتأث بر آن مدرن نیز یها ارزش  ،در آن باقی است
سرمای افزایش  موازات  به    ۀبه  چنین   .(Ibid, 92)  شودیمافزوده  نیز    مدرن  یها ارزش اجتماعی  در 

و    (Azad Armaki & Maleki, 2010: 3)   است  افتادهروندی میان عنصر دین و خانواده فاصله  
.  (Khatibi, 2015: 60)  اندشده  یرتأثمک  ( Yazdani & Dusti, 2016: 91)  دینی  یرهایمتغ
خانوادهدر تغییرات  است  هاییینتب  ،خصوص  شده  ارائه  خانواده    .متعددی  محتوای  تحول  به  برخی 

تزلزل  اندپرداخته ازدواج،  قواعد  خانواده،  در  زن  نقش  تغییر  افزایش   یآور نان :  و  زن  اشتغال  مرد، 
فردی، امکان انتخاب، توجه به  تحول در روابط میان  ،(Zahedi & Khezrnezhad, 2013)  یزنچانه

بعد   کاهش  سنتی،  پدرسالاری  تضعیف  کودکان،  و  زنان  )حقوق   & Sadeghi Fasaeiخانواده 

Erfanmanesh, 2016)،  اجتماعی،   و  فردی  حقوق  به  علاقه  و  سنتی  فهم  از  جمعی  عقل  خروج
  کاهش   ،(Tanhaei & Shekarbeygi, 2008: 34)  سنتی  یهانقش   مورد  در  هایدگاه د  دگرگونی

تضعیف  برای  مردانه   یها ارزش   اهمیت  اعتماد،   و   هاارزش   ییرتغ  کل  در  و  زنانه  یها نقش  زنان، 
 ،ی عاطف  ،یعوامل اجتماع  که  زنان  برخلاف.  (Shekarbeygi, 2009)  اندجملهجامعه از آن    یها سنت
مردان  ،  (Khatibi, 2015)  دانندیمرا در تشکیل و حفظ خانواده مهم    یو فرهنگ   یاس یس  ،یاعتقاد

اقتصاد  شتریب عوامل  )  یدتأک  یبر  درآمد  (Ibid, 89دارند  زندگ  عامل  زیاد.  است  یثبات  مردان   در 
(Mehrabani, 2015: 134)برابر ندارد  تی اهم  برای زنان  کهیدرحال   ؛  (Khatibi, 2015: 89)  در .

نخست است.    یضرور  یو پژوهش حاضر، توجه به نکات  یقبل  قاتی تحق  نیب  زیتما  یو معرف   یبندجمع
زنان با بستر جنسیتی خانواده است که در مرور  ۀعاملان ۀمواجهۀ آنکه این پژوهش در پی بررسی نحو

این پژوهش به نحو ضمنی به نقش مردان نیز    اینکه  این دقت نظری دیده نشده است. دوم  ،مذکور
نکتپردازدیم بر    ۀ.  پژوهش  این  آنکه  تحولات   هایراهبرد سوم  نه  و  خانوادگی  زندگی  نگهداشت 

  ۀ مواجه یندبرآزنانه را    هایراهبرد. در این فرض این پژوهش  پردازدیمخانواده، ثبات یا رضایت از آن  
 ندارد.  یاسابقه پیشین  یها پژوهشکه در  داندیمساختار جنسیت، نهاد خانواده و عاملیت زن 
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 نظری ۀ. پیشین2-2
جنس نهادی   ;Zaretsky, 2011; Coontz, 2008: 64)  است  محوریتجنسو    محورخانواده 

Elliott, et al., 2008: 392).  مردانگی حوز  ,Smart)  آن است  ۀکنندیینتع  ۀمرد جنس غالب و 

( و  Connell, 2005: 43)  است  ارتباط با مرد و مردانگی  زن و زنانگی وضعیتی در  ، اما (4-5 :2003
را   مرد    یاابژه او  در خدمت  و  رابطه  زنانگی  (Glasser Servignani, 2022: 114)  خواهدی مدر   .

مردانگی  شدهیفتعر  یاابژه  گفتمان  و    (Ibid: 123)  در  مردانگی  تکمیل  برای  جنسیتی  وضعیتی 
اوشناختهیترسمبه پدرانگی  و  ریاست  اقتدار،  موقعیت (Nock, 2000: 121)  ستا  شدن  زنانگی   .

انتظار دریافت عاطف-. مرد(May, 2014: 146)  جنسیتی تابع، همراه و مشوق است ابرازی    ۀشوهر 
انتظار  -. از زن(Arab Khorasani & Maleki, 2025: 53)  همسرانه و جنسی از زن دارد همسر 

 (. Maleki, 2022: 103) مدیر نیابتی شوهر باشد و ناتوانی او را جبران کند رودیم
یکطرف انحلال  است.  شده  تنظیم  مردانه  نیز  خانواده  حقوقی  ابعاد  زنانگی،  بر  خانواده،    ۀعلاوه 

زن لازم   ،اقتصادی در اختیار شوهر است. در این وضعیت  ۀحضانت فرزند و انحصار حداکثری سرمای

به نحوی کنش ادام  ورزیاست  را علی   ۀ کند که  این موقعیت زن  رغم زندگی خانوادگی میسر شود. 

خانوادگی قرار  مسئول حفظ مناسبات و روابط درون  ۀو مردمحور، سوژ  محورجنسابژگی در گفتمان  

این سوژگیدهدیم برای    ینوعبهتجویزی و    ،.  پیشینی  در خانواده است.   ماندنیباقبازی در قواعد 

سوژگی رضایت    ایچنین  با  نیستهمواره  انتخابی  و  آگاهانه  عاملیت  معنای  به   تواند ی مبلکه    ،و 

که   باشد  نهادی  حفظ  در  بازاندیشی  از  ناشی  و  حسابگرانه  را    هاییتهوتلاشی  او  و    ینتأماصلی 

زمانی  کندیمتضمین   وضعیت  تجرب  شودیم  تریچیدهپ.  سستی    ۀکه  ضمن  در  مستقل  سوژگی 

مردانه  یهارشته  :Ghasemi, Arab Khorasani, & Rabani Khorasgani, 2020)  انحصار 

اقتصاد و هویت را متزلزل کرده است. امکان آغازگری طلاق،    ۀوابستگی زن به مرد در حوز  (519

داغ ننگ اکتسابی  کاهش  بر هویت  مادری  برتری هویت  اشتباه،  به  از شکست  ، تغییر معنای طلاق 

حمایت   و  موقعیتی  ها دولتهمسری  به  را  خانوادگی  زندگی  حفظ  مطالع  یزبرانگچالش،  نیازمند   ۀو 

در   متأهلجدی تبدیل کرده است. این پژوهش عطف به مفاهیم مذکور، به بررسی راهکارهای زنان  

 .زدپردااین زمینه می 
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 پژوهش  یشناسروش .3
پارادا  نیا در  تجرب  ادیبنداده ۀ  ینظرروش    هب  ، یریتفس  میپژوهش  بر  متمرکز    متأهل زنان    ۀستیز  ۀو 

پانزده  گرفتانجام   تنوع  ینظر  یریگنمونهروش    هبکننده  مشارکت.  حداکثر   & Strauss)  با 

Corbin, 2015: 224)   فاصل س  ۀتجرب  ۀدر  تا  سه  ط  یازدواج  در  تجرب  یفیسال،   ک یحداقل    ۀاز 

 ۀتجربو با    متفاوت  تیفرزند با جنس  یمتفاوت، دارا  ینیو باور د  لاتی تحص  ،دارخانهازدواج، شاغل و  

از    یتا زمان اشباع مفهوم  یافتهساختارمهین  یهامصاحبه  یهاپرسش.  ندشد  انتخاب  ییروابط فرازناشو

.  بودتا سه ساعت  ساعت    کی. زمان مصاحبه از  افتی  انیپرسش پا  ستی و با ب  شد  پنج پرسش شروع

 یت درنها.  گرفتانجام    یلیتحل  ادداشتیو    یکدگذارو    ه مکتوب شدفاصل  ینترکوتاه هر مصاحبه در  

. دست آمدبه   یمرکز  ۀو مقول  هامقوله  م،یو مفاه  ندشد  یمحور  یدر ارتباط با هم کدگذار   هامصاحبه

به مسئول مبن  یاخلاق   تیبا توجه  تعلق گرفته است.   یبه هر فرد کد  ،ی دارامانت  تیبر رعا  یمحقق 

 نیشد. همچن  شیموضوع پژوهش به نحو منظم پا  ،در ارتباط با سنجش  هاپرسش  ییروا  ینتأم  برای

به بحث گذاشته  همکاران متخصص    نیو همچن  کنندگانمشارکت  یبا برخ  جیاعتبار، نتا  ینتأم  برای

 شد. 

 

 کنندگانمشارکتمشخصات  .1 جدول

  سن کد 
 ازدواج 

  تعداد
 ازدواج 

 ییفرازناشو ۀرابط فرزند شاغل 

 - (پسر-دختر  ) 2 محقق  1 12 1
 * دختر() 2 دار خانه  2 17 2

  دارخانه  1 23 3
 ی اجبار

 * دختر() 1

 - (دختر) 2 در منزل  کار 1 27 4
 - (پسر-دختر) 4 بازنشسته 1 30 5
 - ( پسر ) 2 شگریآرا 1 15 6
  مدرس 1 17 7

 دانشگاه 
 - (پسر-دختر) 4

 - (پسر-دختر) 3 ه یریخ ۀمؤسس 1 18 8
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 - (دختر) 1 در منزل  کار 1 3 9
 - ( پسر) 3 ل یوک 2 26 10
 - ( پسر) 1 دانشجو  1 14 11
 - (دختر-پسر ) 3 اط یخ 1 30 12
 - (فرزندخواندهختر د) 1 پرستار  1 22 13
 - (دختر) 1 ینید  مبلغ 3 25 14
 - ( پسر) 3 ینید  مبلغ 2 11 15

 

 پژوهش یهاافتهی .4
 

 پژوهش  هاییافته .2 جدول

 : یعل طیشرا 
 ازدواج  اضطرار
 به ازدواج  وابستگی

 جامعه به زن ۀ  ریخ نگاه

 به تجرد  تأهل ح ی ترج

 ی فرافرد هایاولویت
 :گرمداخله  طیشرا
 ی تی جنس یزهایتجو

 ینقش هایقالب
 تأهل  یتیزبان جنس 

 :ایزمینه  طیشرا
 ی زندگ تیالیس فهم
 زمان چرخش هم لزوم

 : یمرکز ۀمقول
 ی خود به نفع زندگ حذف

 هاراهبرد 
 معطوف به شوهر   زنانه  یبرون فرد 

 از ازدواج   شیپ هایمشاهده
 و فراخانواده  یمحافظت  یساختارها

 کننده ترمیم هایراهبرد
 ی خانوادگ یخود از زندگ جداکردن

 خود   فیبازتعر

 کردن شوهر از مرکز توجه خارج
 شوهر به پدر  تقلیل

 شوهر  یازهاین به دادنتیاولو
 ی خانوادگ یخود و زندگ سازیمردانه
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حذف خود  است.    ی خانوادگیحذف خود به نفع زندگ  ،زنانه  یهاراهبردبه    دهندهشکلی  مرکز  مفهوم

استحال معنای  همسر  ۀبه  به  زن  نیست-کامل  فرایند    ،مادر  زندگی،  به  ورود  شرایط  به  بسته  بلکه 
به خانواده و زندگی  جامعه میزان وابستگی زن  زنان در درجه، شدت و    و  سیال است  یتأهل پذیری، 

بدون   یدار، گاهتا کشمکشی ادامه  یآرامبه تواند  این تجربه می  .کنندآن را تجربه می   عمقی متفاوت
 رسیدن به توافقی میان زوجین، صورت پذیرد.

مرد   بامتفاوت    یاتجربه)زنانگی(، همسری و مادری،    هویتی شامل هویت فردی زنانه  ۀگانسهزن در  
پدرانگی  برخلافدارد.   و  ادام  که  شوهرانگی  تجربه    ۀدر  مردانگی  زیستی  نقش زن    شود،یمهویت 

مادری    صورتبه را    خود و  به سمت همسری  فردی  یا  یابدیمکاهش سوژگی  اجبار  به  فرایند  این   .
رخ   میان زن سنتی رخ  دهد یمرضایت  در  اغلب  فرزندآوری  .دهد یم. رضایت،  و  ازدواج  او    از   برای 

حذف با رضایت است.    دلیل دیگر  ،به همسر دلخواه  شدنیلتبدو    است. علاقه به شوهر   هزنان  یفاوظ
چنانچه زن از تصویر ایدئال مرد فاصله داشته باشد، این حذف بر   .اجبار است  بر اثردوم حذف    ۀروی

 .پذیرندیماین اجبار را  ،ماندن هستندمتأهل . زنانی که خواهان شودیمزن تحمیل 
است. شرایط    شرحاین  به    ،ایینهزممحوری حذف خود برآمده از مقدمات علی، ساختاری و    راهبرد

زیر دو  با  ازدواج  اضطرار  شامل  و  علی  فرافردی  ازدواج  ازدواج   یوابستگمفهوم  است.  آن  به  حیاتی 
  ، انتخاب  یجا بهو زن    استحالت    ترینیین پافرافردی وضعیتی است که عاملیت فرد در وقوع آن در  

با شرایط وفق   )کد   گفتمبرون نه  روز بله  اصلاًحالیم نبود چی به چیه.    .بچه بودم»  :دهدیمخود را 
. خواستم ینم من    ،خواستیم  رو  بشیر من»  :باشد  برای فرار از ازدواج اجباری  تواندیمهمچنین    .«(5

دنبال شوهر   فرایند    «(10)کد    بودم  اییگه دفقط  از  به جهت خستگی    : دهدیمرخ    شدنانتخابیا 
 « . (12کد ) تحت فشار بودم واقعاًاذیت بودم.  ،زیاد شده بود خواستگارهامتعداد »

ورود به یک نهاد مقدس است. مزایای هویتی و تشخصی آن سبب ایجاد    ۀمنزلبهزن  ازدواج برای  
دادن آن داغ ننگ ناشایستگی دستنوعی تکلیف و از  تأهلحیاتی برای زن است. حفظ    هاییوابستگ

این   تشخص    هایوابستگاست.  مجرد ا)  تأهلشامل  دختر  خونه    رو  زدواج  خانم  به   ، (کنهی متبدیل 
دارم نه جایگاهی. شرایط اقتصادی شوهرم   یدرآمدیه واقعیته که من نه  )  اقتصادی  ینتأماطمینان از  
  ی من حساب  یرو   یکس.  شوهرم به من رنگ داد)  اجتماعی است  ییدتأو احراز    (مهمی بود  ۀخیلی گزین

 . (8)کد  «شی خونده باشی خانم نمیرو درس دنیا  ،. اگر شوهر نکنیکردینمباز 
اعمال    برایو کمتر اختیاری    شده  واقعشرایط ساختاری به معنای موقعیتی است که کنشگر در آن  

به معنای    تأهلاراده دارد. شرایط ساختاری به موقعیت جنسیتی خانواده مرتبط است: زبان جنسیتی  
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مردانه  ۀغلب الگوی  و  سلسله   است  ادبیات  و  یا  »  مراتبی(:)آمرانه  خواهش   .کننینم  وگوگفتمردا 
بفهمی   ،ننزدستوری حرف می دارن خودت  غلب(2کد  )  «دوست  لزوم   ۀ ؛  معنای  به  مردانه  انتظارات 

شوهر:   نظر  که  »رعایت  مهمه  براشون  خوابشون    مثلاًخیلی  باشیرو  رگ  حذف (10کد  )  «بلد  ؛ 
 .شه بهشون فهموند که تو هم هستیسخت می»  به شوهر:  هاآندشواری فهماندن    برایانتظارات  

نگه   رو  من باید زندگی»  همسرانه:  ۀرابط  یمسئولیت زن در بقا  بارییشبو    (7کد  )  «نظر تو هست
اینو   انتظار  هم  ،دونمی مدارم. هم خودم  ایرادی    رو  بقیه این  کد )  «گیرهینمدارن. کسی به مرتضی 

13) . 
از جمله فهم سیالیت زندگی به معنای امری    ،به بستر ارتباطی خانواده مرتبط است  ایینهزمشرایط  

همسرانه و مادرانه    یهانقش )زنانگی( و    میان اوشود  متوجه می  یجتدربه زن    .کیفی و نیازمند مراقبت
برای    یتأهلبلکه او باید خود را متناسب با آن تغییر دهد. مراحل زندگی    ،وجود ندارد  ثابت  یارابطه

ایجاد تعادل در آن   برایو نیازمند خلق راهکارهایی    شودمی  زن بسته به شرایط شوهر و فرزند تعریف
خواسته، ناخواسته و متعدد(، والدگری انحصاری مادر، همسرانگی و انتظارات زناشویی )  یبارداراست.  

زن   یارابطه . در چنین  گیردیمتحصیل یا اشتغال قرار    مانند  یفرددر تعارض با موقعیت شخصی و  
با آن همراه   باشد  کنترل داشته  در  را  اوضاع  آنکه  از  راه »  :شودیمبیش  مثل  رفتن روی  زندگی زن 

چ الان  کنی  چک  باید  مدام  است.  باید  یشیشه  یبکار  شاغلیهکنی.  نیستی  ،دفعه  درس    .بعد  داری 
 .(1)کد  «خونیینمدیگه  ،نیخویم

و    یندبرآ ساختاری  علی،  شرایط  خود   هایراهبرد  یریگشکل  ،ایینهزمپیچیدگی  حذف  به  معطوف 
با    هاراهبرداست.   مواجهه  در  کنشگران  که  هستند    ها آناز    یزبرانگچالشی  ها تیموقعراهکارهایی 

می این  استفاده  خانواده(،    یفردبرون شامل    هاراهبردکنند.  مستقل  و  نهادی  موقعیت  به  )معطوف 
و    زنانه  هایراهبرد زن(  جنسیتی  موقعیت  به  شوهر  های راهبرد)معطوف  به  به    مربوط  )معطوف 

 خانواده( است. ۀو مردان  محورجنستکموقعیت 
و   عمومی  کنشی  خانواده  غلب  الاذهانیین بمشترک    ۀتجربتشکیل  است.  فرهنگی  فضای   ۀو 

فرعی   ایه مسئل  عنوانبه های فردی را در خود هضم و آن را  در حدی است که تفاوت  الاذهانیینب
انتظار میمی  تقلیل افراد  از  ازدهد.  الگوی مشخص، معین، روشن و  ادامه  پیشرود  را  موجود زندگی 

است.    یامشاهده و یادگیری    یریپذجامعهجانبی    ۀفرآورد  ،در این معنا  یفرد برون  هایراهبرددهند.  
این   از  ازدواج  یهامشاهده  هاراهبردبخشی  از  زن  ،پیش  برای  انتخاب    و  معیارهای  تنظیم  شامل 

 خواستمیمطوریه که وقتی  این»  گیری با هدف اجتناب از طلاق است: شوهر، انتخاب درست و آسان
 . (2کد ) «دلخواهم آدمبیشتر حواسم بود که مرد زندگی باشه تا  ،انتخابش کنم
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از    ۀدست است  یفردبرون  هایراهبرددیگری  فراخانواده  و  محافظتی  ساختارهای  از  اجبار   :برآمده 
ادام به  سنتی  و  نسخ  ،زندگی   ۀفرهنگی  پذیرش  از  مدرن    ۀناچاری  حتی  و  دینی  سنتی،  تجویزی 

درک  یمدار سنت،  مدارییند  ،زندگی همچنین  تقدیرگرایی.  طلاق  هاییدشوار،  از  شامل   پس 
زن مطلقه و اجتناب از داغ ننگ طلاق   عنوانبه  ،فشارهای فرهنگی و قانونی ارتباط با جنس مخالف

دیگر   بود    ...قسمت  :ستدربسته  ۀهندون  آخرش »  است:  یفردبرون  هایراهبرد از  مهم  اما  پیشونی. 
 . (14کد ) «بودهم حواسم  یگهدن که من نگیرم. به چیزای هبدونم بقیه چرا طلاق گرفت

 یگذار ارزش های  ها، سیستم. تفاوت جایگاهکندیممتناسب با خود را ایجاد    یایدنی جنسیتی  هاسازه
با   دامنهاآنمتناسب  ارزشمندی،  احساس  اجتماعی،  بازخوردهای  بافعالیت  ۀ،  تناسب  و هدف  ها،  ها 

یک    عنوانبه کند. زنانگی  متفاوت زنانه و مردانه را ایجاد می  هاییتموقع  یتدرنها  ،های فردیبرنامه 
از نقش همسری و    ۀساز زنانه است.   هایراهبرد  یریگشکلآن، بستر    یها چالشجنسیتی متشکل 

 های زنانه است. راهبردهمسری و مواجهه با فضا و زبان جنسیتی نهاد خانواده مولد  ۀتجرب
و  تأهل هاییتمحدود ۀو پس از تجربشود میعاملانه آغاز  یهاکنشدر برخی زنان با  هاراهبرداین 

انعطاف   به  بسته  از  البته  فرایندی  اقتضا    واریرهزنج  هایراهبردیرزشوهر،  را  مرتبطی  : کندیمو 
انتخاب    ،گرفتنامتیاز  ،عاطفی  یزیربرون  ،طرح موضوع در فضای خنثای عاطفی  ،و مذاکره  وگوگفت

زندگی   ۀروی ادام  ،سنتی  و  مذاکرات  ختم  حضور    ، شخصی  ۀروی  ۀ اعلام   ، عاطفی  مؤثرمدیریت 
ارادی  تعویقبه امید    ،)مدارا(  العملعکسانداختن  به  مقتدرانه  ،یمداراخلاق  ،تغییرادامه   ، سکوت 

دیگران ظرفیت  از  مرد  استفاده  گذ  ،مهم  نگاهی  جدایی.  به  تهدید  تا  ترمیم  به  مرد  این    اراجبار  به 
تصویری از تحول عامل فعال متمرکز بر تغییر به سمت پذیرش و مدیریت رابطه را به ذهن   هاراهبرد

ازدواج  »   :آوردیم و   ، تغییرهقابل  یزچهمه  کنییمتصور    ،کنی یموقتی  کنی  تلاش  مدام  وقتی  اما 
نه اینکه بخوای از نو بسازی.   ،باید با زندگی و شوهر و بچه همراه بشی  فهمییمتغییری نبینی، تازه  

  .(11کد ) «قبول کنی رو اینباید  ،تو زنی
از   دیگری  به    هایراهبردبخش  معطوف  و  یا    یم ترمزنانه  از  تحملقابلآسیب  ناشی  شرایط  کردن 

تعریف   ۀبا ارائ  کندیمزن سعی    ، هاراهبردیا غفلت شوهر است. در این دسته از    هافقدان،  هاتعارض
خود،   از  و    فیبازتعرجدید  هویت    یتدرنهاو    یناکامتلاش  و  نقش  از  معنایی  و  مبنایی  بازتعریف 

بازیابی کند: را  مادرانگی خود  اتفاقی  »  زنانگی، همسرانگی و    .مسئولش تویی  ،فتهازندگی می  تو هر 
رها کنی و ببینی الان کی هستی. وقتی شرایط خیلی دشوار   رو  باید به خودت هم برسی. باید گذشته

می  هابچه  ،شهمی پرتوقع  و  کارایی  بزرگ  یا شوهر  باید   بینییم،  کنه یمشن  باختی.  کنی  مقاومت 
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اما خب دیگه تو دیگه    ،بیاد. همیشه هم بد نیست  یابه دنبازبینی کنی. انگار یکی دیگه باید    رو  خودت
 . (1کد ) .اون قبلی نیستی

نهادی، جنسیتی و تک از  جنسموقعیت  با مرکزیت شوهر، ضرورتاً بخشی  های راهبردمحور خانواده 
 مانندی مهم بیرونی  ها یگریدتحت حمایت    ،خانواده  سیرئ  عنوانبه. شوهر  دهدیمزنانه را پوشش  

در چنین بستری و معطوف به شوهر   متأهلزنان  هایراهبردسوم  ۀ دین، سنت و قانون قرار دارد. دست
، زن در این ماندیممحور خانواده با بودن شوهر در آن باقی  جنستک. از آنجا که نهاد  گیردیمشکل  

 .کندیمراهکارهایی را تدبیر و اجرا  هاراهبرددسته از 
شوهر    ،راهبردکردن او از مرکز توجه همسرانه است. در این  شوهر، خارجمعطوف به    راهبردنخستین  

مهم   تنهااز   و  یا  توجه  مرکز  حوزه  یکی  عنوانبه   ،عاطفه  ین تأمترین  تمرکزاز  و   ،های  رتبه  کاهش 
این وضعیت  یابدیمجایگاه   در  زنانه  اقدام  نخستین  یا    کردنیمخف.  عاطفی  به ی  اعتناییبنیازمندی 

وضعیت    کیتحر این  پیامد  است.  شوهر  جانب  از  نقاط  موازن  تواندیماین  مقدمقوا    ۀ ایجاد    ۀ یا 
باشد.  سازییبه غر عاطفی  طلاق  و  همباشی  به  زندگی  تبدیل  زن    و  راهکار  این  ضمن  در 

  ۀ خانواد   مانندو منابع دیگری    دهدمی  به درجات مختلف کاهشنیز  گذاری عاطفی بر شوهر را  سرمایه
رابط مواردی  در  و  تحصیل  اشتغال،  فرزندان،  دوستان،  جایگزین    ۀاصلی،  را  . کند یمفرازناشویی 

حوزهچندگانه سبب  شدن  توجه  و  تمرکز  از   شودیمهای  زن  شخصی  و  فردی  ارزشمندی  احساس 
 دهدیماین پیام را به شوهر    یررسمیغرسمی یا    به نحوانحصار تأهل خارج شود. در این وضعیت زن  

نیست  فقطکه   او  که  بلکه شخص    ،همسر  است  را    تواندیممستقلی  این    ینتأمنیازهایش  در  کند. 
منفی   تأثیر  برای  کمتری  قدرت  شوهر  جدید،  چندگانه   یبآسیا  هویت  داشت.  خواهد  او  شدن  به 

شوهر موقعیت جدید او را در درجات تا شود می سببی عاطفی و هویتی زن در برخی موارد هاهیسرما
شناسد: رسمیت  به  بزرگآمی  هابچه  کمکم»  مختلف  خودت  مین،  هم  .فهمییمشی  تر    ۀ نباید 

بچینی.    رو  اهمرغتخم یکی  سبد  ناامیدی،    هیتوی  تلاش    هیکم  آخرش  نتیجهیبکم    فهمییم. 
نیست  یزچهمه من»؛  (8کد  )  «شوهر  بود.  خودش  نزدیک    وتقصیر  خیلی  ما  رابطه.  این  به  داد  هل 

گن خیانت اما اینکه یکی هست بهت محبت کنه خیلی مهمه. گاهی مجبوری برای اینکه نشدیم. می
 . ( 1کد ) «بیاری تو قلبت رو یکی دیگه ،ادامه بدی

در قبال شوهر و زندگی که رضایت خاطر   راهبرداین  به هویت مادری مربوط است.    هاراهبرد از دیگر  
از برخی  شوهر به پدر فرزند است. همچنین    تقلیل، انتخاب هویت اصیل مادری و  کندینم  ینتأماو را  
 حضور پدر  ،. برای اغلب مادراندهندیمتغییر    یرپذمراقبتبه    کنندهمراقبتجایگاه شوهر را از    ،زنان

زمانی که فرزند دختر    یژهوبهدارد؛    یتارجحدر غیر از موارد اخلاقی حاد، به نبود او یا حضور ناپدری  
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. من مسئولشون هستم. من مادرشون هستم. برای اینکه بابا مهآورد  یابه دنمهمن. من    هابچه»  باشد:
  .( 13)کد  «هم خوبیم هابچهمن و  ،. حالش خوب باشهکنمیماز اونم مراقبت  ،بالاسرشون باشه

  رد فضای همسرانگی نقش دا  یفتلطجنسی در    ۀدادن به نیاز جنسی است. رابط، اولویتراهبرددومین  
جنسی استقبال   ۀ. از آنجا که اغلب مردان از رابطکندیمصمیمانه ایجاد    یوگوگفت  برایو فضایی  

از  کنندیم گاه  زنان  نیز    یشگامیپ،  رابطه  ایجاد  از   هرچند؛  کنندی ماستفاده    راهبرد  عنوانبه برای 
. برای زنانی که از این رابطه کنندیمبه لذت از آن وانمود    یو گاه  رندنداکیفیت یا کمیت آن رضایت  

دار  برندیملذت   رابطنو عملکرد خوبی در آن  این  از -خصوصی  ۀد،  عاطفی سهم مهمی در رضایت 
شم. می  قدمیشپ  ،کنمی مبهتره. برای همین استقبال    یزچهمهفرداش  »  زندگی و مدیریت شوهر دارد:

معطلش   هم  که    کنمی مگاهی  کاری  بده  خوامیمتا  همه  ؛ انجام  فرداش  میچون  یادش  ره. چی 
 . (9)کد  «نیست دوطرفهاین رابطه همیشه  ،گیرهیمیاد  آدم کمکمبالاخره 
ادام آنچه شوهر مهم    ۀ در  او  داندیماولویت  نظر  با  نیز  امور دیگری  : تربیت فرزندان شودی مانجام  ، 

  ۀ بخشی به خانوادحداقل در ظاهر(، حفظ جایگاه و احترام پدر نزد فرزندان، اولویتپدر )مطابق نظر  
تفریح و گذران اوقات فراغت مطابق با  و  عدم تمایل او به ارتباط،    دلیلخود به   ۀ شوهر، گذر از خانواد

که نوعی بازگشت به الگوی سنتی همسرانگی    راهبردی این  ریکارگبهضمن  مرد. زنان    ۀذوق و سلیق
کنند که پیامد آن آرامش و بقای خانواده  ، تعادلی را در خانواده ایجاد میآوردیمو زنانگی را به ذهن  
 :شودیماز اولویت خارج    ،رضایت زنان به نفع حفظ و ثبات زندگی خانوادگی  ،است. در این وضعیت

میهی» خودت  به  حرکت    بینییمی  آدفعه  داره  نظمی  یه  روی  تو   کنهیمزندگی  میل  مطابق  که 
نیست  ۀسلیق  ،نیست با    ،تو  داره  می  آرامشاما  وقتادامه  بعضی  خب  چیزهده.  دلت  دیگه ها  ای 

پدر   ،نیست. نباشه زندگی نیست  یآسونکار  شوهر  نگهداری  در اولویته.    اییگهدای  هاما کار  ،خوادمی
  .(15)کد  «مهمه دیگه ،نیست مبچه

در میان سه دسته    راهبردخود و زندگی است. این    یسازمردانه معطوف به شوهر،    ۀزنان  راهبردآخرین  
  دارد   تأهلزیسته از    ۀمیان تصور پیشینی و تجرب  یتوجهقابل   ۀزنی که فاصل  .1:  دهدی ماز زنان رخ  

تبادلات    اصولًااساس اهداف ابزاری و عینی ازدواج کرده و  زنی که بر.  2  (؛زایب آسمنفی و    لزوماً)نه  
ندارد   موضوعیت  او  برای  بقا3و  عاطفی  راه  تنها  که  زنی  را    ی (  خانوادگی   شدنیکنزدزندگی 

پیشین و   هایراهبرد  ۀبرآمده از مجموع  تواندیم  راهبرد. این  یابدیم ایدئال شوهر    ۀحداکثری به نسخ
را مردانه    راهبردبرآیند    ترینیاننما باشد. زنی که خود  نفع زندگی خانوادگی  به  محوری حذف خود 
و انتظارات   کندمیهای تمرکز عاطفی خود را به خارج از خانواده منتقل  ، بخش اصلی حوزهسازدیم

را کاهش می این وضعیت همسرانه  میان زن و مرد  ،دهد. در  تبادل جنسی    ،تبادل عاطفی  به  اغلب 
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شود و مرد  چرا که انتظارات او برآورده می  ؛یابدشوهر را در این وضعیت راضی می  . زنیابدیمکاهش  
  ۀداند. در ادامهای رضایت زنانه میهای رضایت خود را حوزهچرا که حوزه  ؛پنداردیمنیز زن را راضی  

مردی سازمردانه  جایگاه  بازتعریف  -شوهر-،  نیز  حالت شودیمپدر  این  در  جایگاه   زن  ،.  در  را  شوهر 
یافتن روابط صمیمانه و عاطفی را در حد ضرورت برای ادامه   ۀو حوز  کندیمابزاری و اقتصادی تعریف  

یا با ادبیات خودش از روزش    بینمیموقتی باهاش فوتبال  »   دارد:زندگی و بهزیستی فرزندان نگاه می
 ،لحنم  ،رفتنم تغییر کردهراه .  گیرمیمبهتر جواب    ،کنمیمزندگی دخالت    کتابوحساب   تویا    پرسمیم

 ی اچاره اما    ،یه زن مردصفت بشم  خوامینم.  فهمیم یمرو    انگار بهتر همدیگه  .تغییر کرده  ،دعواهامون
این  خوابلباس نیست. دیگه   به حاشیه می هو طنازی و  این   واقعاًخصوص که شوهرت  هب  ؛رها  اهل 

  (.5)کد  «تو ذوقت بزنه شتفاوتی یبا نباشه و یه جوری هچیز

 بحث .5
و اقتصادی جدی    یتشخص  یوابستگنهاد جنسیتی و مذکرمحور و زنی که    عنوانبهخانواده    ۀدر دوگان

بر باور    راهبردحذف خود به نفع آن است. این    ،راهکار حفظ زندگی خانوادگی  ترینمهمبه آن دارد،  
ست.  ا   راستاتابع هم  عنوانبه  ،تغییر استوار است که با هویت جنسیتی و تجویزی زن  یجابهپذیرش  

با ساختار جنسیتی و نقشی خانواده و دریافت تعارض میان وجه عاملیتی خود و  زن پس از مواجهه 
موقعیت  یتأهلابعاد   این  با  تعامل  و  متقابل  کنش  وارد  تغییر  شودیم،  را  منعطف  شرایط  و   دهدمی : 
 .شوندیمدر راستای این کنش و واکنش متولد  هاراهبرد. پذیردیمممکن نیست   را که آنچه

  ۀ سوژ  ینمؤثرترجنسیتی است،    ی ها ارزش بازتولید    ۀابژ  ینترمهم   زن در نقش همسر و مادر   اینکهبا  
تلقی    آنحفظ   خانوادگیزن  .  شودیمنیز  زندگی  حفظ  و   ،برای  مناسبات شخصی  عاملانه  نحو  به 

همراه   زندگی  با  را  خود  مسئولیت    کندمیجنسیتی  نهاد   عنوانبه را    اش یتیجنسو  این  حفظ    عامل 
ابژگیدر ضمن  .  دهدیمانجام   خود امکان سوژگی و حدودی از اعمال قدرت را برای زن   ،موقعیت 
زنانه بازنمایی دارد که در ضمن ارزیابی ذهنی و   هایراهبرد. این سوژگی در تنوعی از  کندیمایجاد  

از    1. ستا  هاراهبرد فرد و موقعیت خلق این    ینترمهم . شوهر  شودیممحاسبات عینی از موقعیت خلق  
او  آن بدون  که  که    یاخانوادهرو  است  دلیل  این  به  بود.  نخواهد  محافظت  زیادیبرای  از    تعداد 

دارند. این   یرتأث  هاراهبرد به او مرتبط است. پس از آن مادری و فرزندان در ایجاد    زنان  هایراهبرد
مرتبط با مدیریت بعد   هایراهبردفرزندان به او نیز مرتبط است.    ۀهمچنین به پدر و علاق  هاراهبرد

 
  نگهداشت   یتیجنس  یهاراهبرد :  خانواده   و  تیجنس  عنوان  با  یکتاب  در  و  خانواده   نگهداشت  ۀمردان  هایراهبرد   به  ی گرید  ۀمقال  در.  1

 .است  شده  پرداخته هاآن انیم ارتباط به  لیتفصبه خانواده 
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چرا که زن در عین آنکه لازم است زندگی    ؛پراکنده است  هاراهبرددر میان تمامی    ،فردی و زنانگی 
 باید از خود نیز مراقبت کند. ،خانوادگی را حفظ کند

 

 گیری نتیجه  .6
جنسیتی متناسب،    هایراهبردبا خلق    یجتدربهاز آن،    ییهاسالاز ابتدای ازدواج و در گذر    متأهلزن  

خود   دیگر  هم  زنی  راهکارهای    شودی متبدیل  به  هم  و   یتموقعبا    ترمتناسبو    تربالغو  خلق  را 
با  کندمی استفاده   به مجموع زن را  اما در  ،نیست  بخشیترضابه دیگری همواره    شدنیل تبد  اینکه. 

مراقبت    ۀشامل شوهر و فرزندان را در سای  زندگی خانواده  ۀکه مجموع  کندیمتبدیل  بزرگ    مادری
 حفظ خانواده مسئولیتی زنانه شده و باقی مانده است. ترتیب ینا  به .گیردیمخود 

عضو خانواده به مسئول اصلی حفظ  از    شدنیل تبددر فرایند    ،این حجم از انتظارات از زن  ، به نظر
کمتر هویت مستقلی از زنانگی او بر   ،کندیمرغم آنکه پیوند عمیقی میان او و زندگی ایجاد  آن، علی

اما   ،سازدیم   بخشییترضارغم آنکه حفظ خانواده را دستاورد  علی  ،. این حجم از حذفگذاردیمجا  
آورد معنای    شخصی  ۀکمتر  نظربه    شدنیلتبدبه  مورد  هدف    خود  با  پژوهش  این  دارد.  زن  برای 

  تأمل این امر نیازمند  اما    ،نپرداخت  متأهل خود زن  از    بر تصویر   هاآنبه پیامد    ،زنانه  هایراهبردکشف  
این حجم از مسئولیت و حذف تمکین    در برابر آن است که زن جوان امروز    تأمل دلایل این  است. از  

، والدگری  یدار خانهسمت مشارکت در حفظ خانواده،  بهندارد و خواهان تغییر نظم جنسیتی مردمحور  
اهداف   پیگیری  برای  منصفانه  یا  متعادل  برابر،  ایجاد فرصت  درخواستی که    یفرد و   تواند یماست؛ 

از    سازینهزم افزایش    هاییییجدابخشی  و  زودهنگام  طلاق  در زن  یهاخانواده عاطفی،  سرپرست 
 . ایرانی باشد ۀجامع

 

 دهاپیشنها .7
زنان و  جنسیتی  راهکارهای  کشف  بر  متمرکز  نوشتار  این  که  آنجا  است،    ۀاز  زندگی  نگهداشت 

ایجاد و افزایش    ۀراهکارهای زنانه و مادران  مانندبا تمرکز بر جزئیاتی    تواندیمتکمیلی    یها پژوهش
از   تریینانهبواقع  تصویر و بازنمایی  ترتیب  ینا  بهپوشش دهد.  را    آن  خلأ  ،رضایت از زندگی خانوادگی

 خواهد آمد. دستبهاین جریان زنده و ساری 



 15 عرب خراسانی/ زنانه نگهداشت زندگی خانوادگی یها راهبردجنسیت و خانواده ایرانی: 

 

 تعارض منافع  .8
 . ی وجود نداردگونه تعارض منافعهیچدر این مطالعه 
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