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Cooperatives have been a subject of interest to policymakers in the field of poverty 

alleviation for a long time. They are capable of empowering women who are the chiefs of 

households, which is a significant aspect of poverty in Khuzestan Province. Therefore, the 

primary inquiry of this investigation is: What are the most critical cooperative development 

strategies for the alleviation of poverty among women who are the leaders of households in 

Khuzestan Province? The research employs a futures research approach and scenario-

building method with the Scenario Wizard software, and is founded on documentary studies 

and expert opinions. In 2024, the experts consisted of 40 academics, executive management, 

and administrators of women's cooperatives in Khuzestan Province. Non-probability 

judgmental sampling was implemented. Four scenarios were identified by the results. The 

first part of the scenario includes the two most desirable scenarios (all factors, with favorable 

conditions), as well as suitable economic conditions with the support of the authorities and 

the development of infrastructure. The second scenario is solely in the culture component 

and considers static conditions. The third scenario suggests that the current situation be 

maintained while strengthening infrastructure and empowering women under static 

conditions. The crisis scenario illustrates the unfavorable situation of women's cooperatives. 

The most critical attributes include the following: improving the quality of women's 

education, enhancing the level of support through educational infrastructure and the presence 

of women, focusing on cultural issues that are relevant to the advancement of women's work, 

and increasing attention to the cooperative sector in the economy and the opinion of the 

authorities. 
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قادر به توانمندسازی زنان سرپرست خانوار  و گذاران مورد توجه سیاست زدایی محرومیتة از دیرباز در عرص ها تعاونی
 کهاست  این اصلی این پژوهش سؤالبنابراین  ؛هستنددر استان خوزستان محرومیت  ی ازبخش مهم عنوان به
پژوهش  .اند کدامزنان سرپرست خانوار استان خوزستان  زدایی محرومیتتعاونی در مسیر ة توسع هایراهبردترین  مهم

. است ها تعاونیبر محرومیت زنان سرپرست از مسیر  مؤثرعوامل  بررسی به دنبال طبق مطالعات اسنادی و نظر خبرگان
و خبرگان،  کنندگان مصاحبه. انجام گرفتسناریو ویزارد  افزار نرمو روش سناریوسازی با  پژوهی آیندهالعه با رویکرد مط
زنان استان خوزستان در  های تعاونیاجرایی، دانشگاهی و مدیران نفر از کارشناسان اقتصادی، اجتماعی و مدیریت  44
د. بوسناریو  دهندۀ وجود چهار نشان نتایج .گرفتی قضاوتی انجام به شکل غیراحتمال گیری نمونه. ندبود 1443سال 
 یویو شامل دو سنار یرساختیز ةو توسعن مسئولا یتبا حما یط مناسب اقتصادی(، شرامطلوب)بخش اول  یوهایسنار

 یویاست. سنار مطلوب بخش اول یویمطلوب( و سنار یطشرا یعوامل، دارا ةبخش اول )هم یویسنار ینتر مطلوب
 ردیکستا رویط ایشرابا ستا(، یسوم )ا یوی. سنارگیرد یمرا درنظر  یستاا یطفرهنگ است که شرا ةفقط در مؤلف مدو
وضع  چهارم )بحران(، یویو سنار کند یمرا مطرح زنان با حفظ وضع موجود  یتوانمندسازو  ها یرساختز یتتقو

توجه به بخش تعاون در اقتصاد  یتتقو یوهاسنار ینا های یژگیو ینتر مهم .دهد یمزنان را نشان  های یتعاوننامطلوب 
متناسب با  یآموزش و حضور زنان، توجه به موضوعات فرهنگ های یرساختز یقاز طر یتحما یش، افزانمسئولاو نظر 

 زنان است. یلاتبهبود سطح تحص و کارکردن زنان ۀتوسعه در حوز
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 مقدمه. 1

شدن فقر انعکاس یافته استت.   زنانهدر مفهوم  غالباًر در مقیاس جهانی سهم نابرابر و بیشتر زنان از فق
فقر بیان شده است، از جمله نابرابری در حقوق و شدن  در زنانه مؤثرمتغیرهای  عنوان بهعوامل زیادی 

 یجهدرنتو  ها یتقابلرا داشته باشند، نابرابری در  آناز  یمند بهرهزنان در مقام شهروند باید حق  آنچه
بخش غیررسمی اقتصاد شدن  و پیامدهای نابرابر سیاست تعدیل ساختاری. زنانه ها فرصتابرابری در ن

 هتای  یتت حماة شتبک  رفتتن  ینازب، ها جنگو  ها مهاجرتو محرومیت زنان از امتیازات اشتغال رسمی، 
زنان سرپرست  بلکه به پیوستن قشر اصلی از زنان یعنی ،فقرشدن  به زنانه تنها نهخانوادگی، قومی و... 

(. بختش  Shadi Talab & Gerainejad, 2004: 53خانوار به گروه فقیرترین افراد انجامیده است )
بر عدالت و مستاوات   یمبتن یمل توسعة تواند یمبهتر  یو خصوص یدولت یها بخشتعاون در قیاس با 
مردم  مندانة علاقهل و یصت داوطلبانه، اکن بخش بر مشاریا یرا پایه و جوهر ذاتیرا به ارمغان آورد؛ ز

اقتصادی  توسعةهم در مسیر رسیدن به  ،(. بخش تعاونMovahedi Naini, 2005: 5است )پابرجا 
(. Irandust et al., 2013: 59و هم خود هدف توسعه استت )  کند یمو کاهش نابرابری زنان کمک 

درصتدد از متردم    12نفر ) بیش از یک میلیارد 2412المللی تعاون، در سال  بینة طبق گزارش اتحادی
 14بترای   هتا  یتعاون .میلیون تعاونی در دنیا عضو بودند 3گر، حداقل در یکی از  تعاون عنوان بهجهان( 

تعاونی برتر دنیا گردش مالی  344اند و  هکرددرصد از جمعیت شاغل جهان، کار و فرصت شغلی ایجاد 
هتا در   تعتاونی  دهند یم(. این آمارها نشان Solomon, 2023) نددارمیلیارد دلار آمریکا  2114بالغ بر 
. در ایران نیز با اینکه در کنند یماقتصادی بسیاری از کشورها نقش مؤثر و پررنگی ایفا  توسعةرشد و 

توسعه و سند ملی تعاون، به بخش تعتاون توجته جتدی     یها برنامهقانون اساسی و اسناد بالادستی و 
 توستعة پتنجم   برنامةدرصدی این بخش در  25تعاون و سهم بخش  توسعةشده، اهداف مدنظر برای 

مرکتز آمتار ایتران در خصتو       ۀمنتشرشتد آمار  براساسکشور تاکنون محقق نشده است. همچنین 
هتزار شترکت    222تعاونی تحت پوشش وزارت تعاون، کار و رفتاه اجتمتاعی از مجمتو      یها شرکت

فعالیتت   کتم ال وجود داشتت کته بتا یرفیتت     هزار شرکت تعاونی فع 29، تنها 1322تعاونی در سال 
در  یتژه و بته زنان روستتایی در مشتارکت در امتور روستتایی      یژهو بهنقش روستاییان ة . مسئلکردند یم
ویتژه متورد توجته     طتور  بهبه بعد  1224ة اقتصادی در راستای افزایش روند توسعه از ده های یتفعال

ریزان توسعه اولویت خاصتی   برنامهو  ها سازمانی این موضو  برا که ییجاتا  ؛کارشناسان قرار گرفت
در صتتد از نیتتروی کتتار بختتش  44(. Sadeghi Amroabadi & Boudaghi, 2021: 12دارد )

 .دهنتد  یمت بخش کشاورزی در تولید را زنتان انجتام    های یتفعالدرصد  54و  هستندکشاورزی، زنان 
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 شتود  یمرورش دام توسط زنان انجام کشور و تمام مراحل پ دستی یعصنادرصد تولیدات  25همچنین 
(Ajili & Danai, 2005: 60.) 

 یاز دستتاوردها  یا گستترده بختش   دهتد  یمت نشان  یافته توسعه یشورهاکاز  یاریبس یها تجربه
بتا   کوچت ک یوکارهتا  کستب جتاد  یق ایت از طر خصتو   به ینیارآفرک ةتوسعمرهون  یاقتصاد ةتوسع
 یتعتاون  یها شرکت(. Olfati Jalal & Rezaizadeh, 2019: 122است ) یو تعاون یگروه یتیماه
 یتع توز یتعتاون . 2 ؛ییروستتا  یتد تول یتعتاون . 1 از: انتد  عبتارت  یگروهت  بندی یمتقسبرحسب  ییروستا
 یموضتوع  بنتدی  یمتقست  براساس یا. ییاعتبار روستا یتعاون. 4 ؛ییمصرف روستا یتعاون. 3 ؛ییروستا
با مشتارکت کشتاورزان، دامتداران، دامرتروران،      یکشاورزو  ییروستا یتعاون یها شرکتاز:  اند عبارت
کتارگران   یتا  ییروستتا  یعشاغل در صنا ییانو روستا ی، ماهزنبورعسل یشم،کرم ابر دهندگان پرورش
. 1از:  انتد  عبتارت  یتجتار  بنتدی  یمتقسدر  یناز مقاصد خا . همچن یقسمت یاتمام  یبرا یکشاورز

مختلت  در جهتت    هتای  یتفعالزنان در  ةمشارکت جامع عام. یشرکت تعاون .2 ؛خا  یشرکت تعاون
مشتارکت   یراهکارها برا یناز بهتر یکی یتعاون یها شرکت یجاد. ااست مؤثر یاربس یی،روستا ةتوسع

 هتا  آن یو فرهنگت  یاجتمتاع  ی،اقتصاد یتقطع در وضع طور به ها شرکت ینا یلزنان بوده است. تشک
 یتر درصد از مردم فق 25از  یشب ،براساس شواهد .(Fallsolayman et al., 2013: 120) است یدمف

را بتا   ییکاهش فقر در منتاطق روستتا   ةمطالع یتمطلب اهم ین. اکنند یم یزندگ ییدر مناطق روستا
در  متؤثر  یاز راهکارها یکی. دهد یمنشان  ییمناطق روستا های یتعاونو  یاستفاده از مشارکت مردم

منتاطق   یتن در ا یتعتاون  یهتا  شرکت یلتشک ،ییطق روستادر منا یمردم یها مشارکت یجادجهت ا
 یکشتورها  ییدر مناطق روستتا  یا ارزنده یگاهنقش و جا یررسمیغو  یبه شکل رسم ها یتعاون .است

 ةتوستع در  یمتؤثر نقتش   توانتد  یمت  یمردمت  ینهادها ینا مؤثرحضور  یگر،د یمختل  دارند. از سو
 (.Azami et al., 2016: 55کند ) یفاا توسعه درحال یکشورها یروستاها
خوزستتان از لحتا     .فعال وجود دارد یتعاون 3444، در استان خوزستان حدود 1441آمار  اساسبر

خوزستتان   یتت درصتد از جمع  54نفر معتادل   یلیونم 5/2 و ردچهارم را دا ةدر کشور رتب یتعداد تعاون
نکه ایدرصد است و با  14 هستند. سهم بخش تعاون خوزستان در اشتغال کشور حدود ها یعضو تعاون

 یلیونم یکآمار،  ینآخر براساسدارد.  یاربس ةفاصل یدئالا ةاز متوسط کشور بالاتر است، هنوز با نقط
 یاربست  دنتوان یم ینهزم ینزنان در ا های یتعاوندر استان خوزستان وجود دارد و  یکارهزار زن ب 334و 

 هتا  آناز  یتت و حما یتت فعتال زنتان دارد و تقو   یتعتاون  944از  یشد. استان خوزستان بت نکارگشا باش
(. بتا توجته بته رشتد     GDCLS, 2022قرار دهد ) یرتأثمشکلات فقر زنان و جامعه را تحت  تواند یم
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 یو حتت  یافتزار  نترم  هتای  یزیر لزوم برنامه ی،بشر ةاز آن در جامع یناش یراتتأثو  یفناورروزافزون 
 یتن دارد. ا ای یتژه و یتت مطلوب در بختش تعتاون اهم   ای هیندآ یمو ترس یندهبا نگاه به آ یافزار سخت

در کشتور و   یبخش تعاون در کشور و حتل مشتکلات اقتصتاد    نظریپرکردن شکاف  یموضو  برا
بختش   ةتوستع برخوردار است.  یزیاد یتتعاون و فقر از اهم ۀحوزمحققان  یبخش تعاون برا ةتوسع

هتا   شرکت ینا ةتوسعبه تواند  میبهتر  رو یشپ یوهایسنار یلآن و تحل زدایی یتمحرومتعاون و نقش 
 تعتاون،  یها وزارتخانه ییاجرا یرانتعاون و فقر و مد ۀحوز گذاران یاستس یآن برا یجکمک کند و نتا

موضو   ین. ازیادی دارد یتاهم یگذار قانون در یاسلام یصمت و مجلس شورا ی،و رفاه اجتماع کار
وزارت کتار و   یتر نظ گتذاران  یاستس ینان سرپرست خانوار براز زدایی یتمحرومبر  ها یتعاوناثر  یعنی

کتاهش فقتر و    ینتة در زمکنتد و آن را   گتذاری  یاستت س توانتد  یمت دولتت کته    ییاقتصاد، بخش اجرا
مجلس و  یبرا یکاربرد یجنتا ؛ زیرااست یدمف گذاران قانون یبرا یناجرا کند، همچن زدایی یتمحروم
از  یتت حما یروضع کننتد کته در مست    یتیدستورالعمل حما دخواهن یممختل  که از دولت  یها بخش

زنتان   یو هتم بترا   ها یتعاون یهم برا یتدرنهادارد و  یتباشند اهم ها یتعاونزنان سرپرست خانوار و 
 دهد. می یشرا افزا ها رفاه آنباشد که  یدمف تواند یممطالعه  ینا یجنتا یزسرپرست خانوار و جامعه ن

، ضترورت دارد از  در کشتور  زدایتی  یتت محرومو  یکاهش فقر، نابرابر یتمبا توجه به اه ینبنابرا
د. شتو  ای یستته شا ۀعادلانته استتفاد   یتحقق رشد اقتصاد یبخش تعاون در راستا ۀبالقو های یتیرف
. استت  زدایتی  یتمحروم یردر مس یتعاون یها شرکت ةتوسعهدف،  ینبه ا یلن یبرا یکردهااز رو یکی
هتا و زنتان    انستان  یتوانمند یساز که قادر به افزون ها یتعاون یرنظ زا درون های یتیرفاز  یریگ بهره

 یاشتترا  مستاع   یتق در استان خوزستتان از طر  یتاز محروم یبخش مهم عنوان بهسرپرست خانوار 
 و کتاهش فقتر متورد    زدایی یتمحروم ةدر عرص ها دولت گریاری عنوان بهبه موازات و  یربازاست، از د
از  یکتی را  هتا  یتعتاون  (1222) 1یرچتال ب کته  یطتور  بهبوده است؛  گذاران یاستو س نیزار برنامه توجه
 ابت کتاهش فقتر    یهتا  برنامته در  هتا  آن یایو مزا یتکه موفق داند یم یردولتیغ یها تشکل ینتر مهم
 یتن بر ا نظران صاحب بیشترامروزه  که ییتا جا؛ یابد یمتحقق  ها آنخا   یازاتاعضا و امت یاریخود
 ینخصتو  در بت   هبت  زدایی یتمحرومکاهش فقر و  یراهکارها ینتر مهماز  یکی ها یتعاونکه باورند 

 (.Fokuhi, 2005: 115زنان در کشور است )
 هتای  یتت و عتدم قطع  یتدی کل هتای  ران یشپ ییحاضر بر آن است با شناسا یقمبنا تحق ینبر هم
 یتعتاون  یهتا  تحتول شترکت   یرمحتمل در مست  یوهایسنار ینه،زم ینموجود در ا یدهایموجود و ترد
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1. Birchall 



 

 

 

 

 

 
 1414، 1 ۀ، شمارسهو بیست ۀزن در توسعه و سیاست، دور        

 

 

178 

 یوها،ستنار  یتن ا یتل قرار دهد. با تحل یرا مورد بررس یندهآ یها سال یزنان، ط زدایی یتجهت محروم
در جهتت   یوهاستنار  یتن از ا یکبا هر یوزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع ةمواجه یاتیعمل یراهبردها
در  استاس  ینبترا د. کنت  ینرا تتدو زنتان   یبرا ها یتعاونرفاه و کاهش فقر در  یکل های یاستستحقق 
 ةتوستع  هتای راهبرد ینتتر  مهتم  کته استت   ایتن پتژوهش   ینا یاصل سؤال شده مطرحموارد  یراستا
در ادامته   .اند کدامزنان سرپرست خانوار استان خوزستان  زدایی یتمحروم یردر مس یتعاون یها شرکت
 یونویستی بتر سنار  یمبتنت  هتی پژو یندهآ یقو سرس روش تحق یقتحق ةیشین، پمسئله یانب ینپس از ا
و در انتهتا   یتان ب یتزارد و یوستنار  افزار نرمنظر خبرگان و  براساس یقتحق یج. در ادامه نتادشو یممرور 
 .دشو یمارائه  یشنهادهاو پ گیری یجهنت

 

 پژوهش پیشینۀ. 2

 مفاهیم و تعاریف .2-1

ستقلی از افراد کته داوطلبانته   انجمن م»عبارت است: تعاونی  ،1تعاون المللی ینبتعری  اتحاد  براساس
برای برآوردن نیازها و آرزوهای اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی مشتر  خود از طریتق یتک شترکت    

 Hosseinnejad et al., 2019: 22; Amrai et) «مشتر  و تحت کنترل دموکراتیک متحد شدند

al., 2023.) رفع فقر  ها آنکه هدف  هستنداز افراد حقیقی و حقوقی  یا مجموعهتعاونی  یها شرکت
کسب ستود   ها آنهدف  .تعاونی تجاری نیستد یها شرکتو بهبود شرایط اجتماعی و اقتصادی است. 

(. از طرف دیگر Sadeghi Amroabadi, 2022b: 5) است اعضا، بلکه رفع نیازهای مشتر  یستن
در تمام جوامع  یباًتقرل وجود دارد، اما تعری  معمو نظر اختلافدر بیان مفهوم فقر در بین متخصصان 

انستان  ة اولیت  یازهتای نکته   استت « توانی افراد در حل مشکلاتی نظیر، مسکن، خورا  و پوشا نا»
دهند  نیازهای اساسی انسان ارائه می براساسهردو تعری  معیشتی از فقر را  3و راونتری 2. بوثهستند

 Deh) شتود  ل مطلتق تعریت  متی   حتداق  عنوان بهعینی در جامعه  طور بهکه کمتر از چیزی است که 

Hozi et al., 2023; Mohammadrzai & Ghasemi, 2024: 5 .) ( تعریت   1222) 4تاونستند
. وی فقر را ناتوانی فترد  شود ینمکه فقط به نیازهای معیشتی محدود  دکن یماز فقر ارائه  یتر گسترده

 ;Shadi Talab & Gerainejad, 2004: 52) دانتد  یمت کمبتود منتابع    یلدل بهدر حضور در جامعه 
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Nagheli et al., 2013: 1415 .)   این تعری  مبتنی بر منابع از فقر با تمرکز بر نیازهای اساستی بته
بتر فقتر و محرومیتت     هتا  یتعتاون از فقر منجر شده است. در ادامه اثترات  « یک دلار در روز»تعری  
 .شود یمبررسی 

 

 بر کاهش فقر و محرومیت ها تعاونی. اثرات 2-2

 ها و کاهش فقر و محرومیت ارائه شده است: تعاونیة رابط درموردهای متفاوت  اهدیدگ

 یدر کشتورها  هاآندارند.  لیفقرا تما تنفعمخودکار به  طور به ها یتعاون :دیدگاه بنیادی. 2-2-1
 هتا  یتعتاون از  یادیبن یدگاهید هیاول یها یتعاونآمدند.  دیپد یاقتصاد یازهایدر پاسخ به ن افتهی توسعه
منتد  ازیآزاد دارنتد و ن  تیعضتو  هتا  یتعتاون بودند کته   دهیعق نیبر ا ها یتعاون نیا گذاران انیبنداشتند. 
، ایتن  نیبترا  عتلاوه  .دهتد  یمت را  یدر تعتاون  تیامر به فقرا امکان عضو نیند و همهستاند   ةیسرما

، ایتن تصتور را ایجتاد    گذارند عادلانه به اشترا  می طور بهها سودهای اقتصادی را  واقعیت که تعاونی
ابزاری برای رسیدن به  عنوان بهتوانند  تمایلی خودکار به نفع فقرا دارند و بنابراین می ها آنکند که  می

بته ختدمت بته     ها یتعاونبر تمایل ذاتی  دیتأکاهداف اقتصادی ملی مورد استفاده قرار گیرند. در اینجا 
 & Kwapongاقتصادی ملتی بتود )   توسعةارتقای  تیدرنهاو  ها آناساسی  یها یژگیو لیدل بهفقرا 

Hanich, 2013: 120 کشتورهای آفریقتایی، متدل تعتاونی      بیشتتر (. حتی پس از دوران استعمار در
های بازاریابی مورد حمایت دولت،  های اعتباری و برنامه های ملی از طریق طرح همچنان توسط دولت

شرو  بته کنتترل و متدیریت     ها دولتذشت زمان، شد. با گ برای محصولات نقدی، ترویج می ژهیو به
تحت کنترل اعضا مخدوش  یها سازمان عنوان بهرا  ها آنبنابراین ماهیت  ؛کردند ها یتعاوندقیق این 

 & Hussi et al., 1993; Birchall & Simmons, 2008; Pollet) و اعضتا را دلسترد کردنتد   

Develtere, 2004 .)کردند که طبیعتاً به فساد  ها را منصوب می اونیها اغلب مقامات کلیدی تع دولت
طتور   خریدنتد و بته   اعتبتاری متی   صورت بههای دولتی محصولات کشاورزان را  شد. سازمان میمنجر 

کردنتد. مقامتات    هتا پرداختت متی    شد به آن های پایینی را که توسط دولت تعیین می مصنوعی قیمت
و  ها متیقرا در اختیار گرفتند. تنظیم  ها یتعاونوسط ت شده ارائهدولتی کشاورزی عملاً خدمات کلیدی 
ة باشتند. از اوایتل دهت    مانتدگار از نظر تجاری و مالی  ها یتعاونبازارها توسط دولت مانع از آن شد که 

کنند، به فقترا   ها تغییرات مورد انتظار را ایجاد نمی ، محققان استدلال کردند که تعاونی1214تا  1294
 ;Holmén, 1990) شتوند  توسط دولت کنتترل متی   شدت بهرند و دامدیریت سوء رسانند، منفعت نمی

Laidlaw, 1978, 1980 .)عضتویت کتم(، از    لیدل بهناکارآمدی ) لیدل بهدر آن دوره  ها یتعاون بیشتر
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، ناتوان از ایجاد برابری بیشتر و در توجه قابلنظر مالی ضعی ، بدون مدیریت واجد شرایط یا خروجی 
 (.Münkner, 1976: 40ش شکاف بین ثروتمندان و فقرا مورد انتقاد قرار گرفتند )عوض افزای

ها عضویت بتاز دارنتد،    ها این دیدگاه است که تعاونی خلاصه، مبنای دیدگاه بنیادی تعاونی طور به
دارای یتک   هتا  یتعتاون ها ندارند و تمایل خودکار به نفتع فقترا دارنتد.     نیازی به تعداد زیادی از تعاونی

هتای   ، در چنتین گتروه  حال نیباا. شود یم افراد متمولعضویت مختلط هستند که شامل افراد فقیر و 
نماینتدگی   یدرستت  بته نداشته باشتند و   متمولعضوی مختلط، فقرا ممکن است صدایی برابر با افراد 

دارد.  بیشتریة شود که هزین یگذار هدفخا   طور بهمختلط باید  یها گروهنشوند. نیازهای فقرا در 
بخشی از ابزارهای کلیدی ختود بترای ارتقتای     عنوان بهرا  ها یتعاوندولت ممکن است حمایت از این 

گذشتته در بستیاری از کشتورهای آفریقتایی نشتان      ة ، تجربت حتال  نیبااروستایی انتخاب کند.  توسعة
دولتت قترار   تحت نظارت و کنترل  تیدرنهاکرد،  هایی حمایت می دهد وقتی دولت از چنین تعاونی می

 شد.منجر  ها آنبه فروپاشی  تیدرنهاگرفتند که 

منتافع  ة محور هستند که عمتدتاً بته ارائت    مردم ییوکارها کسب ها یتعاون دیدگاه متوسط:. 2-2-2
ها که تمایل خودکتار   درونی در قبال فقرا ندارند. دیدگاه تعاونی تعهدیو  پردازند یمبرای اعضای خود 
 DFID, 2005; Bravermanچندین نویسنده به چالش کشیده شده است ) توسط ،به نفع فقرا دارند

et al., 1991هستند و عمتدتاً بته تتأمین     محور مردموکارهای  ها کسب کنند تعاونی ( که استدلال می
 رو نیت اتعهدی درونی به فقرا داشته باشند. از  توانند ینمو بنابراین  پردازند یممنافع برای اعضای خود 

مزایتای  ة به نفع فقرا باشند، اما در رونتد عملکترد ممکتن استت بتا ارائت       ها یتعاونکه  رود ینمانتظار 
به فقرا همان چیتزی استت کته     ها یتعاوناقتصادی به فقرا به این هدف کمک کنند. انتظار همکاری 

کته انتظتارات    کنتد  یمت . وی خاطرنشان کند یمیک فرض نادرست توصی   عنوان به( 1224هولمن )
وجود داشته است که بسیاری از مشکلات توسعه را حل کترده   ها یتعاونزیادی از  ازحد شیب غیرواقعی

( 2441ابزاری برای حفظ منافع مردم بدون ابزار مناسب عمل کنند. بیرچتال و ستیمونس )   عنوان بهو 
ول نبود، این یکی از اص که یدرحالعدم ایجاد رشد و برابری  لیدل به ها یتعاون»که  دارند یمنیز ایهار 

 .«غیرمنصفانه مورد انتقاد قرار گرفتند
تمتایز قائتل    بضاعت یب( بین افراد نسبتاً ثروتمند، نسبتاً فقیر، فقیر واقعی و فقرای 1229مونکنر )

نقتدی یتا    صتورت  بته  هتا  آنمتنظم   تصرف قابل درآمد. افراد نسبتاً ثروتمند کسانی هستند که شود یم
کتافی استت. از    ناپتذیر  بینتی  پیشه، حفظ تجارت و تأمین خطرات غیرنقدی برای رفع نیازهای خانواد

کنند، بالاتر از ختط   امرارمعاشبا تلاش خود  توانند یمهستند که  افرادیسوی دیگر، افراد نسبتاً فقیر 
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برای ایجاد ذخایر کتافی   ها آن درآمدی بالاتر از حداقل برای بقا دارند، اما درآمدمعیشت زندگی کنند، 
حتی  انداز پس، بدون توانایی کنند یمواقعی افرادی هستند که در سطح معیشتی زندگی  یانیست. فقر
افرادی هستند کته   -بضاعت یبفقرای -برای بقا لازم است. گروه چهارم  ها آن درآمدزیرا کل  ؛اند 
زندگی بته کمتک دیگتران    ة ی ندارند و برای ادامدرآمدی کمتر از سطح معیشتی دارند یا اصلاً درآمد
و  کنند ینمبه فقرا کمک  ها یتعاونکه خیلی ساده است که بگوییم  کند یمند. مونکنر استدلال ا وابسته

کته بترای    کنتد  یم. او خاطرنشان دهد ینمچنین ادعایی تصویر درستی از معنای سازمان تعاونی ارائه 
را بتین   «میتانی ة لایت »او همچنتین یتک    .نتدارد  یکم معناپذیریافراد نسبتاً ثروتمند، مفهوم تعاونی 

ابتزاری   تواننتد  یمت  هتا  یتعتاون که  دهد و توضیح می کند یمثروتمندان مرفه و فقرای واقعی شناسایی 
در دستیابی به اهداف  ها یتعاون ۀشد در به شکست  یزآم اغراق(. انتظارات Münkner, 1976باشند )
وانند خودشتان مشتارکت داشتته    که اگر فقرا نت کند یم( استدلال 1229شد. مونکنر )منجر  شده یینتع

باشند و فعالانه در اقدامات خودیاری شرکت نکنند، تلاش برای بهبود موقعیت اجتمتاعی و اقتصتادی   
 توانتد  یمت که سود کامل برای فقرا به بهترین وجته   کند یم( ادعا 1211) 1. هانترشود ینمفقرا محقق 

توستعه   یهتا  برنامته در انتخاب و اجرای  تضمین کرد که خود فقرا توان یمتضمین شود یا شاید تنها 
که تشکیل گتروه پتانستیل    ندنک یم( ادعا 2445) 2داشته باشند. زورپ و همکاران یتر کاملمشارکت 

 یتل دل بته ، افراد بسیار فقیر ممکن است حال ینباافقرا دارد.  درآمدزیادی برای توانمندسازی و افزایش 
کنار گذاشته شوند. اما تا زمانی که  ها شبکهبه بازارها و ن حقوق و عدم دسترسی نداشتکمبود دارایی، 

کننتد. درس ایتن استت کته      گیرند، به کاهش فقر کمتک متی   هایی در بین مردم فقیر شکل می گروه
 د.نوجود داربودن  ، اما نیاز به فراگیرندمیانی در جامعه مفیدة برای یک لای ها تعاونی اگرچه

هتای   شترط  ها و اصول و رعایتت پتیش   به شرط رعایت ارزشها  تعاونی دیدگاه متعادل:. 2-2-3
 ,Lela, 1981: 59; CA/ILO) . گتروه دیگتری از نویستندگان   دارندخا ، پتانسیل کاهش فقر را 

2005; Satgar & Willias, 2009 ) دهنتد  یمت را بتین دیتدگاه بنیتادی ارائته      یتتر  متعادلدیدگاه .
پتانسیل کاهش فقر را دارند، مشروط بر اینکه  ها یعاونتکه  کنند یمطرفداران دیدگاه متعادل استدلال 

( 2442خاصی برآورده شود. پولتت )  یها شرط شیپواقعاً محترم شمرده شود و  ها آنو اصول  ها ارزش
یک مدل توسعه باید دارای هویت مشخص و روشن، بتا یتک    عنوان بهگرایی  تعاونکه  کند یم دیتأک

ة و یک نقش یا عملکرد خا  در توسعه باشد. بته گفتت   جراا قابلگروه هدف مشخص، یک مکانیسم 

___________________________________________________________ 
1. Hunter 

2. Thorp et al. 
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 زیت آم تیت موفق توستعة وجود دارد که بترای   ییها شرط شیپ(، نیاز به شناسایی 2441ساتگار و ویلیامز )
تا اطمینان حاصتل شتود کته     شود یمتعاونی ضروری هستند که با مداخلات مربوط به زمینه تکمیل 

باید استقامت، انسجام، توانایی غلبه بر مشکلات در طول زمتان و   اه شرط شیپ. کنند یمکار  ها یتعاون
را تضمین کنند. این شتامل متدیریت کارآمتد و متؤثر، یتادگیری و آمتوزش، نتوآوری،         یساز تییرف

 :Mahmoudinia & Amroabadi, 2023حکمرانی خوب، اطلاعات و فنتاوری اطلاعتات استت )   

آگتاهی از   :شتامل  ،متوازی استت  جامعه  توسعةابزار  نوانع به ها یتعاونموفقیت  یها شرط شیپ(. 191
صدای فقترا   عنوان به ها یتعاوناعضای خود را به بازارهای جایگزین پیوند دهد،  تواند یماینکه تعاونی 

کته   کنتد  یم( تأکید 1211ه )لِبرای ایجاد یک اقتصاد تعاونی. ل ها یتعاونو استفاده از قدرت ساختاری 
فیزیکتی، اطلاعتات بتازار، نهادهتای      یها رساختیزبه کارایی و برابری، باید  ها یتعاونبرای دستیابی 
برای کالاها، سرمایه و مدیریت مناسب وجود داشته باشد.  یگذار متیق یها استیسنظارتی، فناوری، 
خاصتی   یهتا  محتر  تعاونی باید  توسعةکه برای موفقیت و  کند یم( پیشنهاد 2441همچنین پارنل )
بتودن   دردستترس شترکت تعتاونی،    درمورد یدسترس قابلاطلاعات ة باشد. این شامل ارائوجود داشته 

مربیان شایسته برای کمک به استخدام، آموزش و توسعه، دسترسی به منابع مالی و چارچوب سیاست 
 (.Parnell, 2001عمومی مثبت است )

سیل پاستخگویی بته تمتام    تنها مؤسساتی هستند که پتان ها یتعاون :ینانهب خوش یدگاهد .2-2-4 
را دارنتد.   شتدن  یجهتان  یها چالشهزاره و رسیدگی به  توسعةابعاد فقر، کمک به دستیابی به اهداف 

مرتبط بتا تترویج    یها سازمانتوسط نویسندگانی از درون  عمدتاً 1224ة موجود از اواخر ده مطالعات
( و ستازمان غتذا و   ICA) 2تعاون المللی ینب(، اتحاد ILO) 1کار المللی ینبتعاونی مانند سازمان  توسعة

 درموردات مربوط به سیاست مطالع( نوشته شده است که عمدتاً FAO) 3کشاورزی سازمان ملل متحد
 هتا  یتعتاون  درموردجدید، بحث ۀ . با یهور هزاراند نوشتهبرای دستیابی به فقرا  ها یتعاونتعدیل مجدد 

مرکتز شتد.   ( متMDGهزاره ) توسعةو تحقق اهداف  برای کاهش فقر ها یتعاونۀ نقش بالقو سمت به
را بته اشتترا     ای ینانته ب ختوش دیتدگاه  ( Wanyama et al., 2008: 5) ایتن گتروه از نویستندگان   

. کننتد  یمتنها مؤسساتی هستند که بالقوه با همدیگر ملاقات  ها یتعاون کند یمکه استدلال  گذارند یم
 :کند یمخلاصه به این صورت ا ( این استدلال ر2441وانیاما و همکاران )

___________________________________________________________ 
1. International Labour Organization 

2. International Cooperative Alliance 

3. Food and Agriculture Organization of the United Nations 
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توانمندستازی افتراد    :اقتصادی بترای فقترا برخوردارنتد    یها فرصتاز مزایای شناسایی  ها یتعاون
 هتای  یستک ربرای تبدیل  ها آنبه  کمکمحروم برای دفا  از منافع خود و ایجاد امنیت برای فقرا با 

ابتزاری مهتم در    عنتوان  بته هتا   ونیبنابراین، اعتقاد بتر ایتن استت کته تعتا      ؛فردی به خطرات جمعی
کننتد. بیرچتال ادعتا     عمتل متی   2415های جهانی برای کاهش فقر شدید و گرسنگی تا ستال   تلاش
بر دیگتر اهتداف    یرمستقیمغ( و تأثیر MDG) 1فقرکنی  ها تأثیر مستقیمی بر ریشه کند که تعاونی می

سازی، کتارآفرینی   تمرکززدایی، خصوصی جدید بر بازیگران متعدد، توسعةهزاره دارند. پارادایم  توسعة
(، آنچته  1229متونکنر ) ة ستازی اصترار دارد. بته گفتت     ای سازی و حرفه محلی، کاهش فقر، تخصصی

ابتزاری را بترای    هتا  آناین است که  کند یمرا به ابزاری بالقوه قدرتمند برای توسعه تبدیل  ها یتعاون
منافع شخصی و منافع گروهی افراد با هم برابر و که  کنند یمفراهم  یا گونه بهترکیب منافع شخصی 

قادر به دستیابی به  ها یتعاوناقدامات گروهی تبدیل شوند. نشان داده شده است که ة به نیروی محرک
 یها روشبرای کاهش فقر با استفاده از  ای یلهوس عنوان به که یهنگام یژهو به ؛افراد بسیار فقیر هستند

( بته  2441(. وانیاما و همکاران )Birchall & Simmons, 2008) شوند یممشارکتی استفاده  توسعة
 یکه از آن برا هایی ییداراگری دسترسی اعضا به  ها در آفریقا با میانجی که تعاونی نداین نتیجه رسید

 اند، با ادغام فقرا و افراد نسبتاً مرفه در همان منطقه به کاهش فقتر کمتک   استفاده کرده درآمدکسب 
 Sadeghi) شتود  یمت و کمک به کاهش محرومیت و نابرابری ایجتاد   درآمدو فرصت تولید  کنند می

Amroabadi, 2022a: 121( بیرچال و سیمونز .)از طریق  ها یتعاون( به این نتیجه رسیدند که 2442
دارای  هتا  یتعاون. کنند یممهارت به کاهش فقر کمک  توسعةدسترسی به اعتبار، بازاریابی محصول و 

و  هتا  دولتنسبی هستند که به نفع فقرا هستند، اما ممکن است با حمایت مالی، ماهیت مزاحم  مزیت
هتا بتا    ( نیز خاطرنشان کردند که تعاونی2445) 2عدم اعتماد رهبری تعاونی محدود شوند. بیبی و شاو

ش ایجاد امکان برای تولیدکنندگان کوچک برای دسترسی به بازارهتا، دسترستی بته اعتبتارات، کتاه     
هتزاره کمتک    توستعة کالاهتا و ختدمات، بته تحقتق اهتداف      ة پذیری، ترویج دموکراسی و ارائ آسیب
 هتای راهبردو حمایت از  ها بحرانپتانسیل پاسخگویی به  ها یتعاون(، 2441کنند. طبق نظر پارنل ) می

بته حمایتت    و کنند یم، گفتگو و دموکراسی را ترویج کنند یماشتغال ایجاد  ها یتعاونکاهش را دارند. 
 .پردازند یماقتصادی -اجتماعی و سایر نیازهای اجتماعی
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 در کاهش فقر و بهبود زندگی زنان ها تعاونینقش . 2-3

 نخستت کمک کنند.  توسعه درحالبه بهبود شرایط زنان در کشورهای  توانند یماز دو طریق  ها یتعاون
زنتان را آمتوزش دهنتد تتا      تواننتد  یم انسانی خود را بهبود بخشند، یعنیة ممکن است در ابتدا سرمای

دسترسی به بازار اعتباری بدهنتد و استتانداردهای    ها آننیروی کار خود را بهبود بخشند، به  یور بهره
عملکرد خود  توانند یمزنان  دوم آنکه(. Ghebremichael, 2013: 52زندگی خود را بهبود بخشند )

مختلت  تولیتد ارتبتاط برقترار کننتد.       هتای  یتک تکنیتا   ها مهارترا بهبود بخشند اگر با زنان دیگر با 
اجتمتاعی در  ة . سترمای شتود  یمت منجتر  ، اشترا  دانش به بهبود تولید از نظر کمی و کیفتی  یتدرنها
کته بترای کستب اطلاعتات ضتروری استت،        یاعتمتاد  قابتل پیوند خورده است و به روابط  ها یتعاون
 هتای  هزمینت  متة را در ه هتا  مهتارت  تواننتد  یمت  ها یتعاون(. Bhukuth et al., 2018: 12) دانجام یم

گذاری اطلاعات بین اعضای آن عالی باشتد   اشترا  بهاجتماعی و اقتصادی بهبود بخشند تا زمانی که 
اخلاق تجاری  ها یتعاونو هنجارهای تعاونی عمل کنند.  ها ارزشمتعهد باشند که با احترام به  ها آنو 

و همچنتین کتارآفرینی اجتمتاعی و نتوآوری اجتمتاعی را       کنند یم ، به توسعه کمککنند یمرا ترویج 
 (.Novkovic, 2008: 2172) دهند یمتوسعه 

تواننتد دستتمزدهای بتالاتری را بتین افتراد، عمتدتاً زنتانی کته در چنتین           ها می همچنین تعاونی
 یرپذ امکانی هایی مشغول هستند، توزیع کنند. این امر به لط  بهبود تولید از نظر کمی و کیف انجمن
 Sadeghiاست ) مؤثربر دریافتی نیروی انسانی  مدیریتنو  حکمرانی، تجارت و  به این ترتیباست. 

Amroabadi, 2021: 920انستانی نیتز بهبتود    ة کنندگان جدید به تعتاونی، سترمای   (. با ورود شرکت
شوند.  تر  استفاده میمش طور بهکند که  هایی را ارائه می جدید تخصصۀ کنند ، شرکتدرواقعیابد.  می

بهینته متدیریت و کنتترل کنتد،     ۀ دانش مشتر  را بتالاتر از انتداز   تواند ینمبا توجه به اینکه تعاونی 
 کته  یهنگامنامحدود افزایش دهد.  طور بهرا  کنندگان شرکتتعداد  تواند ینمفهمید که تعاونی  توان یم

بنتابراین   ؛شتود  یمسواری مجانی یاهر ۀ پدید ،یابد یماز یرفیت کنترل تعاونی افزایش  تر یعسرتعداد 
از تلاش خود بکاهند و از کار دیگران لذت ببرند. برای جلتوگیری از چنتین مشتکلی،     توانند یماعضا 

 ینتة در زم(. تسهیم دانتش  Bhukuth et al., 2018: 13اعضا را تعیین کند )ة بهینۀ تعاونی باید انداز
(، به ایتن معنتا   Woolcock & Narayan, 2000: 230د )شو انجام می« اجتماعی پیوندیة سرمای»

رسد. این امر  انسانی به بالاترین سطح میة که در جایی که اعتماد بین اعضا بالا است، انباشت سرمای
در موردی صادق است که اعضا از یک جامعه هستند و متعهدند که دانش خود را بدون نقص  یژهو به
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اجتمتاعی در عملکترد متؤثر    ة (. نقش سرمایColeman, 1988: 100و محدودیت کنار هم بگذارند )
 (.Mondal, 2001: 460بسیار مهم است ) ها یتعاون
 

 پژوهشۀ پیشین. 2-4

 یتجتار  یهتا  تیها و محتدود  ها، فرصت تلاش»با عنوان  ای مطالعه( در 2419) کیو استار رویکاناش
اتختاذ   کرارچهی یکردیرو دیوکارها با سبکه ک دریافتند «لیبرز یموردة پرداختن به فقرا: مطالع یبرا

فقتر   یها تیبرردازد و احتمال خشونت را در موقع دیشد تیعامل محروم نیبه چند زمان همکنند که 
 کاهش دهد. دیشد

ند که با توجته  کردبیان « نقش تعاونی در کاهش فقر» ةمقال( در 1325پور ) خسرویپرور و  بزرگ
، هستند ها تعاونیمرتبط،  نهادهایبر رشد اقتصادی و تقویت  ثرمؤمهم و  های بخشبه اینکه یکی از 

مطلتوب از منتابع    وری بهره، سرانه درآمد، سطح زندگی، درآمدبهبود  موجبتعاونی  های شرکتایجاد 
 .شود میروستایی، بهداشت، جلوگیری از مهاجرت و نگهداشت کشاورزی، صنعت، خدمات و اقتصاد 

ند کرد انیب «رانیزنان سرپرست خانوار در ا یزندگ تیفیک» مطالعة ر( د2412) و همکاران یبادآمجد
و  یاقتصتاد -یمتعتدد اجتمتاع   هتای  نقتش  رشیاز پتذ  متأثرزنان سرپرست خانوار  یزندگ تیفیکه ک

از  نییپتا  تیبتا رضتا   یزنتدگ  نییپتا  تیفیگروه از زنان ک نیکاهش توجه به سلامت آنان است. در ا
 .  دکن می جادیا یمشکلات جد یزندگ

متورد   ؛یو کار شهر نشین حاشیهزنان  یتوانمندساز ،یاجتماعة یسرما» ةمقال( در 2415پور ) خا 
زنتان جامعته    یاجتمتاع ة یسرما نیب نشان دادند «زیتبر یررسمیغ های سکونتگاهزنان ة جامع :مطالعه

 ینیکتارآفر  و پتذیر  انعطتاف آنان در جهت ورود به بازار کتار   یتوانمندسازو  یررسمیغ های سکونتگاه
 وجود دارد. یمعنادارة محور رابط مکان یبر تعاون یمبتن
« بر کاهش فقر خانوار ییزنان روستا های تعاونی تأثیر یبررس»( در 1322) الله حشمتو  یگل لیئ
مشارکت  طورکلی بهو  دارند بخشی وضعیت رضایت تیعضو زمینة درزنان  های تعاونیند که کرد انیب

 عامتل و  هیت بهداشت و تغذ ،یرفاه ،یفرهنگ ،یاقتصاد ،یاجتماع تیبهبود وضع سببزنان  یدر تعاون
 .شود میکاهش فقر در خانوارها 

محور زنتان ستاکن در بافتت     یاشتغال تعاون تیوضع یبررس»( در 2421) خواه و همکاران عباس
بته   یتیجنست  یکه نتابرابر  به این نتیجه رسیدند «بر شهر خلاق خورا  دیشهر رشت با تأکۀ فرسود
 های تعاونی توسعةو  لیراهکارها، تشک نیاز ا یکی. شود میمنجر  رزنان در بازار کا ای حاشیه تیموقع
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حتل کننتد،    یادیت را تا حد ز یکاریمشکلات ب توانند می ها تعاونیمحلات است.  نیاشتغال زنان در ا
 ،قیت تحق نیت راستتا هتدف از ا   نیت را کتاهش دهنتد. در ا   یکتار یو ب شیرا افتزا  یشتغل  هتای  فرصت
 فرسوده است. های بافتدر  ها تعاونی کردیرو اب تیخلاق یبرا یبستر کردن فراهم

« کتارآفرینی نقش تعاونی زنتان در توستعه، اشتتغال و    » طالعةم( در 1329پور ) خسروییوسفی و 
گستترش   های راهروستایی، مشارکت زنان نقش مهمی دارد و یکی از  توسعة زمینة درند که کردبیان 

و  استت تعتاونی روستتایی زنتان     هتای  شرکتاقتصادی کشور، تشکیل  های فعالیتزنان در  مشارکت
 بر تولید کشور دانست. مؤثر های شاخصرا یکی از  آن توان می

زنان  کارآفرینیدر  ها تعاونی های حمایتنقش »با عنوان  ای مقاله( در 1324) یپور و صادق یانوار
 هیمطلب مهم را توص نیا رانیاشتغال زنان در ا درموردت موجود که اطلاعا دریافتند «داریو اشتغال پا

در  زیت وجتود دارد تتا زنتان ن    رانیدر ا کارآفرینیاشتغال و  زمینة در یاساس راتییبه تغ ازیکه ن کند می
 زمینتة  در ریتزی  برنامته بته   ازیت ن ،تیت فعال نیتحقق ا یو برا رندیکشور قرار گ یگروه فعالان اقتصاد

ستنجش   های شاخصاز  یکی. وجود دارد یدر سطح کلان اقتصاد گذاری سیاسته و توسع های برنامه
 .استبه زنان  آنانتوجه  زانیمختل ، م کشورهایدر  یافتگی توسعه

تعاونی بر فقر و محرومیت زنان  های شرکت تأثیر زمینة درداخلی و خارجی  های پژوهشبراساس 
مشتکل  کتردن   شورها و همچنین نیاز بته برطترف  و وضعیت زنان سرپرست خانوار در ایران و سایر ک

بترای رفتع مشتکل     یحل راه عنوان به ها تعاونینقش  هدف این مطالعه، بررسی زنان سرپرست خانوار،
 .است استان خوزستان درمحرومیت زنان سرپرست خانوار 

 

 پژوهش شناسی روش. 3

روش ترکیبتی بتا ترکیتب و    در این پژوهش با توجه به موضو  تحقیق از روش ترکیبی استفاده شتد.  
هتای   برخی از داده ،که در آن رساند یمکیفی و کمی، مطالعه و تحلیل را به پایان  یها داده یآور جمع

کنند. ایتن روش   ها نقش اصلی را ایفا می دادهة تحقیق نقش کمکی و ثانوی دارند و برخی در مجموع
تحقیتق   ستؤالات ی نباشد و هر نتو  از  های تحقیق کاف داده همجموعشود که  در مواردی استفاده می

هتای متفتاوت را در ستطح     ای از داده مجموعته »ها باشد. روش ترکیبتی   نیازمند انوا  متفاوتی از داده
شناستی بتا نتو      ها در یک روش کند؛ به این صورت که یک نو  از داده روش تحقیق با هم ادغام می

ر این پژوهش در بخش اول از روش کمتی  (. دMahmoudi, 2006) «شوند یمها ترکیب  دیگر داده
 یکتارگیری متدلی بترا    شود. در چارچوب هدف اصلی پژوهش به توصیفی استفاده می یها دادهاز نو  
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کترد  یزدایتی زنتان سرپرستت ختانوار بتا رو      هتای تعتاونی بتر محرومیتت     شرکت توسعةبررسی نقش 
هتای تحقیتق    وصتیفی و داده روش آمتار ت  هابتتدا بت   استت. است. این پژوهش کتاربردی   یپژوه ندهیآ
 خصتو   به. در بخش دوم نیز از روش کیفی شوند یمنگر متغیرهای تحقیق بررسی  گذشته صورت به

شتود. در بختش    افزار سناریو ویزارد استفاده می از طریق نرم یسیونویسناراز روش تحلیل ساختاری و 
استتفاده شتد. تحلیتل     (SAM) یساختاربه اهداف و ماهیت تحقیق از روش تحلیل  تیبا عنا ،کیفی

 یهتا  مؤلفهها مطرح شده است. در این نو  تحلیل،  بخشیدن به ایده نظم برایساختاری از نو  ابزاری 
متغیرهتایی کته    ،د. در این رویکترد ننک مید و آن را توصی  ونش میماتریسی ترکیب  صورت بهاصلی 

به سایر متغیرهتا را داشتته باشتند،     بیشترین اهمیت و اثرگذاری و نفوذ و همچنین بیشترین وابستگی
روش مکمتل بترای رویکردهتای     عنتوان  بته . در روش و تحلیتل اثترات متقابتل،    شتوند  یمشناسایی 

تحلیلتی   ی. این رویکترد، روشت  شود یماستفاده  یپژوه ندهیآنظرسنجی یا دلفی در تحلیل ساختاری و 
اثتر یتا    ،. در ایتن رویکترد  استت  یهت پژو ندهیآة اثر وقو  یک پدیده در یک مجموع یریگ اندازهبرای 

د و در ایتن مستیر از ابزارهتایی مثتل جتداول      وش مینگری  دیگر پیشۀ احتمال اثر یک پدیده بر پدید
د تا درکی از وش میمند ارتباطات متقابل بین متغیرهای تحلیل استفاده  اثرات متقابل برای تحلیل نظام

یک متغیر یا پدیتده بتر    میرمستقیغاثرات مستقیم یا از  متأثرد که یآ دست بهمسیرهای احتمالی آینده 
. شناسایی 1 اند از: عبارتشود  اصلی که در این روش طی میة دیگری است. سه مرحلۀ متغیر یا پدید
هتا(   ران بنتدی پتیش   . شناسایی متغیرهتای کلیتدی )رتبته   3 ؛. توصی  روابط میان متغیرها2 ؛متغیرها

(Talebian et al., 2017: 80 این .) افتزار  نرمبا  یوسازیسنارو روش  یپژوه ندهیآمطالعه با رویکرد 
نفر از کارشناستان اقتصتادی،    44و خبرگان مطالعه،  کنندگان مصاحبهسناریو ویزارد انجام شده است. 

تعاونی زنان استان خوزستان  یها شرکتاجتماعی و مدیریتی اجرایی و دانشگاهی و همچنین مدیران 
 .استآمده  1جدول  در ها آن مشخصات که هستند 1443در سال 

 

  شوندگان شناختی مصاحبه جمعیتمشخصات  .1جدول 
 درصد فراوانی جنسیت  درصد فراوانی سطح تحصیلات

 94 24 زن  4 4 ابتدایی و متوسطه

 44 19 مرد  5/12 5 دیرلم

 درصد فراوانی تحصیلیۀ رشت  54 24 کارشناسی

 44 19 های فنی رشته  25 14 کارشناسی ارشد

 35 14 اقتصاد، مدیریت و حسابداری  5/12 5 دکتری

 25 14 ها رشتهسایر   144 44 مجمو 

 144 44 مجمو 
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 درصد فراوانی وضعیت تأهل  درصد فراوانی سمت

مدیر یا کارشناس 
 اجرایی

 5/12 5 مجرد  44 19

متتتدیر شتتترکت  
 تعاونی

 5/12 35 متأهل 54 24

 144 44 مجمو   14 4 هاستاد دانشگا

     144 44 مجمو 

 های پژوهش یافته: منبع 
 

ا بترای تعیتین   پت ص کاخاست. شا ها بودپص کاخاز شا هروش دلفی با استفاد تأییدپذیریمچنین ه
 ۀدهنتد  نشانو  22/4 این ضریب برابر .شود می هایایی بین ارزیابان استفادپقابلیت اطمینان یا توافق یا 

 .استقوی  دپذیریتأییپایایی و 
 

 پژوهش های یافته .4

و  ردکته انستجام درونتی دا    استت  مبتنی بر سناریو به معنای استفاده از توصیفات روایتی  پژوهی یندهآ
وقایعی است که فکتر   یرۀزنجاحتمالات ممکن اتفاقات و تحولات آینده است. سناریو به معنی ۀ دربار
اصلی تحقیتق مشتخص    سؤالهدف و  کهمسیر بعد از آندر آینده اتفاق خواهد افتاد. در این  کنیم یم

در بتین زنتان بتا توجته بته       زدایتی  یتمحرومبر  مؤثرگروه نخبگان، متغیرهای اصلی ة شد، با مصاحب
اجتمتاعی،   محتور  شتش در این متغیرها  ،2جدول  اساس. بر(یرمتغ 54اهمیت هریک مشخص شدند )

در  54سرس در قالب یک متاتریس   .تعیین شدند فناورانهمحیطی قانونی، اقتصادی، فردی، سیاسی و 
توسط خبرگتان تعیتین    1تا سهاثرات متقابل متغیرها در شرایط عدم اطمینان با توجه به عدد صفر  54
بتر محرومیتت زنتان در مستیر      متؤثر عوامتل   ینتتر  مهمبررسی سناریوهای مختل ، ابتدا  برایشد. 
کته نتتایج آن در    شتد استتخرا    یا کتابخانهعات با طرح پرسش از خبرگان و همچنین مطال ها یتعاون
 .نشان داده شده است 2جدول 

 
 
 
 
 

___________________________________________________________ 
 است. ادیز ریتأث دهندۀ نشان 3 عدد و متوسط ریتأث نشانة 2 عدد  ،یضع ریتأث معنای به 1 عدد ر،یتأث بدون ةمنزل به صفر عدد .1
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 ها ترین عوامل اثرگذار بر محرومیت زنان در مسیر تعاونی مهم .2جدول 

 تعداد  ها عوامل اثرگذار بر محرومیت زنان در مسیر تعاونی ردیف

1 

ای زنتان در استتان،    شتغال پایته های ا توجه به بخش تعاون در اقتصاد کلان و نظر مسئولان، برنامه
زدایتی زنتان، حمایتت از     های محرومیتت  حمایت از مشاغل خانگی زنان، توانمندسازی زنان، سیاست

نهاد حامی زنتان، وجتود و قبتول نقتش      های مردم کارآفرینی، اعتماد به توانمندی زنان، وجود انجمن
 مدیریتی زنان

11 

2 
حضوری و آنلایتن، بیمته، مالیتات، قتوانین، بروکراستی،       آموزشمانند ها  حمایت از طریق زیرساخت

 افزاری مالی و حسابداری افزاری و سخت های نرم زیرساخت
2 

3 
مباحث فرهنگی و قومیتی و حمایت از ورود زنان به بازار کار، ترویج فرهنگ کار، تعارضات فرهنگتی  

 کار و مدیریت خانه، حمایت از تحصیلات و اشتغال زنان
2 

4 
صیلات زنان و ورود فناوری، وضعیت تأهل، سابقة کاری، دانش زبان انگلیسی، دانش فنتی  سطح تح

 ها و تخصصی، تسلط بر اساسنامه و قوانین تعاونی
14 

5 
وضعیت کلی رشد اقتصادی، تورم و نوستانات اقتصتادی )نتره بهتره، تتورم، نتره ارز و...(، وضتعیت        

 های اقتصادی ها و تحریم وکارها، ریسک اشتغال، تجارت، کسب
11 

   های پژوهش یافته منبع:
 

 ،هتا  پرسشنامه آوری جمع از . بعدیافتاشبا  برسد، ادامه ة به درج که زمانیمصاحبه با خبرگان تا 
 افتزار  نرمو با استفاده از  ها تعاونیزنان با توجه به  زدایی محرومیت بر تأثیرگذار اصلی عوامل استخرا 
 یزیاد تأثیر متغیرها که است این قطر بیانگر نمودار حول در تغیرهاتوزیع مۀ نحو انجام شد. مک میک
 هتای  شتاخص  مبتنی بتر  ماتریس . همچنیناست ناپایدار سیستم، وضعیت بنابراینو  رنددا یکدیگر بر

 کته  است برخوردار درصدصد شدگی بهینه و مطلوبیت از ،پرشدگی درصد 29و  چرخش بار 2 با آماری
 دیتدگاه  متغیتر  پتنج  ،گانته  پنجاهمتغیرهای  میان از .است آن های پاسخ و ریسبالای مات روایی بیانگر
 و قومیت، ستطح تحصتیلات   و ، فرهنگای بیمهآموزشی و  های زیرساختبه بخش تعاون، ن مسئولا

 هستند. پراکندگیة اول نقشة منطق در اصلی و راهبردی متغیرهای عنوان به وضعیت کلان اقتصادی(
 هتم  کته  هستتند  و عتواملی  را دارنتد  اثرپتذیری  و اثرگتذاری  وأمان بیشتترین ت صورت به عوامل این
 منظتور  بته  سترس  اثرگذار خواهند بود. سیستم پویایی بربنابراین و  اند کنترل قابلهم  و دستکاری قابل

حالت( و عوامل کلیدی  12محتمل ) های حالتخبرگان،  نظرخواهی از با بخش این در سناریونویسی،
تتا   نتامطلوب  هتای  وضتعیت  از متغیتر، طیفتی   هر برای شده گرفته درنظر های حالت .ندشناسایی شد
 .گیرد می درنظررا  مطلوب
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 ها ترین عوامل اثرگذار بر محرومیت زنان در مسیر تعاونی مهم. 2جدول 

 توجه به بخش تعاون در اقتصاد کلان و نظر مسئولان 1
 الیات، قوانین، بروکراسی و...آموزش، بیمه، ممانند ها  حمایت از طریق زیرساخت 2
 مباحث فرهنگی و قومیتی و حمایت از ورود زنان به بازار کار 3
 سطح تحصیلات زنان و ورود فناوری 4
 های اقتصادی وضعیت کلی رشد اقتصادی و تورم و نوسانات اقتصادی و تحریم 5

 پژوهش های یافته :منبع 
 

ایتن متغیرهتای   ۀ بترای آینتد   بینتی  پیش قابلل  مخت های حالتپس از تعیین متغیرهای کلیدی، 
 .است 3جدول  صورت به ها حالت. این شود میکلیدی تعیین 

 

 ها بینی عوامل اثرگذار بر محرومیت زنان در مسیر تعاونی پیش های قابل انوا  وضعیت .3جدول 

 نام وضعیت نماد عامل کلیدی

توجه به بخش تعتاون در اقتصتاد کتلان و    
 نمسئولانظر 

T1   توجه به بخش تعاونتضعی 

T2 روند فعلیة ادام 

T3 توجه به بخش تعاون تقویت 

آموزش،  مانند ها زیرساختحمایت از طریق 
 بیمه، مالیات، قوانین، بروکراسی و...

A1   ها زیرساختتضعی 

A2  ها زیرساختتقویت 

مباحث فرهنگی و قومیتی و حمایت از ورود 
 زنان به بازار کار

F1 ضد توسعه فرهنگ 

F2 روند فعلیة ادام 

F3 فرهنگ همراه با توسعه 

 کاهش سطح تحصیلات زنان M1 فناوریسطح تحصیلات زنان و ورود 

M2 افزایش تحصیلات زنان 

وضتتعیت کلتتی رشتتد اقتصتتادی و تتتورم و  
 اقتصادی های تحریمنوسانات اقتصادی و 

E1 وضعیت اقتصادی رکود با تحریم 

E2 رکود بدون تحریم وضعیت اقتصادی 

E3 وضعیت اقتصادی رونق با تحریم 

E4 وضعیت اقتصادی رونق بدون تحریم 

 پژوهش های یافته: منبع 
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 یهتا  دادهزنتان،   زدایتی  یتت محروماحتمالی آینده بر  های یتوضعبعد از انتخاب عوامل کلیدی و 
سناریوی ترکیبی را با توجه به  هفت افزار نرم. 1دشسناریو ویزارد تحلیل  افزار نرمتوسط  شده یآور جمع
 گزارش داد: زیرو سناریوهای محتمل، باورکردنی و ممکن را به شرح  کرد واردشده تحلیل یها داده

 ؛حالت )سناریو( دو :قوی سناریو محتمل یا 

 ؛یک حالت :باورکردنی سناریو 

 ممکن یا ضعی : چهار حالت سناریوهای. 
 شترح زیتر   به بحران و ایستا مطلوب، سناریوهای گروه سه به را سناریوها توان می کلی صورت به
 :کرد بندی تقسیم
 ؛2و  1 سناریوهای شامل مطلوب سناریوهای 

 ؛3سناریوی  شامل ایستا سناریوهای 
 4سناریوی  شامل بحران سناریوهای. 

 

  وهایسنار یککتف به زنان زدایی یتمحروم بر مؤثر لیدیک عوامل از کیهر وضعیت .۴ جدول
 T A F M E 

 T4 سناریوی اول

 )مطلوب(
A2 

 )مطلوب(

F3 

 )مطلوب(

M2 

 )مطلوب(

E4 

 )مطلوب(

 T4 سناریوی دوم

 )مطلوب(
A2 

 )مطلوب(
F2 

 )ایستا(
M2 

 )مطلوب(
E4 

 )مطلوب(

 T2 سناریوی سوم

 )ایستا(
A2 

 )مطلوب(
F2 

 )ایستا(
M2 

 )مطلوب(
E3 

 )ایستا(

 T1 سناریوی چهارم

 )بحران(
A1 
 ن()بحرا

F1 
 )بحران(

M1 
 )بحران(

E1 
 )بحران(

 پژوهش های یافته: منبع
 

 بحث .6
 .گیرند میسناریوهای مختل ، مورد بحث قرار ة در این بخش نتایج پژوهش با ارائ

 

___________________________________________________________ 
 و وهایستنار  یساز نهیبه آن هدف و است معروفCIB (cross-impact balance analysis ) به افزار نرم نیا یلیتحل کیتکن .1

 .است آنکردن  نانیاطم قابل و اثربخش
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ن و حمایت مسئولا با مناسب کلان اقتصادی طیشرا (:مطلوب)اول  بخش وهاییسنار. 6-1

 زیرساختی توسعۀ

در راستای  ها یتعاون توسعةحالت ممکن برای  نیتر مطلوبو  است 2 و 1ی این گروه شامل سناریوها
و  ندارد. در این بخش وضعیت بحرانی وجود شود یمکاهش محرومیت زنان سرپرست خانوار را شامل 

. ایتن بختش بیشتترین میتزان حالتت      استدر میزان حالات مطلوب ، اختلاف ها آنتنها عامل تمایز 
تقویت توجته بته بختش تعتاون در اقتصتاد کتلان و نظتر        گی این سناریوها . ویژاستمطلوب را دارا 

آموزش، بیمه، مالیتات، قتوانین، بروکراستی     مانند هایی زیرساختاز طریق ، افزایش حمایت نمسئولا
 توستعة و رشتد و   هتا  تعتاونی بته   فناوریو حضور زنان، بهبود سطح تحصیلات زنان و ورود  ها تعاونی

 هتای  تحتریم رشد اقتصادی بالا، تورم و نوسانات پتایین اقتصتادی و رفتع     وضعیت کلان اقتصادی با
 اقتصادی است.

 

 اول بخش وییسنار ترین مطلوب ،1 وییسنار .6-1-1

در مسیر کاهش محرومیت زنان  ها تعاونی توسعة روی پیش حالت ترین مطلوبو  ترین مهم سناریو این
در  ستناریو  ایتن  .است اهداف تحقق در مسیر تمثب وجود روندهای شامل که دسرپرست خانوار را دار

در مسیر کتاهش محرومیتت    ها تعاونی ای توسعه اهداف با خوب و مطلوب شرایط دارای عوامل،ة هم
تقویت توجه  اند از: عبارت این سناریو توسعةو  رشد روبهروندهای مثبت و  .استزنان سرپرست خانوار 

، رفع موانع و مباحث فرهنگی و قومیتی و حمایت از نمسئولابه بخش تعاون در اقتصاد کلان و نظر 
 ماننتد  هتایی  زیرستاخت ورود زنان به بازار کار )فرهنگ مبتنی بر توسعه(، افزایش حمایتت از طریتق   

و حضور زنان، بهبود سطح تحصیلات زنان و ورود  ها تعاونیآموزش، بیمه، مالیات، قوانین، بروکراسی 
وضعیت کلان اقتصادی با رشد اقتصادی بتالا، تتورم و نوستانات     سعةتوو رشد و  ها تعاونیبه  فناوری

 استت  لازم ایتن ستناریو   وقتو   زیتاد  احتمال به توجه اقتصادی. با های تحریمپایین اقتصادی و رفع 
 د.شو بررسی آن های ضع  و ها قوت
 

 اول بخش ، سناریوی مطلوب2 وییسنار .6-1-2

 این است. اهدافشدن  در مسیر محقق مثبت جود روندهایو شامل اول سناریوی مانند نیز سناریو این
در  ها تعاونی توسعة اهداف با متناسب و خوب شرایط فرهنگ دارای متغیر جز به متغیرهاة در کلی حالت

فرهنگ است که شرایط ایستا را ة مؤلف در فقط و است مسیر کاهش محرومیت زنان سرپرست خانوار
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این سناریو، تقویتت توجته بته بختش تعتاون در       توسعةو  رشد وبهر. روندهای مثبت و گیرد میدرنظر 
آموزش، بیمته، مالیتات،    مانند هایی زیرساخت، افزایش حمایت از طریق نمسئولااقتصاد کلان و نظر 
و  ها تعاونیبه  فناوریو حضور زنان، بهبود سطح تحصیلات زنان و ورود  ها تعاونیقوانین، بروکراسی 

ن اقتصادی با رشد اقتصادی بالا، تورم و نوسانات پتایین اقتصتادی و رفتع    وضعیت کلا توسعةرشد و 
 اقتصادی است. های تحریم

 

و  ها زیرساخت تقویت رویکرد با ستایا طیشرا ستا(:یدوم )ا بخش وهاییسنار. 6-2

 موجود وضع حفظ زنان با توانمندسازی

تنهتا در   .وجتود دارد  ستایا تیضعو نیبالاتر و،یسنار نیسوم است. در ا یویگروه فقط شامل سنار نیا
گتروه   نیا یژگیگروه است. و نیا یستایا تیوضع انگریب نیو ا ردمطلوب وجود دا تیدو حالت، وضع

موانتع و مباحتث   ة ادامت  ،نمسئولاوضع موجود در توجه به بخش تعاون در اقتصاد کلان و نظر ة ادام
رشتد   یفعلت  طیبتا شترا   یکتلان اقتصتاد   تیوضتع ة ورود زنان به بازار کار و ادام یتیو قوم یفرهنگ
 شیافتزا  و،یستنار  نیت استت. در ا  یاقتصتاد  های تحریمو حضور  یتورم و نوسانات اقتصاد ،یاقتصاد
و حضتور   هتا  تعتاونی  یبروکراست  ن،یقوان ات،یمال مه،یآموزش، ب مانند هایی زیرساخت قیاز طر تیحما

 .دهد میمطلوب را نشان  های حالت، ها تعاونیبه  فناوریزنان و ورود  لاتیزنان، بهبود سطح تحص
 

 نامطلوب و بحرانی طی)بحران(: شرا سوم بخش یوهایسنار .6-3

 و رددا قرار بحران وضعیت در حالات تمام این بخش در است. چهارم سناریوی شامل فقط بخش این
 و  ضتعی  بستیار  حتالتی البتته   چنتین  وقتو   .شتود  نمتی  مشاهده پویایی و تغییر از مثبتیة هیچ نشان

اند  عبارت آن های و ویژگی است سوم سناریوی حالت مانند این های ضع  و ها غیرمعمول است. قوت
، افزایش موانع و مباحث فرهنگی و نمسئولاکاهش توجه به بخش تعاون در اقتصاد کلان و نظر  از:

قومیتی و حمایتت از ورود زنتان بته بتازار کتار )فرهنتگ ضتد توستعه(، کتاهش حمایتت از طریتق            
و حضور زنان، کاهش ستطح   ها تعاونیآموزش، بیمه، مالیات، قوانین، بروکراسی نظیر  هایی زیرساخت

کتلان اقتصتادی بتا رشتد      توستعة و تضعی  رشد و  ها تعاونیبه  فناوریتحصیلات زنان و عدم ورود 
 اقتصادی. های تحریماقتصادی منفی، تورم بالا و نوسانات بالای اقتصادی و تشدید 

های تعاونی در جهت  شرکتۀ بالقو آیندۀ، تصویر جامعی از پژوهی آیندهروش  هبتحقیق  نتایج این
 نظترات  از حاصتل  ستناریوهای  .زدایی از زنان سرپرست ختانوار در استتان خوزستتان دارد    محرومیت
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سناریوهای  براساس. دارد متعدد عوامل با تنگاتنگی ارتباط راهبرد این موفقیت دهد می نشان خبرگان
 جانبه از بخش تعاون در سطح کلان اقتصتادی  نقش مهم حمایت همه برد، سناریوهای مطلوب موجو
هتای حمتایتی )آمتوزش، بیمته، تستهیلات مالیتاتی و قتانونی(،         د و بستط زیرستاخت  ننت ک میتمرکز 

توانمندسازی زنان با افزایش سطح تحصیلات و دسترسی به فناوری، و بهبود شرایط کلان اقتصتادی  
، سناریوی مقابل در. گیرند مورد تأکید قرار می (ها ین و رفع تحریمیآید، تورم پا ی بالا می)رشد اقتصاد
 .توجهی به این عوامل و گسترش موانع فرهنگی و اقتصادی استت  خطرات ناشی از بیة بحرانی، نشان
 در اساستی  تغییترات  اعمتال  بتدون  موجود، وضع حفظ که دارد اشاره نکته این به نیز ایستا سناریوی
. شتود  منجر خانوار سرپرست زنان وضعیت در توجهی قابل بهبود به تواند نمی رویکردها و ها زیرساخت

در  شتده  شناستایی  کلیدی ن عناصرکردنگر، با هدفمند فعال و آینده راهبرداین ترتیب، پیشبرد یک  هب
، جمتو  درم. یافتن به اهداف توستعه در ایتن مقطتع ضتروری استت      دستسناریوهای مطلوب، برای 
زدایی زنان  تواند نقش مهمی در محرومیت های تعاونی می شرکت توسعةدهد  پژوهش حاضر نشان می

ریزی جامع و توجه به عوامل متعدد است. حمایت  سرپرست خانوار ایفا کند، اما این امر مستلزم برنامه
ی زنتان از طریتق   های حمایتی، توانمندساز ربط از بخش تعاون، بهبود زیرساخت دولت و نهادهای ذی

 ای آموزش و تسهیل دسترسی به فناوری، و بهبود شرایط کلان اقتصادی، همگتی از عوامتل کلیتدی   
 ها مدنظر قرار گیرند. گذاری هستند که باید در سیاست

 

 گیری نتیجه .7

 زنتان سرپرستت ختانوار بتا     زدایتی  محرومیتتعاونی در  های شرکت هایراهبرد درموردتحقیق  نتایج
ط مناستب  ی(، شترا مطلوب)وهای بخش اول یسناریو را شناسایی کرد. سنار ، چهارپژوهی دهآین کردیرو

وی بختش  یسنار ترین مطلوبوی یزیرساختی و شامل دو سنار توسعةو ن مسئولااقتصادی با حمایت 
دوم، سناریوی مطلوب بخش اول که این حالتت   وییعوامل، دارای شرایط مطلوب( و سنارة اول )هم

ستا با یط ایستا(، شرای. سناریوی سوم )اگیرد میفرهنگ است که شرایط ایستا را درنظر  ةفقط در مؤلف
و ستناریوی   کنتد  متی را مطترح  زنان با حفظ وضع موجود  توانمندسازیو  ها زیرساختتقویت  ردیکرو

بتا توجته بته نظتر خبرگتان و      . دهتد  متی زنتان را نشتان    های تعاونیوضع نامطلوب  چهارم )بحران(،
 تعتاونی  هتای  شترکت  توستعة  مبتنی بر نتایج تحقیق جهتت  هاراهبرد ترین مهمی احتمالی، سناریوها
ستناریوهای متفتاوت    براستاس زنتان سرپرستت ختانوار     زدایتی  محرومیتت مسیر  در خوزستان استان
 .است 1 نمودار صورت به
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 بر نتایج تحقیقزدایی زنان سرپرست خانوار مبتنی  های بخش تعاون در مسیر محرومیتراهبرد .1نمودار 
 تحقیق های یافته :منبع

 

، نمستئولا از بخش تعاون در اقتصاد کلان و نظتر   جانبه همهحمایت  دهد یمنتایج تحقیق نشان 
افتزایش   ،محتور  توستعه ، حمایت از یتک فرهنتگ   ها یرساختزاز طریق  ها یتعاونتقویت و حمایت از 

بخش تعتاون   هایراهبرد ینتر مهمادی از شرایط کلان اقتص توسعةزنان و بهبود  های یتعاونکارایی 
این نتایج منطبق بر مطالعتات زورپ   .هستندزنان سرپرست خانوار در ایران  زدایی یتمحرومدر مسیر 

بته عبتارت    .است( 2421خواه و همکاران ) عباس( و 2419(، کاناشیرو و استاریک )2445و همکاران )
 هتای  ویژگتی  تترین  مهتم  دهتد  یمت مطالعه نشان  و مطالعات پیشین، این های یتئوردیگر منطبق بر 

، افتزایش حمایتت از   نمسئولاتقویت توجه به بخش تعاون در اقتصاد و نظر  ی این مطالعه،سناریوها
ۀ متناسب با توسعه در حتوز  آموزش و حضور زنان، توجه به موضوعات فرهنگی های زیرساختطریق 

 بهبود سطح تحصیلات زنان است. و کارکردن زنان

بهبود برنامه های 
اشتغال پایه ای زنان 

 در استان

حمایت از مشاغل 
خانگی زنان و 
 حمایت از کارآفرینی

تقویت برنامه های 
 توانمندسازی زنان

سیاست های  
محرومیت زدایی 

 زنان

اعتماد به توانمندی 
 زنان

تقویت حضور و 
وجود انجمن های 
 مردم نهاد حامی زنان

حمایت همه 
جانبه از 
بخش تعاون 
در اقتصاد 
کلان و نظر 
 مسئولان

آموزش حضوری و 
آنلاین زنان در 

 هاتعاونی

حمایت های بیمه ای 
از زنان سرپرست  
 خانوار 

حمایت های مالیاتی 
از زنان سرپرست  
 خانوار در تعاونی 

اصلاح قوانین در 
جهت حمایت از 
زنان سرپرست  
 خانوار 

کاهش بروکراسی 
اداری و کاراکردن 

 آن

بهبود زیرساخت های 
نرم افزاری و 

سخت افزاری مالی و 
 حسابداری 

تقویت و 
حمایت از 
تعاونی ها از 
طریق 

 زیرساخت ها 

حل تعارضات 
فرهنگی کار و 
 مدیریت خانه

اصلاح مباحث 
فرهنگی و قومیتی 
در مسیر و حمایت از 
ورود زنان به بازار 

 کار

 ترویج فرهنگ کار

حمایت از 
تحصیلات و اشتغال  

 زنان

حمایت از 
یک فرهنگ 
 توسعه محور

 دانش زبان انگلیسی

افزایش سطح 
تحصیلات زنان و 
وجود آموزش های 
 ضمن خدمت

تسلط بر اساسنامه و 
 قوانین تعاونی ها

ورود فناوری به 
 تعاونی ها
 

افزایش سابقة کاری 
و دانش فنی و 
 تخصصی

افزایش 
کارایی 
تعاونی های 
 زنان 

 بهبود رشد اقتصادی 

مدیریت تورم 
 فزاینده

کاهش  نوسانات 
نره بهره، )اقتصادی 

 (تورم، نره ارز

بهبود وضعیت 
اشتغال، تجارت، 
 کسب وکارها

حذف تحریم های 
 اقتصادی 

کاهش ریسک 
 اقتصادی
 

توسعة شرایط  
کلان 
اقتصادی 
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ریزان اقتصادی و اجتماعی در استان خوزستتان   گذاران و برنامه نظر نتایج این تحقیق، سیاستاز م
زدایتی زنتان    هتای تعتاونی و محرومیتت    شرکت توسعةرا برای  زیرو در کل در سطح کشور، اقدامات 

 سرپرست خانوار در دستور کار قرار دهند:

 ایجتاد   :ختانوار  سرپرستت  زنان تعاونی های شرکت به ویژه اعتباری و مالی منابع تخصیص
الحستنه و   هتای قترض   کم، اختصتا  وام ۀ های حمایتی با شرایط آسان و نره بهر صندوق
 ؛های مالیاتی برای ترغیب کارآفرینی زنان پاداشة ارائ

 های آموزشی رایگتان و تخصصتی    های آموزشی و مهارتی: برگزاری دوره زیرساخت توسعة
های مختل  کارآفرینی، متدیریت تعتاونی و بازاریتابی.     نهبرای زنان سرپرست خانوار در زمی

همچنین ایجاد مراکز مشاوره و راهنمایی شغلی برای کمک بته زنتان در انتختاب مشتاغل     
 ؛وکار اندازی کسب مناسب و راه

 هتا و بازارهتای    های زنان: ایجتاد نمایشتگاه   حمایت از بازاریابی و فروش محصولات تعاونی
ها، تسهیل دسترسی به بازارهای آنلایتن، حمایتت از    ت تعاونیمحصولاة دائمی برای عرض
 ؛بندی مناسب محصولات برندسازی و بسته

 هتای تعتاونی    قوانین و مقررات حمایتی: اصلاح قوانین و مقررات مربوط به شترکت  توسعة
، کاهش بروکراسی اداری و حمایت از حقوق زنان در محتیط  ها آنتسهیل فعالیت  منظور به
 ؛کار

 هتای  فعالیتت  از حمایت و کارآفرینی فرهنگ ترویج: اجتماعی و فرهنگی های نگرش رتغیی 
 اجتمتاعی  جایگتاه  ارتقای و کار بازار در جنسیتی تبعیض با مقابله جامعه، در زنان اقتصادی
 ؛خانوار سرپرست زنان

 عملکترد  ازای  نگتاری دوره  ارزش یهتا: اجترا   گتذاری و نظتارت برنامته    ثبت مستمر ارزش 
روی  هتتا آنقتتدرت تتتأثیر  افتتزایش وهتتای تعتتاونی بتتانوان سرپرستتت ختتانوار    شتترکت
ها. همچنین بررسی  گذاران برای تقویت برنامه در اختیار سیاست بازخورد وزدایی،  محرومیت
منتدی از   برای بهره توسعه درحال کشورهای ودیگر  های استان درهای بانوان  حالت تعاونی
 استان. در سطح ها آنتجربیات 

زنتان سرپرستت ختانوار و     یتعاون یها شرکت داریپا توسعة یرا برا نهیزم توان یاقدامات، م نیا با
 جامعه فراهم کرد. ریپذ بیآس قشر نیا یو اجتماع یبهبود اقتصاد
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 یهتا  روشآمتاری و   یهتا  دادهبتا استتفاده از    شتود  یمدر این مسیر پیشنهاد برای مطالعات آتی، 
رفتاه و   یهتا  شتاخص آن بتا  ة زنتان و رابطت   هتای  یتعاونل، وضعیت سری زمانی یا پان یاقتصادسنج

 بررسی شود. توسعه درحالاقتصادی در سطوح استانی یا کشورهای 
 

  تعارض منافع. 8

کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان ۀ این مطالعه مستخر  از طرح مطالعاتی تحت حمایت مالی ادار
 scu.ee1402.44282گرنتت   ۀشتمار  بتا متران اهتواز   خوزستان و معاونت پژوهشی دانشگاه شهید چ

 .گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده است هیچدر این مقاله  است.
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