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Rangelands play an important role in ecosystem sustainability and provide financial 

support to many people worldwide. The destruction of rangelands has raised significant 

concerns at the global level. Studies indicate that the extent of rangelands, rangeland 

productivity, and the satisfaction of rangeland users have declined in Iran. Therefore, the 

purpose of this research is to analyze the challenges and consequences of rangeland 

management policies in Iran concerning the sustainable exploitation of rangelands. This 

research is applied in nature and purpose and employs a mixed-methods approach 

(qualitative-quantitative) as its research strategy. In the qualitative phase, using the meta-

synthesis method, the challenges of rangeland policy concerning sustainable use were 

identified. Based on these findings, a research questionnaire was developed. The Delphi 

method, relying on the opinions of academic experts, was then used to assess the 

significance of the identified challenges. Additionally, in the qualitative phase, articles 

related to the research topic published over the last 15 years (2008–2023) were reviewed, 

and sources were selected based on theoretical data saturation. The statistical population 

of the quantitative phase consisted of academic experts familiar with the subject and 

willing to participate, forming the Delphi panel. To achieve the research objective, the 

opinions of nine experts were collected using non-probability snowball sampling. The 

research findings indicate that 12 key challenges can be identified as the main 

complications of rangeland management policies in Iran. 
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 اطلاعات مقاله  چکیده 

در  های زیادی را تخریب مراتع نگرانی  .جهان دارند  مردمبتییاری از    تأمین مالیدر پایداری اکوسییتیتو و  مهمیمراتع نقش  
برداران مراتع  دهد که سیح  مراتع، تولیدات مرتعی و رایای  بهره. نتایج محالعات نشیان میآورده اسی وجود بهسیح  جهانی  

  راسیتای  در ایران  داریهای مرتعسییاسی   یابیعارایه و   شیناسیی  در ایران کاهش یافته اسی . لاا هد  این تققی،، آسییب
و از حیث اسییترات ی پ وهشییی، آمیخته  هد ، کاربردی   ماهی  و   این تققی، از لقاظباشیید.  برداری پایدار از مراتع میبهره
برداری بهره  راسیتای  در  مراتع  های سییاسیتگااریکمی( اسی . در بخش کیفی با اسیتفاده از روف فرا ترکیب، عارایه-)کیفی

 با اتکا به نظرات ا رگان ، احصییا و سییبت م تنی بر آن، پرسییشیینامه تققی،، سییااته و سییبت از روف دلفیهاپایدار از آن
مرت ط با موایو   های مکشیوفه اسیتفاده شید. همننین در بخش کیفی از مقا ت  دانشیگاهی، برای سین ش اهمی  عارایه

ملاک  میلادی( اسیتفاده شید و    2023شیمتیی    1402میلادی تا   2008شیمتیی 1388) سیا  اایر  15تققی، در بازه زمانی  
آشیینا به مواییو  و   دانشییگاهی ا رگانجامعه آماری بخش کمی،  بوده اسیی .    هابر ط ، اشیی ا  نظری داده  منابعانتخاب  

ا ره استفاده شد که   9منظور دسیتیابی به هد  تققی،، از نظرات بودند که پانل دلفی را شیکل دادند. به  علاقمند به همکاری
  12که    ای تققی، حاکی از آن اسییی هگیری غیراحتمالی گلوله برفی بوده اسییی . یافتهها براسیییام نمونهنقوه انتخاب آن
 ایران معرفی نمود. در داریمرتع هایهای اصلی سیاس عنوان عاراهتوان بهعاراه را می
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 مقدمه .1

تخریب منابع ط یعی در نظر افزایش یافته و ، هاال ته اارج از توان اکوسییتیتورویه و با افزایش سیح  زندگی، اسیتفاده بیدر عصیر کنونی 
برداری از منابع ب بهرهسیی های نادرسیی  و نامنار چند دهه اایر، شیییوهچرا که د برداران، متولیان و پ وهشییگران نمود پیدا کرده اسیی بهره

های (. در این میان یکی از دغدغه2017)کریمی و شریف زاده،   های منابع ط یعی شده اس موجب بروز لحمات شدیدی به عرصه،  ط یعی
و   افتخاریبخش مهمی از منابع ط یعی آن کشییور اسیی  ) عنوان  برداری از مراتع بهحافظان منابع ط یعی هر کشییوری، مدیری  و بهره

در منیاط، اشیییک و    ینیو چرایه کربن زم  کیی اکولوژ   یی در تث   یمراتع نقش مهم(  2019)  1بیه زعو گتیابیالو و آلمنیه  (.2021همکیاران،  
بخش  ،ایراندر    .اسی  ریمتغ  ،یت ار یتا دامدارگرفته   یشیتیمع  یکشیاورز و  یریعشیا یمراتع از دامدار  یریمدو  دناشیک جهان دارنیمه

 55میلیون هکتار حدود   90 و در این بین مراتع با وسیع  تقری ی باشیدمیها ها، مراتع و بیابانمنابع ط یعی شیامل جنگل ،کشیور  پهنهاعظو 
ترین بتیترهای تداوم  جمله حیاتی که ازاین  لاوه بروسییع ع  عرصیهاسی . تردیدی وجود ندارد که این   متیاح  کشیور را پوشیاندهدرصید از 
 (. 2019)به نقل از ریگی و همکاران،  شودنیز مقتوب میترین عامل تولید در دامداری سنتی آید، اساسیشمار میپایدار به توسعهحیات و  

رند، تخریب آب و واعی  معیش  بتیاری از فقیران جهان دا  ،که مراتع نقش بتزایی را در پایداری اکوسیتتو از جمله غاابا وجود این
های  آمار و ارقام و پ وهش  .(2024)اندیشیکده موج،   وجود آورده اسی های زیادی را بهح  وسییعی از جهان، نگرانیسی روزافزون مراتع در 

رویه و تعداد زیاد دام و دامدار، های متعدد و متنوعی از جمله چرای بیداری کشیورمان با چالشان ام شیده حکای  از آن دارد که نظام مرتع
ان از مراتع، غیر اقتصییادی بودن اندازه گله برای برداربهرهکم ود اطلاعات و ناآگاهی   (،2021  نصییرآبادی و همکاران،  باقریکم ود علوفه )

( و غیره روبروسی  که همین امر و سیایر علل مشیابه، به شیکل جدی تخریب یا کاهش سیح  کمی  2022  ان )مهدوی و همکاران،برداربهره
داری در ایران کارآمد دارند نظام فعلی مرتع( بیان می2018و کیفی مراتع کشیور را سی ب شیده اسی . در این اصیود میردیلمی و مرادی )

داری افزایش یافته اسی .  برداران از حرفه مرتعکه از گاشیته تاکنون سیح  مراتع و تولیدات مرتعی کاهش و نارایایتی بهرهطورینیتی  به
های ط یعی، سرع  تخریب  برنامه از عرصهرویه و بی ی بیاسیتفادهامروزه به د یل مختلف از جمله (  2013به زعو عزیززاده و همکاران )

های ای از منابع و شیکنندگی عرصیهبتییار بیشیتر از روند ت دید و بازسیازی اسی  و همین متیاله باعث نابودی سیحود گتیترده  یبرداربهرهو 
های حفاظتی هتیتند و این عاملی حیاتی در حمای  مقلی از طرد  ،هادهد که حکوم تققیقات نشیان می. همننین  شیده اسی   تروسییع

 (. Bennett et al., 2019) ت داردروراثربخشی حفاظ  ا ایحمای  به نوبه اود بر
های صیقی  در این حوزه مشییها و اطها، سییاسی کاهش تخریب ی پایدار از مراتع و در نتی ه برداربهرهکه نیاز اسی  با هد  با این

به پایین در مدیری  منابع ط یعی با ا  ب از هایریزیها و برنامهگااریسیییاسیی دهد ها نشییان میتدوین، اجرا و ارزیابی شییوند؛ بررسییی
طور ااد  )بههای منابع ط یعی  ها و پروژهها در طردبوده که اود مانعی برای مشیییارک  حداکثری آن همراه کمترین نقش جوامع مقلی

 (. Kurniawan et al., 2021( اس  )داریمرتعحوزه 
تخریب مراتع یک چالش جهانی اسی  که شیدت آن در کشیورهای درحا  توسیعه بیشیتر اسی  و عوامل متعددی در تخریب مراتع دایل 

(. لاا 2021)ا لدین وندی،  هتیتند که متناسیب با شیرایط مکانی و زمانی حاکو بر کشیورها و مناط، مختلف، این عوامل متفاوت هتیتند
اند که در قتیم  ییل به برای از گااری در حوزه مرتع پردااتهمحالعات متعددی به بررسیی عوامل مثثر بر تخریب مراتع و متیا ل سییاسی 

 شود. ها اشاره میآن

های توسیعه جمهوری اسیلامی ایران در زمینه جنگل و های برنامهبررسیی سییاسی "( در تققیقی با عنوان  2020و همکاران )  2بیرانوند

ها و برداری پایدار از جنگل، مقوله حفاظ ، احیاء و توسیعه و بهرهدر تققیقشیانارا ه شیده  بر اسیام مد  پارادا میدارند ، بیان می"مرتع
مقوله( و شیییرایط  4ای )مقوله(، شیییرایط زمینه 14مقوله دیگر در سیییه بخش راه ردها ) 24مراتع در جایگاه مقوله مقوری قرار گرفته و  
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های توسیعه برای بخش منابع ط یعی ت دیدشیونده یک گااریطور کلی  زم اسی  در سییاسی به  و بندی شیدندمقوله( ط قه  6گر )مدااله
 .ی مشخص حاکو گرددرویکرد و نظریه

بازاوانی نظام متیا ل حکمرانی مراتع در جمهوری اسیلامی ایران در راسیتای  "( تققیقی با عنوان  2021باقری نصیرآبادی و همکاران )

های جدی و دارای ابعاد دچار پینیدگی حکمرانی مراتع  کنندبیان می هاان ام دادند. آن  "قانون اسیاسیی 44های کلی اصیل تقق، سییاسی 
ل احصیاء شیده سیلب ح، مالکی  و  ترین متیاتوان تنها به یک عامل پرداا . مهومتکثری اسی  و در شیناسیایی ریشیه این پیامدها نمی

تعارض میان    ،داریمرتع عدم کفای  اقتصیییادی  ،داریمرتع زوا  نهاد اجتماعی  ،گران دولتییهنی  تک بعدی کنش  ،انبرداربهرهمدیری  
 .  باشدمی عدم قانون جامع و فراگیر و ناکارآمدی سااتارهای اداری ،برداراندول  و بهره

  )محیالعیه  برداران مرتعی از حکمرانی مشیییارکتی در مراتعتقلیلی بر ادراکیات بهره"  ( در تققیقی بیا عنوان2022مهیدوی و همکیاران )

های »اجرا« و »حل تعارایات« با بیشیترین مقدار و دو شیااص  شیااصدارند ، بیان می"قلا اسیتان گلتیتان(موردی: مراتع شیهرسیتان آ 
تمایل  وند اهترین سیح  شیااص حکمرانی در مراتع قرار گرفتترتیب در با ترین و پایینریزی« و »هماهنگی« با کمترین مقدار به»برنامه

 د.  باشمقور میحکمرانی به سم  مدیری  جامعه

ها ان ام دادند. آن  "گااری در مدیری  مشییارکتی منابع ط یعیتقلیل شیی که سیییاسیی "( تققیقی با عنوان  2024و همکاران ) 1متولی
حفاظ  از مقیط زیت ، وزارت جهاد کشاورزی،  ها، مراتع و آبخیزداری کشور،لکه مرکزی  بینابینی چهار نهاد سازمان جنگکنند  بیان می

باید دارای تعامل و ارت اط   د. نهادهایی مانند وزارت تعاون،کار و رفاه اجتماعیباشی گری با  میوزارت کشیور دارای قدرت کنتر  و واسیحه
های مردم نهاد در امر  با توجه به نقش کلیدی نهادهایی چون سیازمانهمننین   .های مرت ط در این زمینه باشیندبا تری با سیایر سیازمان

 .باشدمی های مهو پیش روی دستیابی به مدیری  مشارکتیآموزف، آگاهی و توانمندسازی جامعه مقلی این متاله از چالش

عنوان نقحه عحفی در به  1341در سییا   "ها و مراتعملی شییدن جنگل"با وجود قانون   برداری پایدار از مراتع ورغو اهمی  بهرهعلی
مراتع اوب دهد که ها ادامه دارد. آمار و اطلاعات وزارت جهاد کشیاورزی نشیان میحکمرانی مراتع، هنوز تخریب و عدم احیای صیقی  آن

گااری و اط  مقوله سیییاسیی   (.2022وزارت جهاد کشییاورزی،  ) دهندرا تشییکیل میدرصیید(   6 5)اچیزی از کل مراتع نکشییور درصیید 
اقتصیادی مختلف مغفو  مانده و از جهات توجه بدان  هایی اسی  که منابع مشیا  یکی از حوزهعنوان یکی از بهمراتع  بخشدر گااری مشیی

ها و اصیو   حکمرانی، چارچوبی اسی  مشیتمل بر معیارها و اسیتانداردها، رویهگااری و موایو  سییاسی  .و اجتماعی حا ز اهمی  اسی 
های  مراتع دچار پینیدگی . حوزهکنندرسیانند و منابع عمومی را اداره میامور عمومی را به ان ام می ،ها از طری، آنداری که دول حکوم 

لاا نیاز اسی  برای سییاسیتگااری   .توان تنها به یک عامل پرداا مدها نمیجدی و دارای ابعاد متکثری اسی  و در شیناسیایی ریشیه این پیا
های موجود را به درسیتی شیناا  و درک نمود )باقری نصیرآبادی و ها و آسییبدرسی  و رفع معضیلات در حوزه حکمرانی این حوزه، عارایه

هیای اجتمیاعی و جوامع مقلی و مردم در قیالیب تشیییکیل  (. تیا بتوان م تنی بر طرد ریزی چگونگی ورود و همیاهنگی دولی ،2021همکیاران،  
های مالی و انتیانی گااری در بخش منابع ط یعی و از جمله مراتع، از م مو  هزینهسیایر سیازوکارهای غیردولتی برای مدیری  و سیرمایه

یابی شیییناسیییی و عارایییه لاا، آسییییب(.  2021، کاسیییته و اسیییتفاده از ظرفی  تمام یینفعان بیش از پیش گردد )ا لدین وندی،  دول 
حوزه را برای حکمرانی این    متیا ل نظامشیده اسی  تا بتوان م تنی بر آن    داریمرتعها از جمله م احث مورد توجه در حوزه گااریسییاسی 
دهد مدیران میموقع این امکان را به  یابی صقی  و به(. عاراه2021نصرآبادی و همکاران،   های آتی تدوین نمود )باقریریزی برنامهطرد

(. لاا، هد  Mairomi and Kimengsi, 2021که همواره از مشیکلات و متیا ل جاری محلع باشیند و از بقرانی شیدن آن جلوگیری کنند )
 اس .از مراتع برداری پایدار بهره راستای در ایران در داریمرتعهای  سیاس  یابیعاراه و  شناسی این محالعه آسیب

 

 
1 Motevalli  

https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AD%DA%A9%D9%85%D8%B1%D8%A7%D9%86%DB%8C%20%D9%85%D8%B1%D8%A7%D8%AA%D8%B9/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%B1%D8%AA%D8%B9/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%B1%D8%AA%D8%B9/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://jrwm.ut.ac.ir/article_90988_ad6fc89677d3350e7196cb54de45ddf9.pdf
https://jrwm.ut.ac.ir/article_90988_ad6fc89677d3350e7196cb54de45ddf9.pdf
https://jrwm.ut.ac.ir/article_90988_ad6fc89677d3350e7196cb54de45ddf9.pdf
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 هاروشمواد و . 2
کمی( دارد. در بخش -و از حیث اسییترات ی پ وهشییی، رویکردی آمیخته )کیفی باشییدمی  هد ، کاربردی ماهی  و  این تققی، از لقاظ

از مراتع با اسیتفاده از روف فراترکیب، احصیا و سیبت   برداری پایداربهره  راسیتای در  ایران در  داریمرتع  هایهای سییاسی کیفی، عارایه
دانشیگاهی، اهمی    با اتکا به نظرات دریافتی از ا رگان  م تنی بر نتایج بخش کیفی، پرسیشینامه تققی، سیااته و با اسیتفاده از روف دلفی

 های مکشوفه سن ش شد. عاراه
انتخاب محالعات واجد شییرایط و   -2تعیین سییاوا  پ وهش،   -1عنوان یک روف تقلیل کیفی م تنی بر چند گام شییامل: فراترکیب به

ترکیب محالعات ان ام  -6مقایتیه محالعات و   -5بررسیی ارت اط محالعات با یکدیگر،  -4بررسیی محالعات منتخب،  -3مرت ط با پ وهش،  
های تققی، آورده شیده های مزبور در بخش یافتههای مرت ط با گام(. یافتهWalsh and Downe, 2005اسی  ) شیده و ارا ه نتایج ترکیب

 (. 4تا  1اس  )جداو   
 یک میان نظر اتفا  به دارد تلاف  که اسی  شیده بازاورد کنتر  همراهبه متوالی دورهای یا هاپرسیشینامه از ایم موعه دلفی، روف 

شیامل تهیه پرسیشینامه برای اعضیای پانل، ارسیا    آنطورکلی مراحل ان ام هیابد. ب دسی  ااد یک موایو  یهدربار ا ره افراد از گروه
حا  عوامل دارای رت ه هر دور،  ها در تعیین درجه اهمی  و بازنگری رت هدورهای مختلف و ها در پرسیشینامه برای اعضیا، گردآوری داده

های نتایج آزمون.  (Woudenberg, 1991)اسیی    اتفا  نظر میان اعضییای پانل دلفی و کاهش تعداد عوامل تا حصییو   متوسییط و پایین
اسی . برای بررسیی نظریات و میزان    3ملاک تفتییر بر م نای میانگین با تر از  آورده شیده و  6جدو  شیماره   دردورهای مختلف دلفی 

اتفا  نظر میان اعضیای پانل دلفی از ایریب هم تیتگی کندا  اسیتفاده شیده اسی . ایریب هم تیتگی کندا  یک آزمون ناپارامتریک  
متغیر اسی . اگر ایریب کندا  صیفر باشید  1و  0شیود. ایریب کندا  بین  برای تعیین میزان هماهنگی میان نظرات اسیتفاده می و باشیدمی

 درنظر گرفته شده اس .  0 5اریب کندا  با تر از  ،یعنی عدم تواف، کامل و اگر یک باشد یعنی تواف، کامل وجود دارد. ملاک تواف،
  1402میلادی تا   2008شیمتیی 1388) سیا  اایر 15داالی و اارجی مرت ط با موایو  تققی، در بازه زمانی در بخش کیفی، مقا ت 

تقلیل،   هکه در ادامصیورتیبه  بوده اسی  هاملاک انتخاب مقا ت بر ط ، اشی ا  نظری دادهمیلادی( اسیتفاده شید که   2023شیمتیی   
  نمایند.موارد جدیدی را محرد نمی مورد استفاده،مقق، به این نتی ه برسد که دیگر مقا ت 

منظور بهبودند که پانل دلفی را شییکل دادند.    آشیینا به مواییو  و علاقمند به همکاری دانشییگاهی ا رگانجامعه آماری بخش کمی،  
)دارای درجه علمی اسییتادیار به با ( ت علمی أاز میان اعضییای هی  ا رگان. ا ره اسییتفاده شیید 9از نظرات    دسییتیابی به هد  تققی،،

و آبخیزداری،   داریمرتعهای  در گروههای فردوسیی مشیهد، دانشیگاه آزاد اسیلامی اسیتان قو و دانشیگاه شیهید حاج قاسیو سیلیمانی  دانشیگاه
. شیرد جمعی  شینااتی اعضیای پانل دلفی در جدو   اقتصیاد کشیاورزی و مدیری  دولتی )اط مشیی گااری و سییاسیتگااری( انتخاب شیدند

که هر ا ره، ا ره ایگونهآورده شیده اسی . همننین نقوه دسیترسیی به ا رگان براسیام نمونه غیراحتمالی گلوله برفی بود، به 5شیماره 
 ا ره برای ان ام مراحل دلفی دسترسی داشته باشد. 9دیگری را معرفی نمود و در نهای  مقق، توانت  به 

 

 پژوهشهای یافته. 3

 های بخش کیفییافته .3-1

گانه آن در قتم     6های  در ایران، نتایج گام داریمرتعهای  های سیاس کارگیری روف فراترکیب در راستای شناسایی عاراهبه براسام 
 ییل آورده شده اس .

 گام او : تعیین ساوا  پ وهش
برداری پایدار کدامند؟( از پارامترهای مختلفی چون بهره  راسیتای در داریمرتع  هایهای سییاسی برای تنظیو سیاوا  پ وهش )عارایه
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 شرد جدو  ییل اس :گانه به 4چه چیزی، کی، ک ا و چگونگی روف استفاده شده اس . پارامترهای 

 گانه 4ساوا  پ وهش به همراه پارامترهای  . 1جدول 

 ساوا  پ وهش  پارامتر 

  داریمرتع هایهای سیاس عاراه چه چیزی 

 میلادی(  2023شمتی   1402میلادی تا  2008شمتی  1388) سا  اایر 15در بازه زمانی  های ان ام شده پ وهش کی 

 بررسی در سح  ایران و جهان ک ا 

 های تققیقات مرت ط داالی و اارجی  بررسی و ترکیب الاصه نتایج و یافته چگونه 

 
 مرت ط با پ وهش و شرایط واجد محالعات گام دوم: انتخاب

مقتوای در این مرحله، معیارهای ورود و اروج محالعات ان ام شیده برای ورود به فراترکیب محرد شیدند. در این راسیتا، پت از بررسیی  
ه مقا ت شیامل  های معت ر اراااد پایگاهطور بههای منتشیره در دسیترم داالی و اارجی در شی که جهانی وب )کلیه مقا ت و پ وهش

و در سیح  داالی هو اسیتفاده از مقا ت مرت ط با م لات منتشیره در پایگاه    3و انتشیارات آنلاین وایلی 2، سیاینت دایرک 1امرالد اینتیای 
 سیا  اایر 15( در بازه زمانی magiran.comو بانک اطلاعات نشیریات کشیور به نشیانی   sid.irاطلاعات علمی جهاد دانشیگاهی به نشیانی 

گااری، حکمرانی،  و با درنظرگیری کلمات کلیدی چون ارزیابی، سییاسی  میلادی(  2023شیمتیی    1402میلادی تا   2008شیمتیی 1388)
پ وهش گردآوری شید  26ها، های  تین مرت ط با آنو جتیت و با واژه  داریمرتعیابی در حوزه اط مشیی گااری، آسییب شیناسیی، عارایه

مقاله وارد  14مقاله که چندان با اهدا  تققی، هو راسییتا ن ود، حا  و در نتی ه  12ها، که از این تعداد پت از محالعه متن و مقتوای آن
 گام بعدی فراترکیب شدند.

 گام سوم: بررسی محالعات منتخب
 های ارا همقق، به یافته که مقا تی اسی  حا  مرحله، این از هد  و شیود محالعات ارزیابی شینااتی روف  کیفی  باید گام این در

تر از حیث روف شیینااتی )شییامل بررسییی روف  طور دقی،مقاله انتخابی مرحله پیشییین، به 14ندارد. در این مرحله  ها اعتمادیآن شییده
گیری، روف و ابزار جمع آوری داده، ملاحظیات االاقی، ارزف تققی، و دق  ت زیه و تقلییل( مورد محیالعیه قرار گرف  که در نتی یه نمونه
 مقاله دیگر نیز در این مرحله حا  شدند.  3

 گام چهارم: بررسی ارت اط محالعات با یکدیگر
که  طوریشید. به ان ام هاآن گااشیتن هو کنار و محالعات از یک هر مفاهیو کلیدی اسیتخراج محالعات با بین ارت اط در این مرحله، تعیین

ها کد ااتصاد داده شد که اروجی این شناسایی و به هر یک از آن ،داریمرتع  هایسیاس های مقاله انتخاب شده، عاراه 11با بررسی  
 اس . 2مرحله به شرد جدو  

 گام پن و: مقایته محالعات
مقایتییه   از مقاله بررسییی شییده(. لاا، ماتریتییی 11اسیی  ) محالعات مختلف های احصییایی ازعاراییه یمقایتییه مرحله، این هد  از

 های احصایی شکل گرف .محالعات مختلف به شرد جدو  زیر و به تفکیک عاراه های احصایی ازعاراه

 

 
1 Emerald Insight 

2 Sciencedirect 

3 Wiley Online Library 
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 های استخراج شده از مرور ادبیات مرت ط عاراه . 2جدول 

 کد ااتصاد داده شده مقق،  مقققین  عاراه 

 A1 ( 2018و مرادی ) میردیلمی  عدم مشارک  دهی نهادهای مقلی 

 A2 ( 2018و مرادی ) میردیلمی  ی بخش اصوصی گاار سرمایه عدم توجه به جاب 
 A3 ( 2018و مرادی ) میردیلمی  بین نهادهای دولتی و غیر دولتی  همکاری و هماهنگیعدم 

 A4 ( 2019و همکاران ) 1بن   و پتانتیل جوامع مقلی ظرفی   عدم توجه به 
 A5 ( 2019همکاران )بن  و   ان برداربهره عدم توجه به نظرات

 A6 ( 2019بن  و همکاران ) مثثر رفع تعارض بازیگرانعدم توجه به 

 A7 ( 2019بن  و همکاران ) داری عدم توجه به الزامات توانمندسازی جوامع مقلی درگیر با مرتع و مرتع

 A8 ( 2022مهدوی و همکاران ) داری مرتع های تعاونی عدم توجه به نقش آفرینی شرک  

 A9 ( 2022مهدوی و همکاران ) ان برداربهرهعدم استفاده از دانش بومی 

 A10 ( 2022مهدوی و همکاران ) ان برداربهرهعدم استفاده از ت ربه بومی 

 A11 ( 2022مهدوی و همکاران ) عدم توجه به الگوهای موف، جهانی 

 A12 ( 2019چی  سازیان و باقری نصر آبادی ) مراتع ها، اطلاعات پایه و آمارهای به هنگام از واعی   ود نقشهن

 A13 ( 2019چی  سازیان و باقری نصر آبادی ) مدیری  غیرمتمرکز و مردمی عدم توجه به ظرفی  

 A14 ( 2019چی  سازیان و باقری نصر آبادی ) کنندگان بومیبازتعریف حقو  مالکی  برای برداش  عدم توجه به 

 A15 ( 2019چی  سازیان و باقری نصر آبادی ) الگوهای موف، در حکمرانی منابع مشا  آموزی از   درم عدم 

 A16 ( 2019چی  سازیان و باقری نصر آبادی ) بوم هر منحقههای زیت  و وی گی   طراحی قواعد کنش جمعی متناسب با باف  فرهنگیعدم توجه به 

 A17 ( 2021و همکاران ) 2آدام  (سحود مقلیانتقا  مدیری  مرکزی به عدم توجه به تمرکز زدایی )

 A18 ( 2021آدام و همکاران ) تعاراات بین کنشگران مرتعی عدم رفع 

 A19 ( 2021آدام و همکاران ) های مختلف برای مدیری  مراتع هماهنگی بین سازمان عدم توجه به 

 A20 ( 2021)آدام و همکاران  اجرایی مدیری  مراتع لاتمشک دقی،   شناساییعدم 

 A21 (2021) 3مایرومی و کیمنگتی  عدم داشتن ساز و کار مشخص هدای  مدیری  مراتع

 A22 ( 2021مایرومی و کیمنگتی ) ان مراتع برداربهرهعدم داشتن ساز و کار حل ااتلا  بین 

 A23 ( 2021مایرومی و کیمنگتی ) های مربوط به مدیری  مراتع عدم توجه به تعیین اولوی  

 A24 ( 2021مایرومی و کیمنگتی ) روابط بین یینفعان مدیری  مراتع سازیشفا  عدم 

 A25 ( 2021مایرومی و کیمنگتی ) عی رتگتتردگی یینفعان در استفاده از اراای معدم توجه به 

 A26 ( 2021نصرآبادی و همکاران )باقری  یهنی  تک بعدی کنشگران دولتی 

 A27 ( 2021نصرآبادی و همکاران )باقری  تشکیل تعاونی و تشکلان به برداربهرهعدم تمایل 

 A28 ( 2021نصرآبادی و همکاران )باقری  ناکارآمدی سااتارهای اداری 

 A29 ( 2021نصرآبادی و همکاران )باقری  داری مرتع  زوا  نهاد اجتماعی

 A30 ( 2021نصرآبادی و همکاران )باقری  های مردمی و سازکارهای همیارانه تشکلعدم توجه به 

 A31 (2015) 4کروت و هاسانگت  های فرابخشیعدم گتترف همکاری 

 A32 ( 2015کروت و هاسانگت ) عدم تخصیص مقدار بودجه  زم 

 A33 ( 2015کروت و هاسانگت ) مقلی و حکومتی  انبرداربهرهارت اطی بین عنوان پل عدم وجود سازمانی انعحا  پایر به 

 A34 ( 2015کروت و هاسانگت ) منفی نهادهای دول   و داال   اثرگااری

 A35 ( 2012و همکاران ) 5پیترز  ان برداربهرهعدم توجه به آگاهی بخشی 

 A36 ( 2012پیترز و همکاران ) ها در تصمیو گیری  داریمرتعهای علو عدم استفاده از یافته 

 A37 ( 2012پیترز و همکاران ) ان مرتعبرداربهرهعدم تعامل بین 

 A38 ( 2012پیترز و همکاران ) ان برداربهرهتعارض میان دول  و 

 A39 ( 2013) 6کروزیل  ی مراتعبردار بهرهها و سناریوهای پیشین مدیری  عدم ارزیابی برنامه 

 A40 (2013کروزیل ) ها عدم درک دقی، نااطمینانی های موجود در متأله مراتع و آینده نگری م تنی بر آن

 A41 (2013کروزیل ) در سح  یک کشور داریمرتعتوزیع نامناسب متخصصان حوزه 

 A42 (2012) 7لی و لی  تمرکز تشکیلات آموزف منابع ط یعی در پایتخ  و کلان شهرها 

 A43 ( 2012لی و لی ) های بین جوامع یینفع متا ل و درگیری 

 A44 ( 2012لی و لی ) درباره مشکلمتفاوت   هایدیدگاه  و وجود نظرات

 
1 Bennett  

2 Adam 

3 Mairomi & Kimengsi 

4 Krott & Hasanagas 

5 Peters  

6 Kurzweil 

7 Li and Li 

https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%B1%D8%AA%D8%B9/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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 4های مکشوفه در گام شماره  ی محالعات مختلف از حیث عاراهمقایته . 3جدول 

 تققیقات ان ام شده های مکشوفه یکتان عاراه ردیف

1 
 عی رتاستفاده از اراای مگتتردگی یینفعان در  + عدم توجه به  کنندگان بومیبازتعریف حقو  مالکی  برای برداش   عدم توجه به  

(، مایرومی 2019ی  سازیان و باقری نصر آبادی )چ
 ( 2021و کیمنگتی )

+ عدم توجه به نقش آفرینی مدیری  غیرمتمرکز و مردمیو پتانتیل جوامع مقلی+ عدم توجه به ظرفی  ظرفی  عدم توجه به  2
ان+  برداربهره+ عدم استفاده از دانش بومی  سازکارهای همیارانههای مردمی و  تشکل+ عدم توجه به  داری مرتعهای تعاونی  شرک 

 انبرداربهرهبرداران+ عدم توجه به نظرات  عدم استفاده از ت ربه بومی بهره

(، چی  سازیان و باقری نصر  2019بن  و همکاران )
(، باقری 2022(، مهدوی و همکاران )2019آبادی )

 ( 2021نصرآبادی و همکاران )

بین نهادهای دولتی و غیر    همکاری و هماهنگیعدم  +  یهنی  تک بعدی کنشگران دولتیعدم مشارک  دهی نهادهای مقلی+   3
های فرابخشی+ عدم  + عدم گتترف همکاری های مختلف برای مدیری  مراتعهماهنگی بین سازمان + عدم توجه به  دولتی

  سازی شفا مثثر+ عدم   رفع تعارض بازیگران + عدم توجه به  ان بردار بهرهتعارض میان دول  و    ان مرتع+برداربهرهتعامل بین  
بوم  های زیت طراحی قواعد کنش جمعی متناسب با باف  فرهنگی و وی گیروابط بین یینفعان مدیری  مراتع+ عدم توجه به  

 مقلی و حکومتی برداران بهرهارت اطی بین  عنوان پل  + عدم وجود سازمانی انعحا  پایر بههر منحقه

(، بن  و همکاران  2018و مرادی ) میردیلمی
(، کروت و 2021(، آدام و همکاران )2019)

(، بن  و 2012(، پیترز و همکاران )2015هاسانگت )
(،  2021(، مایرومی و کیمنگتی )2019همکاران )

 (2019چی  سازیان و باقری نصر آبادی  )

(+ تمرکز تشکیلات آموزف منابع ط یعی در پایتخ  و کلان  مقلی انتقا  مدیری  مرکزی به سحود  عدم توجه به تمرکز زدایی ) 4
 شهرها 

 ( 2012(، لی و لی )2021آدام و همکاران )

5 
 ی بخش اصوصی گاارسرمایهعدم تخصیص مقدار بودجه  زم+ عدم توجه به جاب 

(، باقری نصرآبادی و  2015کروت و هاسانگت )
 (2021همکاران )

6 
+ عدم  آموزی از الگوهای موف، در حکمرانی منابع مشا  درمها+ عدم  گیری داری در تصمیوهای علو مرتعافتهعدم استفاده از ی

 توجه به الگوهای موف، جهانی 

(، چی  سازیان و باقری  2012پیترز و همکاران )
(،  2022(، مهدوی و همکاران )2019نصر آبادی )

 (2013کروزیل )

 (2019(، بن  و همکاران )2012پیترز و همکاران ) داریمرتعان+ عدم توجه به الزامات توانمندسازی جوامع مقلی درگیر با مرتع و برداربهرهعدم توجه به آگاهی بخشی  7

8 
هدای  + عدم داشتن ساز و کار مشخص  اجرایی مدیری  مراتع  لاتمشکدقی،    شناسایی+ عدم  ناکارآمدی سااتارهای اداری 

 مدیری  مراتع

(، کروت و 2021باقری نصرآبادی و همکاران )
(،  2021(، آدام و همکاران )2015هاسانگت )

 ( 2021مایرومی و کیمنگتی )

منفی   و داال  اثرگااری +تعاراات بین کنشگران مرتعیان مراتع+ عدم رفع برداربهرهعدم داشتن ساز و کار حل ااتلا  بین  9
دول  درگیری   +نهادهای  و  یینفعمتا ل  جوامع  بین  نظرات  +های  مشکل+متفاوت    های دیدگاه  و  وجود  نهاد  درباره  زوا  

 برداران به تشکیل تعاونی و تشکل + عدم تمایل بهرهداری مرتع  اجتماعی

(، آدام و همکاران  2021مایرومی و کیمنگتی )
(، لی و لی  2015(، کروت و هاسانگت )2021)
 (2021(، باقری نصرآبادی و همکاران )2012)

در سح  یک    داری مرتعمراتع+ توزیع نامناسب متخصصان حوزه   ها، اطلاعات پایه و آمارهای به هنگام از واعی  ود نقشهن 10
 کشور

 (، 2019چی  سازیان و باقری نصر آبادی  )
 (2013کروزیل )

 (2013کروزیل ) ها های موجود در متأله مراتع و آینده نگری م تنی بر آن عدم درک دقی، نااطمینانی 11

 ( 2021(، مایرومی و کیمنگتی )2013کروزیل ) های مربوط به مدیری  مراتع ی مراتع+ عدم توجه به تعیین اولوی برداربهرهها و سناریوهای پیشین مدیری   عدم ارزیابی برنامه 12

 
 گام ششو: ترکیب محالعات ان ام شده و ارا ه نتایج ترکیب

 اس . 4صورت مرتب ارا ه شدند که نتایج آن به شرد جدو  دس  آمده، ط قه بندی، سازماندهی و بههای بهدر این گام یافته

 های بخش کمی . یافته 3-2

ها سیااته و در ااتیار اعضیای پانل  ای منح ، با آن(، پرسیشینامه4های اصیلی و فرعی )به شیرد جدو  شیماره  پت از مشیخص شیدن عارایه
 5ها با توجه به طیف لیکرت دلفی قرار گرف . در این پرسییشیینامه از افراد اواسییته شیید تا در اصییود میزان اهمی  هر یک از عاراییه

= بتییار بااهمی ( نظر اویش را ابراز دارند. توصییف جمعی  شینااتی اعضیای پانل دلفی به شیرد 5= بتییار کو اهمی  تا 1ای )از  گزینه
های مرت ط های اصیلی و فرعی حاد  شید که یافتهاسی . با ان ام دو دور، اتفا  نظر میان اعضیای پانل دلفی در اصیود عارایه 5جدو   

 آورده شده اس . 6با آن در جدو  شماره 
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 ارا ه نتایج ترکیب  . 4جدول 

 های شناسایی شدهترکیب عاراه
های نهایی حاصل از امتزاج عاراه

 ها عاراه

 عیرتگتتردگی یینفعان در استفاده از اراای م+ عدم توجه به کنندگان بومیبازتعریف حقو  مالکی  برای برداش  عدم توجه به 
حقو  مالکی  ن ود تعریف مشخصی از 

 برداران و جوامع مقلی از مراتعبهره

های تعاونی + عدم توجه به نقش آفرینی شرک مدیری  غیرمتمرکز و مردمیو پتانتیل جوامع مقلی+ عدم توجه به ظرفی   ظرفی   عدم توجه به  
ان+ برداربهرهان+ عدم استفاده از ت ربه بومی  برداربهره+ عدم استفاده از دانش بومی  های مردمی و سازکارهای همیارانهتشکل+ عدم توجه به  داری مرتع

 انبرداربهرهعدم توجه به نظرات  

های  ها و پتانتیلعدم توجه به ظرفی 
 ان و جوامع مقلی بردار بهره

+ عدم توجه به بین نهادهای دولتی و غیر دولتی  همکاری و هماهنگیعدم  +  یهنی  تک بعدی کنشگران دولتیدهی نهادهای مقلی+  عدم مشارک  
تعارض میان دول    ان مرتع+برداربهرههای فرابخشی+ عدم تعامل بین  + عدم گتترف همکاری های مختلف برای مدیری  مراتعهماهنگی بین سازمان 

طراحی قواعد کنش جمعی روابط بین یینفعان مدیری  مراتع+ عدم توجه به    سازی شفا مثثر+ عدم   رفع تعارض بازیگران+ عدم توجه به  ان برداربهرهو  
 مقلی و حکومتی  ان برداربهرهارت اطی بین عنوان پل  + عدم وجود سازمانی انعحا  پایر به

و هماهنگی عدم توجه به  همکاری 
 داریبین یینفعان حوزه مرتع

 تمرکزگرایی  (+ تمرکز تشکیلات آموزف منابع ط یعی در پایتخ  و کلان شهرها انتقا  مدیری  مرکزی به سحود مقلیعدم توجه به تمرکز زدایی )

 ی بخش اصوصی گاارسرمایهعدم تخصیص مقدار بودجه  زم+ عدم توجه به جاب 
های  جاب نامناسب اعت ارات و سرمایه

  زم

+ عدم توجه به الگوهای آموزی از الگوهای موف، در حکمرانی منابع مشا  درمها+ عدم  گیری در تصمیو  داری مرتعهای علو  عدم استفاده از یافته
 موف، جهانی

های به  عدم استفاده از ت ارب و یافته
 داریروز مرتع

 دارانعدم توجه به توانمندسازی مرتع داریمرتعان+ عدم توجه به الزامات توانمندسازی جوامع مقلی درگیر با مرتع و برداربهرهعدم توجه به آگاهی بخشی 

 + عدم داشتن ساز و کار مشخص هدای  مدیری  مراتعاجرایی مدیری  مراتع لاتمشک  شناسایی+ عدم ناکارآمدی سااتارهای اداری 
ن ود سااتار مدون جه  هدای ،  

 راه ری و مدیری  مراتع 

متا ل  +منفی نهادهای دول  و داال  اثرگااری  +تعاراات بین کنشگران مرتعیان مراتع+ عدم رفع  برداربهرهعدم داشتن ساز و کار حل ااتلا  بین 
زوا  نهاد   ان به تشکیل تعاونی و تشکل+برداربهرهدرباره مشکل+ عدم تمایل  متفاوت    های دیدگاه  و   وجود نظرات  +های بین جوامع یینفعو درگیری 
 داریمرتع  اجتماعی

عدم وجود ساز و کار مناسب جه  رفع 
 تعاراات بین یینفعان

 داریمرتعمراتع+ توزیع نامناسب متخصصان حوزه   ها، اطلاعات پایه و آمارهای به هنگام از واعی  ود نقشهن
ن ود اطلاعات به هنگام و توزیع مناسب  

 داریمرتعمتخصصان در حوزه 

 داریمرتعن ود آینده نگری در حوزه  ها های موجود در متأله مراتع و آینده نگری م تنی بر آن عدم درک دقی، نااطمینانی

 های مربوطه ی مراتع+ عدم توجه به تعیین اولوی بردار بهرهها و سناریوهای پیشین مدیری  عدم ارزیابی برنامه
ها در  عدم ارزیابی و تعیین اولوی 

 برداری از مراتع بهره
 

 توصیف جمعی  شنااتی اعضای پانل دلفی . 5جدول 

 درصد تعداد جنسیت

 77 7 7 مرد 
 22 3 2 زن

 درصد تعداد رتبه دانشگاهی 

 55 5 5 استادیار 
 33 3 3 دانشیار 
 11 2 1 استاد  

 درصد تعداد سابقه کار

 11 2 1 سا  5تا  1
 22 3 2 سا  10تا  5
 44 2 4 سا  15تا  10

 22 3 2 سا   15بیش از 

 درصد تعداد رشته تحصیلی

 55 5 5 هیأت علمی گروه مرتع و آبخیزداری
 33 3 3 هیأت علمی گروه اقتصاد کشاورزی

 11 2 1 گااری( سیاس هیأت علمی گروه مدیری  دولتی )گرایش اط مشی گااری و 
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 های احصایی عاراهآزمون دلفی برای بررسی   دورهای او  و دومنتایج  . 6جدول 

 عاراه فرعی ردیف عاراه اصلی
 دور دوم  دور او  

ها تعداد پاسخ  میانگین  
انقرا   
 معیار

ها تعداد پاسخ  میانگین  
انقرا   
 معیار

ن ود تعریف مشخصی از 
برداران و  بهرهحقو  مالکی  

 جوامع مقلی از مراتع

1 
بازتعریف حقو  مالکی  برای  عدم توجه به 

 کنندگان بومی برداش  
9 118 4  78 0  9 123 4  77 0  

2 
گتتردگی یینفعان در استفاده  عدم توجه به 

 عیرتاز اراای م
9 300 4  24 0  8 100 4  17 1  

ها و  عدم توجه به ظرفی 
برداران و  بهرههای  پتانتیل

 جوامع مقلی 

1 
و پتانتیل جوامع  ظرفی  عدم توجه به 

 مقلی 
9 456 3  08 1  9 380 3  58 0  

2 
های  عدم توجه به نقش آفرینی شرک 

 داریمرتعتعاونی 
9 456 3  18 1  8 005 4  48 0  

3 
های مردمی و تشکل عدم توجه به 

 سازکارهای همیارانه 
9 456 3  77 0  8 005 4  13 2  

4 
مدیری  غیرمتمرکز و عدم توجه به ظرفی  

 مردمی
9 456 3  86 0  8 500 3  23 1  

3 345 9 بردارانعدم استفاده از ت ربه بومی بهره 5  73 0  9 100 4  17 1  

4 348 9 بردارانعدم استفاده از دانش بومی بهره 6  55 0  8 380 3  58 0  

4 300 9 انبرداربهرهعدم توجه به نظرات   7  24 0  8 005 4  48 0  

عدم توجه به  همکاری و  
هماهنگی بین یینفعان حوزه  

 داریمرتع

3 456 9 عدم مشارک  دهی نهادهای مقلی 1  08 1  9 213 4  97 0  

3 456 9 یهنی  تک بعدی کنشگران دولتی  2  18 1  9 100 4  33 1  

3 
بین نهادهای   همکاری و هماهنگیعدم 

 دولتی و غیر دولتی
9 445 2  04 1  9 500 3  78 0  

4 100 9 طراحی قواعد کنش جمعی عدم توجه به  4  13 2  9 800 3  94 0  

5 
روابط بین یینفعان   سازی شفا عدم 

 مدیری  مراتع
9 100 4  23 1  9 456 3  08 1  

6 
عنوان  عدم وجود سازمانی انعحا  پایر به

مقلی و   برداران بهرهارت اطی بین  پل 
 حکومتی 

9 100 4  94 0  9 800 3  18 1  

 9 345 2مثثر  رفع تعارض بازیگران عدم توجه به  7  13 1  9 005 4  85 0  

8 
های  هماهنگی بین سازمان توجه به عدم 

 مختلف برای مدیری  مراتع 
9 100 4  73 1  9 567 3  73 1  

3 500 9 ان مرتع برداربهرهعدم تعامل بین  9  17 1  9 100 4  49 0  

3 345 9 انبرداربهرهتعارض میان دول  و  10  44 0  8 650 3  18 1  

4 100 9 عدم گتترف همکاری های فرابخشی 11  48 0  8 650 3  97 0  

 تمرکزگرایی 
3 380 9 عدم توجه به تمرکز زدایی 1  24 0  9 500 3  48 0  

2 
تمرکز تشکیلات آموزف منابع ط یعی در  

 پایتخ  و کلان شهرها 
9 005 4  08 1  9 345 3  13 1  
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 6جدول ادامه 

 عاراه فرعی ردیف عاراه اصلی
 دور دوم  دور او  

ها تعداد پاسخ  میانگین  
انقرا   
 معیار

ها تعداد پاسخ  میانگین  
انقرا   
 معیار

اعت ارات و  جاب نامناسب 
 های  زم سرمایه

1 
گااری بخش  عدم توجه به جاب سرمایه
 اصوصی

9 005 4  18 1  8 300 4  73 0  

4 118 9 عدم تخصیص مقدار بودجه  زم  2  24 1  9 123 4  08 1  

عدم استفاده از ت ارب و  
 داریهای به روز مرتعیافته

1 
داری در  های علو مرتععدم استفاده از یافته
 ها گیری تصمیو

9 300 4  24 2  9 100 4  18 1  

3 456 9 عدم توجه به الگوهای موف، جهانی  2  08 2  8 380 3  77 0  

3 
آموزی از الگوهای موف، در   درمعدم 

 حکمرانی منابع مشا 
9 456 3  18 2  9 005 4  17 1  

عدم توجه به توانمندسازی  
 دارانمرتع

4 123 9 بردارانبهرهعدم توجه به آگاهی بخشی  1  49 0  9 400 4  58 0  

2 
عدم توجه به الزامات توانمندسازی جوامع  

 داریمقلی درگیر با مرتع و مرتع
9 950 3  85 0  9 445 4  48 0  

ن ود سااتار مدون جه   
هدای ، راه ری و مدیری   

 مراتع

4 213 9 ناکارآمدی سااتارهای اداری 1  08 1  9 387 4  08 1  

2 
اجرایی مدیری    لاتمشک شناساییعدم 

 مراتع
9 123 2  18 2  - - - 

3 
عدم داشتن ساز و کار مشخص هدای   

 مدیری  مراتع
9 100 4  04 1  9 780 3  13 1  

عدم وجود ساز و کار مناسب  
جه  رفع تعاراات بین  

 یینفعان

1 
عدم داشتن سازو کار حل ااتلا  بین  

 ان مراتع بردار بهره
9 675 3  24 2  8 222 4  25 0  

3 135 9 تعاراات بین کنشگران مرتعیعدم رفع  2  08 1  9 400 4  77 0  

3 800 9 منفی نهادهای دول   و داال  اثرگااری  3  18 1  9 445 4  13 1  

4 
درباره  متفاوت  های  دیدگاه  و وجود نظرات

 مشکل 
9 300 2  97 1  - - - 

4 118 9 های بین جوامع یینفع متا ل و درگیری  5  18 2  9 500 3  49 0  

6 
ان به تشکیل تعاونی و  برداربهرهعدم تمایل 

 تشکل 
9 380 3  18 1  8 345 3  85 0  

4 326 9 داریمرتع زوا  نهاد اجتماعی 7  04 1  9 100 4  18 2  

ن ود اطلاعات به هنگام و  
توزیع مناسب متخصصان در  

 داریمرتعحوزه 

1 
ها، اطلاعات پایه و آمارهای به   ود نقشهن

 مراتع  هنگام از واعی 
9 579 3  73 1  9 500 3  04 1  

4 326 9 داریتوزیع نامناسب متخصصان حوزه مرتع 2  49 0  8 500 3  24 2  

ن ود آینده نگری در حوزه  
 داریمرتع

1 
های موجود در  عدم درک دقی، نااطمینانی

 ها متأله مراتع و آینده نگری م تنی بر آن 
9 579 3  27 2  9 230 4  08 1  

عدم ارزیابی و تعیین 
برداری از  ها در بهرهاولوی 

 مراتع

1 
ها و سناریوهای پیشین  عدم ارزیابی برنامه
 ی مراتع برداربهرهمدیری  

9 345 3  57 0  9 100 4  24 0  

3 380 9 های مربوطه عدم توجه به تعیین اولوی  2  48 0  9 156 4  08 1  
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بنابراین با توجه به پایین دسی  آمد.  هب  0 004داری  معنیسیح  و   60 45  ،کای اسیکو ر  ؛0 306 ،، ایریب هماهنگی کندا او  در دور
 طورکه درهمان .ها، اتفا  نظر میان اعضیییای پانل وجود ندارددار بودن تفاوت میان میانگین رت هبودن ایییریب هماهنگی کندا  و معنی

باشیند که در می 3تر از دارای میانگینی پایین  عارایه 2و تنها  3دارای میانگینی با تر از  هاعارایهاغلب  شیود،ملاحظه می 6شیماره   جدو 
 ها،آنحا  شیدند و پرسیشینامه جدید با حا  عارایه فرعی  2  ،بنابراین با توجه به نتایج این دور .اندشیده مشیخص با   6شیماره دو   ج

 میان اعضای پانل دلفی توزیع شد. دومدر دور  اًم دد
. همننین برای این دور ایریب هتیتند 3ها دارای میانگینی با تر از عارایهکه کلیه  اسی دسی  آمده حاکی از آن ه، نتایج بدوم در دور

دسی  آمد. بنابراین با توجه به با  بودن ایریب هماهنگی  هب  0 173معنی داری سیح  و    112 43 ،کای اسیکو ر  ؛0 237 ،هماهنگی کندا 
های اصیلی و فرعی در این مرحله عارایهها، اتفا  نظر میان اعضیای پانل وجود دارد. لاا دار ن ودن تفاوت میان میانگین رت هکندا  و معنی

 مورد تأیید قرار گرفتند.

 

 بحث و نتیجه گیری .4
 ان ام شیید. برداری پایدار از مراتعبهره  راسییتای در  ایران در  داریمرتع  هایسیییاسیی  یابیعاراییه و  شییناسییی این تققی، با هد  آسیییب

ایران معرفی   در مرتع  گااری در حوزههای اصیلی سییاسی عنوان عارایهتوان بهعارایه را می 12های پ وهش حاکی از آن اسی  که یافته
( )اشیاره 1397( و چی  سیازیان و باقری نصیر آبادی )2019با تققیقات بن  و همکاران )  ی تققی،هایافته (.6)به شیرد جدو  شیماره  نمود

( و مایرومی و کیمنگتیی  2019ان مراتع(؛ چی  سیازیان و باقری نصیر آبادی )برداربهرههای ها و پتانتییلبه عارایه عدم توجه به ظرفی 
( و آدام و همکیاران  2019(، بنی  و همکیاران )2018و مرادی ) میردیلمی  ان(؛برداربهرهحقو  میالکیی   ( )اشیییاره بیه عیدم توجیه بیه  2021)
( )اشییاره  2012( و لی و لی )2021(؛ آدام و همکاران )داریمرتع( )اشییاره به عدم توجه به  همکاری و هماهنگی بین یینفعان حوزه 2021)

( )اشیاره به جاب نامناسیب اعت ارات(؛ پیترز و همکاران  2021( و باقری نصیرآبادی و همکاران )2015به تمرکزگرایی(؛ کروت و هاسیانگت )
( و بن  و 2012(؛ پیترز و همکاران )داریمرتعروز  ( )اشیاره به عدم اسیتفاده از ت ارب به2019( و چی  سیازیان و باقری نصیر آبادی )2012)

( و کروت و 2021( )اشییاره به عدم توجه به توانمندسییازی و آگاهی بخشییی مرتع داران(؛ باقری نصییرآبادی و همکاران )2019همکاران )
( و آدام و همکاران  2021داران(، مایرومی و کیمنگتییی )( )اشییاره به ن ود سییااتار مدون جه  هدای ، راه ری مرتع2015هاسییانگت )

( و 2019(؛ چی  سیازیان و باقری نصیر آبادی )داریمرتع( )اشیاره به عدم وجود سیاز و کار مناسیب جه  رفع تعارایات بین یینفعان 2021)
نگری در ( )اشیاره به عدم توجه به آینده2013هنگام و توزیع مناسیب متخصیصیان(؛ کروزیل )( )اشیاره به ن ود اطلاعات به2013کروزیل )
ی از مراتع( برداربهرههیا در  ( )اشیییاره بیه عیدم ارزییابی و تعیین اولویی 2021( و میایرومی و کیمنگتیییی )2013(؛ کروزییل)داریمرتعحوزه  

  همتوس  و محابق  دارد.
 توان بیان کرد که:دس  آمده میهای بهیافته جه  ت یین

عارایه فرعی  2اود دارای این عارایه ان و جوامع مقلی،  برداربهرهحقو  مالکی   . در اصیود عارایه ن ود تعریف مشیخصیی از 1
نظر اعضیای پانل  ( از م6جدو   های فرعی یکر شیده در نشیان داد میانگین کلی این عارایه )حاصیل از میانگین عارایهنتایج که  باشیدمی
ین این عاراه ینشان دهنده با  بودن میانگین نظرات اظهار شده اس . در ت  نتایج  وبوده    4 111، و در دور دوم  4 209در دور او ،   ،دلفی
 زم برای  شیود انگیزهان و جوامع مقلی از مراتع سی ب میبرداربهرهحقو  مالکی   توان عنوان داشی  که ن ود تعریف مشیخصیی از می

مشیارک  مثثرتر وجود نداشیته باشید و همین امر احیای مراتع و رون، بخشیی به کتیب و کارهای متعدد و متنو  مرت ط با مراتع کشیور )از 
 سازد. جمله کتب و کارهای حوزه غاایی( را دچار ااتلا  می

 عاراییه فرعی اسیی  7دارای  گااریان و جوامع مقلی در امر سیییاسیی برداربهرههای  ها و پتانتیییل. عاراییه عدم توجه به ظرفی 2
و در  3 726، نشیان داد میانگین کلی این عارایه از منظر اعضیای پانل دلفی، در دور او   آزمون دلفی دورهای او  و دومنتایج  .(6)جدو   
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ان و برداربهرههای ها و پتانتییلنشیان دهنده با  بودن میانگین نظرات اظهار شیده اسی . عدم توجه به ظرفی  کهبوده    3 651،  دور دوم
ها و های مهو و جدی اسی  که بایتیتی بدان پردااته شیود چرا که با اسیتفاده بهینه از ظرفی گااری از آف جوامع مقلی در امر سییاسی 

ها امید داشی .  نو نقش آفرینی مثثر آ  داریمرتعهای تعاونی  توان به تشیکیل و توسیعه شیرک ان و جوامع مقلی میبرداربهرههای پتانتییل
تواند در ادم   های مردمی و بخش اصیوصیی درگیر و فعا  در این حوزه میو ت ارب بومی مرتع داران و سیایر تشیکلکه دانش  ایمن آن

 به ود واعی  فعلی مدیری  و راه ری این بخش قرار گیرد. 
دورهای  نتایج  .عارایه فرعی اسی  11دارای  6و هماهنگی بین یینفعان حوزه مرتع م تنی بر جدو   . عارایه عدم توجه به همکاری  3

بوده    3 441  ،و در دور دوم  3 506 ،نشیان داد که میانگین کلی این عارایه از منظر اعضیای پانل دلفی، در دور او   آزمون دلفی او  و دوم
رسید در نظر میتوان عنوان داشی  که بهین این عارایه میی. در ت (نشیان دهنده با  بودن میانگین نظرات اظهار شیده اسی نتایج )اسی   

و همننین دول  وجود ندارد و همین امر موج ات ای اد تعارایات و بردارن مراتع کارهای تعاملی مناسی ی بین بهرهو  سیازشیرایط کنونی  
 دهد. تناقضات متعدد را فراهو سااته و مشارک  نهادهای مقلی را تق  تأثیر قرار می

آزمون  دورهای او  و دومنتایج  .عارایه فرعی اسی  2اود دارای  ،6. در اصیود عارایه تمرکزگرایی، این عارایه م تنی بر جدو  4
دهنده با  که نشیان  بوده  3 431  ،و در دور دوم 3 692 ،نشیان داد میانگین کلی این عارایه از منظر اعضیای پانل دلفی، در دور او   دلفی

این عارایه از آن حیث حا ز اهمی  و قابل تأمل اسی  که بدانیو ت ارب مختلف نشیان داده برای نگین نظرات اظهار شیده اسی . بودن میا
های مرت ط با نقش آفرینی این جوامع گیریان مقلی مراتع نیاز اسییی  تا فرآیندهای آموزف و تصیییمیوبرداربهرهتأثیرگااری بر جوامع و  

ها تصیمیو  ، در پایتخ  یا مراکز اسیتانبوم هر منحقههای زیتی باف  فرهنگی و وی گیکه صیرفاً بدون درک شیرایط و ان ام شیود و نه این
 رسد(. نظر میها صورت پایرد )ت دید نظر در رویکرد از با  به پایین فعلی اروری بهگیری
نشیان   آزمون دلفی دورهای او  و دومنتایج   .عارایه فرعی اسی  2اود دارای  ،  های  زم. عارایه جاب نامناسیب اعت ارات و سیرمایه5

، ( از منظر اعضیای پانل دلفی، در دور او 6های فرعی یکر شیده در جدو  داد که میانگین کلی این عارایه )حاصیل از میانگین عارایه
توان ین این عاراییه مییدهنده با  بودن میانگین نظرات اظهار شییده اسیی . در ت   . نتایج نشییانبوده اسیی   4 126 ،و در دور دوم  4 111

دهی بخش اصیوصیی برای نیاز اسی  سیاز و کارهای جاب اعت ارات و مشیارک  داریمرتعگااری در حوزه عنوان داشی  که برای سییاسی 
 ها و نهادهای متولی را پیش برد. های آتی سازمانها برنامهآن گااری به اوبی مشخص و تدوین گردد تا بتوان با اتکا بهسرمایه
عارایه فرعی   3 دارای ،6، این عارایه م تنی بر جدو   داریمرتعهای به روز  . در اصیود عارایه عدم اسیتفاده از ت ارب و یافته6
و در دور    3 737 ،از منظر اعضیای پانل دلفی، در دور او   ان داد میانگین کلی این عارایهنشی   آزمون دلفی دورهای او  و دومنتایج   اسی .
وجود دارد  تعدد بازیگران دایل و یینفع داریمرتعبوده که نشیان دهنده با  بودن میانگین نظرات اظهار شیده اسی . در حوزه   3 828 ،دوم
های  ها وجود دارد؛ نیازمند طراحی راه ردها و سییاسی های هر یینفع اسیتفاده کرد و چه انتظاراتی از آنکه چگونه بایتیتی از ظرفی و این

حکمرانی    های به روز این حوزه در سیح  دنیا و بهره گیری از ت ارب موف، الگوهایمشیخص اسی  که قحع به یقین بدون اطلا  از یافته
 توان توازن و تعاد  مناسب و منصفانه را بین یینفعان برقرار کرد. همنون مراتع، نمی منابع مشا 

نشیان    آزمون دلفی دورهای او  و دومنتایج  (.6)جدو    عارایه فرعی اسی  2 داران دارای. عارایه عدم توجه به توانمندسیازی مرتع7
نشیان دهنده با  )نتایج بوده اسی     4 428 ،در دور دوم و 4 105 ،داد که میانگین کلی این عارایه از منظر اعضیای پانل دلفی، در دور او 

به واقع یکی دیگر از مشییکلات مهو در حوزه   که توان عنوان داشیی ین این عاراییه میی. در ت (بودن میانگین نظرات اظهار شییده اسیی 
ان نتی   به اهمی  و جایگاه مراتع در تأمین امنی  غاایی و دارویی کشیور اسی . لاا در برداربهره، عدم توجه به آگاهی بخشیی داریمرتع

ای گااری این حوزه توجه و تدقی، در عارایه عدم توجه به توانمندسیازی مرتع داران که دربردارنده الزامات آموزشیی و مشیاورهامر سییاسی 
 شود. اس  امری مهو و کلیدی مقتوب می داریمرتعمتتمر جوامع مقلی درگیر با مرتع و 

عاراییه  3 دارای 6. در اصییود عاراییه ن ود سییااتار مدون جه  هدای ، راه ری و مدیری  مراتع، این عاراییه م تنی بر جدو   8
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 3 155 ،نشیان داد میانگین کلی این عارایه از منظر اعضیای پانل دلفی، در دور او   آزمون دلفی دورهای او  و دومنتایج فرعی اسی  که 
نشیان دهنده با  بودن میانگین نظرات اظهار شیده اسی . تعداد قابل توجهی از مقققان به عارایه ن ود  نتایج  وبوده    3 948  ،در دور دوم و

اند که نشیان دهنده این اسی  سیاز و کار مشیخص هدای  مدیری  مراتع با سیااتار مدون جه  هدای ، راه ری و مدیری  مراتع اشیاره کرده
بایتییتی بیش از پیش جدی گرفته شییود تا بتوان با یک جان ه گرایی و اتخای تصییمیمات نامرت ط و  بازیگران دایل و یینفع نقش آفرینی 

 را به حداقل رساند. آشفتگی و نابتامانی در این حوزههای دولتی،  از سوی برای دستگاه متضادگاهاً 
آزمون  دورهای او  و دومنتایج  .عارایه فرعی اسی  7 . عارایه عدم وجود سیاز و کار مناسیب جه  رفع تعارایات بین یینفعان دارای9
( از منظر اعضیای پانل دلفی، در 6های فرعی یکر شیده در جدو   نشیان داد که میانگین کلی این عارایه )حاصیل از میانگین عارایه  دلفی

ین این عارایه  ینشیان دهنده با  بودن میانگین نظرات اظهار شیده اسی . در ت  . نتایجبوده اسی   3 721 ،در دور دوم و  3 444 ،دور او 
 های بین جوامع یینفعمتیا ل و درگیریتواند توان عنوان داشی  که عدم وجود سیاز و کار مناسیب جه  رفع تعارایات بین یینفعان میمی
تواند ها میدیدگاه  و  نظراتطیف   ،داریمرتعنشیان داده در اصیود حل و فصیل مشیکلات طور تصیاعدی با  ب رد چرا که ت ارب  را به

ان مقلی و بخش دولتی را فراهو برداربهرههای ااتلا  بین تواند زمینه سییاز ای اد شییعلهکاملاً متفاوت و متعدد باشیید که همین امر می
در کشیور  داریمرتع زوا  نهاد اجتماعیرو برای جلوگیری از موجود را از هو بباشید. از این  قواعد همیاری و تعاملاتی سیازد و در بلندمدت

 گااری در این حوزه، ساز و کار مناسب جه  رفع تعاراات بین یینفعان مدنظر قرار گیرد. نیاز اس  در بقث سیاس 
دارای    ، این عارایه6داری، م تنی بر جدو  هنگام و توزیع مناسیب متخصیصیان در حوزه مرتع. در اصیود عارایه ن ود اطلاعات به10

، از منظر اعضیای پانل دلفی، در دور او ن داد میانگین کلی این عارایه نشیا  آزمون دلفی دورهای او  و دومنتایج   .عارایه فرعی اسی  2
توان عنوان داشی  ین این عارایه مییبوده که نشیان دهنده با  بودن میانگین نظرات اظهار شیده اسی . در ت   3 500 ،و در دور دوم  4 411

های نامناسیب  گیریداری، باعث بروز مشیکلات عدیده و تصیمیوهنگام و توزیع مناسیب متخصیصیان در حوزه مرتعکه ن ود اطلاعات به
ن  ا بردارنظام انگیزشیی و شینااتی بهرهکند. در نتی ه را دچار مصیا ب فراوانی می  داریمرتعشیود و روابط و تعاملات بین یینفعان حوزه  می

 شود. بنابراین توجه به این عاراه از این منظر قابل توجه و تأمل اس . که امری مهو اس  دچار ادشه می  مقلی
نشیان    آزمون دلفی دورهای او  و دومنتایج  (.6)جدو   عارایه فرعی اسی  1دارای  داریمرتع. عارایه ن ود آینده نگری در حوزه 11

نشیان دهنده با   . نتایجبوده اسی   4 230 ،و در دور دوم  3 579 ،داد که میانگین کلی این عارایه از منظر اعضیای پانل دلفی، در دور او 
عنوان عارایه احصیایی دیگر در این تققی،، از این حیث به داریمرتعن ود آینده نگری در حوزه نگین نظرات اظهار شیده اسی .  بودن میا

طور ااد در کشیور ایران به عل  تصیمیمات دو ، در سیح  دنیا و به حکمرانی مراتعقابل بررسیی و تأمل اسی  که متغیرهای مثثر در امر  
جا که احیا، حفظ و توسیییعه مراتع کشیییور در راسیییتای  مر در حا  تغییر و تقو  اسییی  و از آنطور متیییتهای مختلف بهنهادها و بخش

های مشییخص میان مدت و ریزینیازمند برنامه  روسییتایی و عشییایری  هایاانوار  زاییبرداری پایدار، تأمین امنی  غاایی و اشییتغا بهره
گیرد با درک شیرایط فعلی و مقتمل آتی باشید گااری مراتع مدنظر قرار میچه در حوزه سییاسی رو نیاز اسی  هر آنباشید، از اینبلندمدت می

 تا بتوان برای شرایط مختلف احتمالی، سناریوهای متفاوتی طراحی و تدوین کرد. 
 2دارای  ، این عاراییه  6م تنی بر جدو  ی از مراتع، برداربهرهها در  . در نهای ، در اصییود عاراییه عدم ارزیابی و تعیین اولوی 12

، از منظر اعضیای پانل دلفی، در دور او  میانگین کلی این عارایهنشیان داد    آزمون دلفی دورهای او  و دومنتایج   .عارایه فرعی اسی 
توان عنوان داشی  ین این عارایه می. در ت یبوده که نشیان دهنده با  بودن میانگین نظرات اظهار شیده اسی   4 060 ،و در دور دوم  3 362

چه که های پیشین و آنطور مرتب برنامهحا ز اهمی  اس ، لاا بایتتی به اقتصادی و اجتماعیمختلف  جهات که حفظ و گتترف مراتع از 
گردد با درک شییرایط و اسییتفاده از نظرات ا رگان و یینفعان این حوزه مورد ت دیدنظر و ارزیابی قرار عنوان سییناریوهای آتی محرد میبه

های جدید برای ارتقای کمی و کیفی مراتع کشیور، های شیناسیایی شیده، برنامهگیرد تا بتوان مشیکلات فعلی را احصیا و م تنی بر اولوی 
 های موجود اقدام نمود.یاس ها و ستدوین و یا نت   به اصلاد و تعدیل برنامه

https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%B1%D8%AA%D8%B9/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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 :شودارا ه میپیشنهادات زیر علاوه بر محالب عنوان شده،  در تققی،،های شناسایی شده عاراه براسام 
ان در قالب برگزاری جلتیات برداربهرهبهره گیری از ت ارب، دانش بومی و نظرات  جه توجه به ظرفی  و پتانتییل جوامع مقلی  .1
 .برداران برای شرک  و ارا ه پیشنهادات در این جلتاتمدون و ای اد انگیزه در میان بهرهای مشخص و دوره
ان  برداربهره، تصیمیو گیرندگان و مدارانسییاسی مدیری  مراتع کشیور اعو از   دسی  اندرکارانبازنگری در سیااتار و روابط فعلی میان   .2

های کلی مرت ط با برای به ود همکاری، تعامل و هو افزایی جمعی در راسیتای احصیا و حل مشیکلات فعلی مرتع داران با اتکا به سییاسی 
 .در کشور  داریمرتعحوزه 
 در  های آتیریزیاسیتفاده در برنامه  جه   و آمارها  ایها، اطلاعات پایهنقشیه  . اسیتفاده از توان متخصیصیان در راسیتای به روز رسیانی3

 .این حوزه
با اسییتفاده از توان جمعی متخصییصییان    داریمرتعان جوامع مقلی در حوزه برداربهرهلزوم توجه به آگاهی بخشییی و توانمندسییازی   .4

 .در این زمینه ترغی ی و تشویقی یهامربوطه، ت ارب بین المللی در دسترم و همننین استفاده از شیوه
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